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Commissione di valutazione delle attività 2025 degli Addetti Locali per la Sicurezza  
 
VERBALE 1: DEFINIZIONE CRITERI  
 
La Commissione di valutazione delle attività svolte nell’anno 2025 da parte degli Addetti Locali per 
la Sicurezza (ALS), costituita con nota prot. n. 29002 del 18/02/2026, in ottemperanza a quanto 
previsto dall’art. 11 del Contratto Integrativo di Ateneo sottoscritto in data 17/10/2024, si è riunita 
in modalità telematica, il giorno 26 marzo 2026, alle ore 10:30.  
All’incontro risultano presenti tutti i componenti della Commissione. 
Ai sensi dell’art. 12 del Regolamento per la sicurezza e la salute sul luogo di lavoro, la Commissione 
procede alla verifica dell’effettivo svolgimento delle attività da parte degli Addetti Locali per la 
Sicurezza (ALS), sulla base della documentazione trasmessa. 
 
La Commissione verifica, in particolare, la completa acquisizione della documentazione, in 
conformità a quanto richiesto dal RSPP nella comunicazione inviata agli ALS in data 18 dicembre 
2025, con la quale veniva richiesta la compilazione del format di relazione relativo alle attività 
svolte nel corso dell’anno 2025, da trasmettere tramite protocollo alla U.O.C. Servizio Prevenzione 
e Protezione entro il 30 gennaio 2026. 
 
La check list di valutazione include le seguenti attività: 
 

- descrizione delle attività svolte nel corso del 2025 (es. comunicazione cessate attività, 
gestione camici, gestione registri RCM, formazione del personale, ecc.), ai sensi dell’art. 
12, comma 2, lett. e), f); 

- risultati conseguiti in termini di miglioramento delle condizioni di sicurezza della struttura, 
anche in relazione agli interventi richiesti in sede di valutazione dei rischi, ai sensi dell’art. 
12, comma 2, lett. a); 

- criticità ancora presenti e priorità di intervento, ai sensi dell’art. 12, comma 2, lett. a); 
- presenza del safety corner presso la struttura di competenza e 

aggiornamento/esposizione dell’organigramma della sicurezza, ai sensi dell’art. 12, 
comma 2, lett. d), g), i); 

- iniziative, interventi o proposte di miglioramento realizzati autonomamente, ai sensi 
dell’art. 12, comma 2, lett. c). 

 
È facoltativo (e non obbligatorio) l’invio di materiale fotografico a supporto di quanto dichiarato. 
 
La Commissione prende atto che la quota totale a disposizione per l’erogazione delle indennità 
destinate agli Addetti alla Sicurezza Locale (ALS) e ai Responsabili dei Rifiuti ammonta a € 
45.667,83, provenienti dal Fondo risorse decentrate relativo al personale delle Aree Operatori, 
Collaboratori e Funzionari. 
 
Si precisa che una risorsa assegnataria dell’incarico di ALS appartiene alla Categoria EP: Ferrari 
Cinzia. 
La Commissione dispone l’adozione di criteri che tengano conto: 

1. della complessità della struttura (in funzione della presenza o meno di laboratori); 
2. del numero di schede di rischio individuale assegnate (tabella 1). 

 

http://wcm-3.unipv.it/site/home/naviga-per/tecnico-amm./relazioni-sindacali/documento42899.html
https://web.unipv.it/ateneo/statuto-regolamenti/statuto-regolamenti-ambiente-sicurezza/
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La commissione identifica nel modulo per la formazione, informazione e addestramento uno degli 
elementi utili per conoscere le attività formative svolte dagli ALS, attività che non si esaurisce nella 
mera informazione, ma che prosegue nella verifica quotidiana presso il proprio Dipartimento/Area 
di afferenza. 
La quota base risulta pertanto così definita: 
 

Schede di rischio (n°) Strutture senza laboratori Strutture con laboratori 

<10 € 150 € 250 
da 10 a 49 € 200 € 300 
da 50 a 100 € 250 € 350 
> 100 € 300 € 400 
Tabella 1 
 
 
La quota base è determinata dal personale in carico. 
La corresponsione della quota base è subordinata alla verifica della check list e alla trasmissione, 
da parte delle ASL, della relazione annuale, corredata dall’ eventuale documentazione (fotografie, 
schede di rischio, modulo per la formazione, informazione e addestramento debitamente 
compilato), ritenuta indispensabile per la verifica dell’effettiva esecuzione dell’attività. 
Non verrà quindi erogata alcuna indennità agli addetti che non hanno inviato la relazione, né che 
hanno mostrato evidenza di nuove schede di rischio compilate a fronte di modifica di organico. 
L’importo individuale sarà proporzionato al periodo di effettivo svolgimento dell’incarico. 
La Commissione stabilisce di corrispondere la quota di premialità agli ASL che hanno svolto 
attività aggiuntive in ambito di sicurezza che non rientrano già tra i compiti assegnati da 
Regolamento agli ALS e precisamente: 
 

Attività aggiuntiva 
amministrativo e documentale 
connesse alla sicurezza e salute 
nei luoghi di lavoro 

operativo (es. verifiche, controlli 
e manutenzione su 
attrezzature/impianti)  

 
Sulla base di quanto sopra premesso, la Commissione stabilisce i seguenti criteri per il 
riconoscimento della quota di premialità: 

● quota aggiuntiva pari al 25% della quota base per attività aggiuntive di tipo amministrativo 
e documentale connesse alla sicurezza e salute nei luoghi di lavoro, come oggettivamente 
rilevato nella relazione trasmessa; 

● quota aggiuntiva pari al 50% della quota base per attività aggiuntive di tipo operativo (es. 
verifiche, controlli e manutenzione su attrezzature/impianti), come oggettivamente rilevato 
nella relazione trasmessa. 

La Commissione ritiene inoltre di non riconoscere quali attività aggiuntive quelle attività in carico 
ad altre figure legate alla sicurezza, quali gli addetti alla gestione dell’emergenza e del primo 
soccorso, addetti alla compilazione del registro antincendio, nel caso in cui un ALS ricopra allo 
stesso tempo anche quest’ultimo incarico. 

https://spp.unipv.it/wp-content/uploads/sites/5/2025/11/Dich_inform_formaz.pdf
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Infine, la Commissione precisa che la quota a disposizione ammonta a € 45.667,83 e, 
considerando un importo stimato da destinare ai Responsabili dei rifiuti (28 unità) pari a € 
28.921,48, l’importo disponibile da assegnare agli ALS è pari a € 16.746,35 €. 
 
La Commissione chiude la parte del verbale inerente la definizione dei criteri e fissa un nuovo 
incontro per il giorno 02/04/2026 per la verifica dell’effettivo svolgimento delle attività. 
 
 
 
Pavia,  
26/03/2026 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Patrizia Arcidiaco1 
Carlalberto Rosini1 
Miranda Parmesani1 
Elisabetta Verri1 
Letizia Volpi1 
 
 
 
1documento firmato digitalmente 
 
 
Allegato n. 1. Tabella personale in carico. 
 
  

Firmatario: Letizia Volpi
Motivo: Firma per Unipv
Data: 28/04/2026 09:18:29 CEST
Signature not verified
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Allegato n.1: Tabella personale in carico. 
 
 

Cognome Nome  Edificio n. 
edificio Data inizio attività 

N. 
personale 
in carico 

Fontana Elena Palazzo Centrale 1  116 

Bianchi Alessandra Palazzo Centrale - scienze politiche 1  111 

Calimano Filippo Palazzo Maino 2  168 

Baetu Sabina 
Codruta Palazzo San Tommaso 3  55 

Natati Davide Palazzo San Tommaso 3 02/12/2025 90 

Montanari Silvia Palazzo ex INPS 4  34 

Oriti Vincenzo Palazzo San Felice 5  120 

Maretti Stefano Palazzo Botta 6  6 

Longo Sara Palazzo Botta sez.  psicologia 6  26 

Pericolo Osvaldo Orto Botanico  8  52 

Gallarati                Roberta 
Casa Zazzera 47  

38 
Ex Ponzio Via Luino 9  

Marrubini 
Bouland  Giorgio 

CISRIC   

143 
Chimica Farmaceutica 10  

Colantoni             Giorgio 
Chimica 11  

148 
Chimica Fisica 14  

Ristoldo Davide 

Farmacologia 15  

69 

nuovo polo didattico Sc Farmaco   

Gandini Andrea Lena 13  14 
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Pirola Michele Fisica 16  161 

Azzalin  Alberto Cascina Cravino Biochimica Scienze 
DBB 19  17 

Massaro Francesco 

Cascina Cravino CGS + Scienze 
Sistema Nervoso (Psichiatria) e 

Sanità Pubblica (Scienza 
Alimentazione) 

19  42 

Farina                Aurora 

Odontoiatria Brambilla + TAMERICI 45  

57 
Igiene 22  

Istologia 28  

Odontoiatria Policlinico + pers. Univ 
non convenzionato 

  

Capelli Marco Campus della salute 83  55 

Guidotti Luigi Medicina Molecolare - Biochimica 21  

80 
Guidotti Luigi Fisiologia umana/generale 23  

Vercesi Luigi Anatomia Umana 24  8 

Vignali Claudia Medicina Legale 25  48 

Otranto Antonio Patologia Umana 26  82 

Spalla Melissa Microbiologia v.le Brambilla 46 fino al 15/09/2025 
(licenziamento) 7 

Migliavacca Roberta Microbiologia v.le Brambilla 46 31/10/2025 7 

Bianciardi Marco Medicina molecolare - Patologia 38  60 

Gandolfi  Roberto DII + presidenza ingegneria 29-34  295 

Marchese Paolo DICAr - Architettura e Territorio 29-34  96 

Chiesa  Mariano DICAr Meccanica Strutturale ed 
Idraulica 33  117 

Nicola Chiara Scienze della Terra 36  102 
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Grugni Viola Genetica DBB 37  138 

Balestra Barbara Biologia DBB  38  124 

Giovanetti Elena Medicina Interna e Terapia Medica 38  33 

Ferrari Cinzia Chirurgia Sperimentale + Stabulario + 
Biblioteca + IDCD 22  23 

Mazzini       Maria Elena 

Tamburo + Aule didattiche 41 

 174 

Nuovo Polo Cravino 40 

Segreterie Polo Cravino 42 

Museo Tecnica Elettrica 43 

Matematica 30 

ASI 31 

Licitra Roberta Polo Cremona 61 e 62  71 

Giovanetti Giuseppe CRIAMS Voghera 97  2 

Mainardi Andrea Learning Space   4 

Giannella Paola 
Antonia 

Dipartimento di Biologia e 
Biotecnologie - Fisiologia + 

Dipartimento di Scienze del sistema 
nervoso e del comportamento - 

Neurofisiologia 

23  47 
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Commissione di valutazione delle attività 2025 degli Addetti Locali per la Sicurezza  
 
 
 
VERBALE 2: ACQUISIZIONE DELLA DOCUMENTAZIONE E VERIFICA SVOLGIMENTO ATTIVITA’  
 
 
La Commissione di valutazione delle attività svolte nell’anno 2025 da parte degli Addetti Locali per 
la Sicurezza (ALS), si è riunita il giorno 02 aprile 2026, alle ore 10.30, in modalità telematica. 
La Commissione rileva che risultano inviate n° 40 relazioni. Il dr. Natati subentra alla dr.ssa Baetu 
a dicembre 2025, supportato dalla collega.  
Si prende atto che le attività di base richieste per ciascun ALS definite nel bando quadriennale ed 
esplicitamente evidenziate nella check list sotto riportata: 
 
 

Presenza /aggiornamento safety corner per edificio 
Organigramma struttura aggiornato e esposto 
Sono state compilate le schede di rischio lavorativo per gli operatori afferenti alla struttura 
Sono state inviate le comunicazioni di cessate attività del personale afferente alla struttura 
Formazione personale (attestati) 
Registro utilizzo cancerogeni (gestione, chiusura, invio) 
Supporto durante l'effettuazione di sopralluoghi di sicurezza da parte dell'SPP 

 
 
La Commissione ha acquisito i dati utili (relazioni e schede di rischio gestite) al fine di effettuare 
le opportune verifiche, nonché eventuali ulteriori informazioni ritenute pertinenti, per accertare 
l’effettivo svolgimento delle attività dichiarate (Allegato n. 1. Format di relazione di valutazione).  
 
La Commissione esamina la documentazione trasmessa e adotta la griglia di valutazione (Allegato 
n. 2) e procede alla verifica puntuale dello svolgimento delle attività da parte di ciascun ALS, 
utilizzando la seguente legenda: 
X: attività svolta; 
NO: attività non svolta; 
NA: attività non applicabile, in relazione alla tipologia della struttura (es. laboratorio o simili). 
 
La Commissione analizza e valuta tutte le informazioni per ogni singolo addetto, avvia la 
compilazione della griglia e definisce la quota base, proporzionale ai mesi di incarico per un totale 
pari € 11.500,00 € (Allegato 3). 
 
La commissione ricorda che, ai sensi del Regolamento degli incarichi, la quota base non è erogabile 
al personale appartenente all’Area delle Elevate Professionalità (Ferrari Cinzia). 
 
La Commissione decide di fissare un nuovo incontro il giorno 20 aprile 2026 al fine di effettuare le 
opportune verifiche circa l’effettivo svolgimento delle attività aggiuntive per attribuire la quota di 
premialità  
 

https://portale.unipv.it/it/ateneo/organizzazione/statuto-e-regolamenti
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La Commissione dichiara chiusa la seduta alle ore 12:10. 
 
Pavia,  
03/04/2026 
 
 
 
Patrizia Arcidiaco1 
Carlalberto Rosini1 
Miranda Parmesani1 
Elisabetta Verri1 
Letizia Volpi1 
 
 
 
1documento firmato digitalmente 
 
 
Allegato n. 1. Format relazione di valutazione. 
Allegato n. 2. Griglia di valutazione. 
Allegato n. 3 Tabella quota base. 
 
  

Firmatario: Letizia Volpi
Motivo: Firma per Unipv
Data: 28/04/2026 09:18:29 CEST
Signature not verified
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Allegato n. 1. Format relazione di valutazione. 
 
Il sottoscritto ………………………… individuato quale ALS dell’edificio …………….nel corso del 2025 ha 
provveduto a: 
• Verificare la presenza della cartellonistica relativa al Divieto di fumo, aggiornandola come da 

indicazioni di legge e nel caso in cui sia stato nominato un nuovo responsabile (art.12, c. 2, 
lett. b); 

• SE PRESENTE: comunicare ai Responsabili delle attività e ai diretti interessati di compilare 
periodicamente il registro di esposizione giornaliera ad agenti cancerogeni, mutageni e 
reprotossici come da indicazioni dell’SPP (art.12, c.2, lett. f); 

• SE PRESENTE: comunicare le cessate attività in relazione alla corretta gestione della fornitura 
dei camici di laboratorio e delle schede di rischio lavorativo; OPPURE: comunicare le cessate 
attività in relazione alla corretta gestione delle schede di rischio lavorativo; 

• Verificare la presenza di nuovo personale e/o personale trasferito in relazione alla corretta 
gestione delle schede di rischio lavorativo; 

• Supportare il Servizio di Prevenzione e Protezione durante le attività di sopralluogo (laboratori, 
uffici, edifici in toto); (art.12, c. 2, lett. a); 

• Realizzare e mantenere aggiornato il Safety Corner (art.12, c. 2. lett. b); 
• SE EFFETTUATO: comunicare al SPP la necessità di sopralluoghi a prevenzione di eventuali 

situazioni di rischio; (art. 12, c. 2, lett. c); 
• Contribuire a diffondere le informazioni relative alla salute e sicurezza sul luogo di lavoro 

anche presso ospiti, frequentatori volontari, studenti (art. 12, c. 2, lett. d); da documentare 
• Compilare nuove schede di rischio lavorativo (art. 12, c. 2, lett. e); 
• Accertarsi che i lavoratori abbiano ricevuto le informazioni relative ai rischi a cui sono esposti 

(art. 12, c. 2, lett. i); 
• Comunicare ai lavoratori presenti nell’edificio le eventuali nuove normative e/o indicazioni 

ricevute dal SPP (art. 12, c. 2, lett. g); 
• Verificare che gli eventuali interventi migliorativi indicati dal SPP vengano realizzati (art. 12, c. 

2. lett. h). 
 
Tutte le attività sopraelencate sono documentate/documentabili su richiesta del SPP oppure 
come da documentazione fotografica.  
 
Nel corso del 2025 sono state realizzate anche le seguenti attività aggiuntive ai fini della salute e 
sicurezza in Ateneo: 
tipo amministrativo: es. produzione di materiale documentale a scopo di ………., sensibilizzazione 
dei lavoratori in merito alla lotta contro il fumo… 
tipo operativo: es. supporto alla compilazione del fascicolo di laboratorio, collaborazione 
all’organizzazione delle attività di laboratorio… 
 

In fede, ALS 
NOME E COGNOME 

Documento firmato digitalmente
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Allegato 2 – Griglia di valutazione. 
 

n. 
addetti Cognome Nome  

 

edificio n. 
edificio 

data inizio 
attività 

Presenza 
/aggiornamento 

safety corner 
per edificio, 

art.12, c.2, lett. 
d,g,i 

Organigramma 
struttura 

aggiornato e 
esposto, art.12 

c.2, lett, d,g,i 

Sono state 
compilate 
le schede 
di rischio 
lavorativo 

per gli 
operatori 
afferenti 

alla 
struttura? 
art.12, c.2, 

lett. e 

Sono state 
inviate le 

comunicazioni 
di cessate 
attività del 
personale 

afferente alla 
struttura? 
art.12, c.2, 

lett.e 

Formazione  
personale 
(attestati), 
art.12, c.2 
lett.d,g,i 

Divieto di 
fumo 

(segnaletica, 
incaricati), 
art.12, c. 2, 

lett. b 

Registro 
utilizzo 

cancerogeni 
(gestione, 
chiusura, 

invio), 
art.12, c.2, 

lett. f 

Interventi 
migliorativi 

per la 
sicurezza 

richiesti ed 
approvati, 

art. 12, c. 2, 
lett. c 

Gestione 
camici 

(richieste, 
punti di 

raccolta, 
restituzioni) 

Supporto 
durante 

l'effettuazione 
di sopralluoghi 
di sicurezza da 
parte dell'SPP 

art.12, c. 2, 
lett.a 

Attività aggiuntive 
(descrivere 

brevemente) 

Presenza di 
documentazione 

fotografica 
Note QUOTA BASE Premialità QUOTA 

SPETTANTE 

n. 
personale 
in carico 

N. 
schede 
gestite 

nel 
2025 

1 Fontana Elena 

 

Palazzo Centrale 1   X X X X X X NA X NA X 

segnalazione della 
mancanza di 

integrazione tra i 
database 

del personale (CSA e 
altri gestionali) e 

l’applicativo Safety, 
che impedisce agli 

ALS di ricevere 
aggiornamenti 
automatici  su 

ingressi, cambi di 
afferenza e 
cessazioni. 

NO                                 
300,00 €                    

300,00 €  116 29 

2 Bianchi Alessandra 

 

Palazzo Centrale - 
scienze politiche 1   X X X X X 

Nota SPP: in 
fase di 

riallocazione 
dopo 

imbiancatura 
pareti 

NA X NA X 

supporto alla 
compilazione delle 

schede, sopralluoghi 
negli uffici, 

coordinamento con 
ufficio contabilità per 
gli acquisti necessari 

alla sicurezza 

NO                                 
300,00 €                    

300,00 €  111 32 

3 Calimano Filippo  Palazzo Maino 2   X X X X X X NA X NA X NO NO                                 
300,00 €                    

300,00 €  168 62 

4 Baetu Sabina 
Codruta 

 

Palazzo San 
Tommaso 3   X X SI SI SI X NA X NA X NO 

ha allegato le 
mail inviate ai 

lavoratori 

 Fino a inizio 
dic 2025, 

l'ALS aveva in 
carico anche 
il personale 
attualm in 
carico a 
NATATI 

                              
229,17 €                    

229,17 €  55 83 

5 Natati Davide 

 

Palazzo San 
Tommaso 3 2/12/2025 NA NA NA NA NA NA NA NA NA X NA NA 

 L'ALS non ha 
ancora 
iniziato 

l'attività di 
compilazione 

schede, 
portata avanti 

dal vecchio 
ALS 

                                
20,83 €                      

20,83 €  90 0 

6 Montanari Silvia 

 

Palazzo ex INPS 4   

Nota SPP: in 
fase di 

aggiornamento 
per 

ristrutturazione 

Nota SPP: in 
fase di 

aggiornamento 
per 

ristrutturazione 

X SI SI SI NA X NA X NO NO                                 
200,00 €                    

200,00 €  34 1 

7 Oriti Vincenzo 

 

Palazzo San Felice 5   X X X X X X NA X NA X 

produzione di 
materiale innovativo, 

censimento 
dlel'utenza del 

Palazzo, 
sensibilizzazione al 
rischio elettrico e 
rischio incendio, 

acquisto materiale, 
segnalazione criticità 

PdE, ticketing, ecc. 

X                                 
300,00 €                    

300,00 €  120 14 
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8 Maretti Stefano 

 

Palazzo Botta 6   X X X NA 

a voce e 
tramite 

consultazione 
materiale 

informativo 

X X X NA X 

contatti con ATS per 
installazione cappa, 

disinfestazione 
deposito, vademecum 

per 
dettare con più 

chiarezza le linee 
guida da seguire per 

contattare le ditte 
incaricate 

della manutenzione 
d’urgenza. 

X                                 
250,00 €                    

250,00 €  6 0 

9 Longo Sara 
 palazzo Botta sez.  

psicologia 6   X X X 
ha verificato il 
trasferimento 
del personale 

materiale 
informativo X NA X NA 

non effettuati 
sopralluoghi da 

SPP 
NO X                                 

200,00 €                    
200,00 €  26 17 

10 Pericolo Osvaldo 

 

Orto Botanico  8   X X X X X X X X X X 

Produzione di nuovo 
materiale 

documentale, 
supporto alla 
compilazione 
fascicolo di 
laboratorio 

X                                 
350,00 €                    

350,00 €  52 53 

11 Gallarati                Roberta 
 Casa Zazzera 47   X X X X X X NA NO NA X NO X                                 

200,00 €                    
200,00 €  38 4 

 Ex Ponzio Via Luino 9   

12 Marrubini 
Bouland  Giorgio 

 

CISRIC     NO X X X X X NA X X X 

supporto alla 
compilazione del 

fascicolo di 
laboratorio; 

partecipazione al 
sopralluogo periodico 

dell’esperto di 
radioprotezione 

incaricato. 

NO 

                                
400,00 €                    

400,00 €  143 113 

 

Chimca 
Farmaceutica 10   X X X X X X X X X X 

etichettatura cappe, 
registrazione 

videotutorial per uso 
docusign, supporto 

alla compilazione del 
registro cancerogeni, 

ecc. 

NO, presente 
però 

attestazione del 
direttore di 

dipartimento 

13 Colantoni             Giorgio 

 Chimica 11   

X X X X X X X X X X 

supporto alla 
compilazione del 

fascicolo di 
laboratorio e 

all'organizzazione 
delle attività di 

laboratorio 

NO                                 
400,00 €                    

400,00 €  148 35 

 

Chimica Fisica 14   

14 Ristoldo Davide 

 

Farmacologia 15   X X X X X X X X X X 

Produzione materiale 
documentale, 

supporto 
compilazione schede 

di rischio 

NO   

                              
350,00 €                    

350,00 €  69 47  
nuovo polo 
didattico Sc 

Farmaco 
    X X X X X X X X X X 

Produzione materiale 
documentale, 

supporto 
compilazione schede 

di rischio 

NO   

15 Gandini Andrea 

 

Lena 13   x X X X X X NA X x X 

Collaborazione 
organizzazione 

attività laboratori, 
supporto alla 

gestione 
documentale 

permessi di lavoro su 
impianto, ecc. 

NO                                 
300,00 €                    

300,00 €  14 5 

16 Pirola Michele 

 

Fisica 16   X X X X X X X X X X 

collaborazione nella 
compilazione del PdE; 

collaborazione con 
ATS per 

manutenzione e 
messa in sicurezza; 

realizzazione 
targhette 

identificative; 
installazione cassetta 

chiavi; controllo 
sensori ossigeno; 
richiesta messa in 

sicurezza bombole, 
ecc. 

SI                                 
400,00 €                    

400,00 €  161 62 



 

 
 
 

Università di Pavia –Direzione Generale  
Servizio per la salute e la sicurezza nei luoghi di lavoro 
U.O.C. Servizio di Prevenzione e Protezione  
Via Luino, 12 - 27100 Pavia (Italia) - T +39 0382 98 7260 
Responsabile del procedimento: Patrizia Arcidiaco, RSPP, rspp@unipv.it 

17 Azzalin  Alberto 

 

Cascina Cravino 
Biochimica Scienze 

DBB 
19   X X X X X X X X X X 

supporto 
compilazione 

fascicoli di 
laboratorio, creazione 

pagina sul sito 
dedicata alla 

sicurezza, assistenza 
durante i controlli 

cappe, 
regolamentazione 

sgomberi, 
censimento sensori di 

ossigeno, ecc. 

NO                                 
300,00 €                    

300,00 €  17 18 

18 Massaro Francesco 

 

Cascina Cravino 
CGS + Scienze 

Sistema Nervoso 
(Psichiatria) e 

Sanità Pubblica 
(Scienza 

Alimentazione) 

19   X X X X X X X X X X 

supporto alla 
compilazione del 

fascicolo di 
laboratorio, 

collaborazione con 
altri als per la 
risoluzione di 

problemi legati alla 
compilazione delle 

schede di 

NO                                 
300,00 €                    

300,00 €  42 11 

19 Farina                Aurora 

 Odonto Brambilla + 
TAMERICI 45   relazione non 

inviata 
relazione non 

inviata 
relazione 

non inviata 
relazione non 

inviata 
relazione non 

inviata 
relazione non 

inviata 
relazione 

non inviata 
relazione 

non inviata 
relazione 

non inviata 
relazione non 

inviata relazione non inviata relazione non 
inviata   

                              
300,00 €                    

300,00 €  57 13 

 Igiene 22   X X X NO X X NA NO NO NO NO NO   
 

Istologia 28   X X X X X X X X X X 

studenti: 
informazione, 

formazione e verifica 
svolgimento corsi 

Kiro prima 
dell'ingresso in 

laboratorio 

NO 

  
 Odontoiatria 

Policlinico + pers 
Univ non 

convenzionato 

    X X X NO X NO NA NO NO NO NO NO   

20 Capelli Marco  Campus della salute 83   X X X X X X NA X NA X NO X                                 
250,00 €                    

250,00 €  55 21 

21 Guidotti Luigi 

 

Medicina 
Molecolare - 
Biochimica 

21   X X X X X NO NO NO X X 

Ho seguito le 
ispezioni da parte 

dell’ASL degli impianti 
elettrici 

2 Ho effettuato 
qualche piccolo 
intervento per la 

sicurezza 
3 Ho consigliato a 

tutto il personale di 
togliere scatole e 

oggetti vari da sopra 
agli armadi 

X   

                              
350,00 €                    

350,00 €  80 53 

22 Guidotti Luigi 

 

Fisiologia 
umana/generale 23   X X X X X X NA NO X X 

Installazione lavaggi 
oculari, richiesta 
cartellonistica, 

gestione controllo 
accessi, bacheca 

chiavi, ecc.  

X   

23 Vercesi Luigi 

 

Anatomia Umana 24   X X NA NA NO X X NO X NA 

reiterata 
segnalazione 

mancato controllo 
delle cappe chimiche 

X                                 
250,00 €                    

250,00 €  8 0 

24 Vignali Claudia 

 

Medicina Legale 25   X X X X X X X X X X 

Supporto a ditta 
Ortelli nelle misure 

cappe chimiche; 
distribuzione 

questionario rischio 
biologico; richiesta 
intervento su cappa 

chimica 

NO                                 
300,00 €                    

300,00 €  48 84 

25 Otranto Antonio 

 

Patologia Umana 26   X X X X X X X X X X 

supporto 
nell'aggiornamento 

dei fascicoli di 
laboratorio 

NO                                 
350,00 €                    

350,00 €  82 59 
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26 Spalla Melissa 

 

Microbiologia v.le 
Brambilla 46 

fino al 
15/09/2025 

(licenziamento) X X X X X X SPALLA: X X X X 

SPALLA: NO  
MIGLIAVACCA: 
Supporto alla 

compilazione del 
fascicolo di 

laboratorio e 
collaborazione 

all’organizzazione 
delle attività di 

laboratorio. 

SI   

                              
187,50 €                    

187,50 €  7 
1 

27 Migliavacca Roberta  Microbiologia v.le 
Brambilla 46 31/10/2025                                 

62,50 €    
                  

62,50 €  7 

28 Bianciardi Marco 
 Medicina 

molecolare - 
Patologia Generale 

38   X X X X X X X X X X 
partecipazione a 

riunioni per gestione 
smaltimento rifiuti 

NO                                 
350,00 €                    

350,00 €  60 84 

29 Gandolfi  Roberto  DII + presidenza 
ingegneria 29-34   X X X X X X NA X NA X NO NO                                 

400,00 €                    
400,00 €  295 56 

30 Marchese Paolo 

 

DiCAr - Architettura 
e Territorio 29-34   X X X X X X NA X NA X 

Sorveglianza delle 
aule di competenza 
della Sezione al fine 
del mantenimento 

delle vie di fuga libere 
da ostacoli; ripristino 
cartellonistica uscite 

emergenza 

X                                 
350,00 €                    

350,00 €  96 16 

31 Chiesa  Mariano 
 DiCAr Meccanica 

Strutturale ed 
Idraulica 

33   X X X X X X NA NO X X Acquisto sottopiedi 
per videoterminalisti X                                 

400,00 €                    
400,00 €  117 47 

32 Nicola Chiara 

 

Scienze della Terra 36   X X X X X X NA X X X 

Materiale 
documentale; 
supporto alla 

compilazione del 
fascicolo di 
laboratorio 

X                                 
400,00 €                    

400,00 €  102 22 

33 Grugni Viola 

 

Genetica DBB 37   X X X X X X X X X X 

Supporto 
compilazione 

fascicoli e targhe 
identificative; 

organizzazione 
manutenzione 

autoclavi; 
sostituzione prese 
multiple; acquisto 
guanti per azoto; 

pulizia armadi 
aspirati, ecc. 

                                  
400,00 €                    

400,00 €  138 110 

34 Balestra Barbara 

 

Biologia DBB  38   X X X X X X X X X X 

collaborazione 
compilazione 

fascicoli di 
laboratorio; supporto 

colleghi ALS per 
utilizzo docusign 

NO                                 
400,00 €                    

400,00 €  124 75 

35 Giovanetti Elena  Medicina Interna e 
Terapia Medica 38   X X X X X X X X X X NO NO                                 

300,00 €                    
300,00 €  33 27 

36 Ferrari Cinzia 

 Chirurgia 
Sperimentale +  

Stabulario + 
Biblioteca + IDCD 

22   X X X NA X X X NA X X 

richiesta ed effettuata 
l’installazione delle 

lampade di 
emergenza presso lo 

Stabulario 

NO                                          
-   €                             

-   €  23 10 

35 Mazzini       Maria 
Elena 

 Tamburo + Aule 
didattiche 41 

  

X X X NO X X NA X NA X 

  

NO   

                              
300,00 €                    

300,00 €  174 39 

 Nuovo Polo Cravino 40   

 Segreterie Polo 
Cravino 42   

 
Museo Tenica 

Elettrica 43 

sopralluogo per 
Rocchetto di 

Ruhmkorff con 
raccolta relativa 

 Matematica 30 X X X NO X X NA X NA X intervento per rottura 
porte REI piano F NO   

 

ASI 31 X X X NO X X NA X NA X 

sopralluogo 
integrativo per 

accumuli batterie al 
litio e carta 

NO   

38 Licitra Roberta 

 

Polo Cremona 61 e 62   X X X X X X X X NO X 

supporto 
compilazione schede, 

monitoraggio 
postazioni VDT. 

NO                                 
350,00 €                    

350,00 €  71 17 

39 Giovanetti Giuseppe  CRIAMS Voghera 97   X NO NA NA X X NA X NA X NO NO                                 
250,00 €                    

250,00 €  2 0 
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40 Mainardi Andrea 

 

Learning Space     X X X NO X X NA X NA X 

Segnalazione 
mancato 
funzionamento uscite 
di emergenza E del 
malfunzionamento 
impianto di 
riscaldamento 

NO                                 
150,00 €                    

150,00 €  4 1 

41 Giannella Paola 
Antonia 

 DIPARTIMENTO 
BIOLOGIA E 

BIOTECNOLOGIE - 
FISIOLOGIA +  DIP. 

SCIENZE DEL 
SISTEMA NERVOSO 
- NEUROFISIOLOGIA 

23   X X X NO NO X NA NO X X NO NO                                 
300,00 €                    

300,00 €  47 39 

                      TOTALE quota base                         
11.500,00 €  

                           
-   €  

          
11.500,00 €     
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Allegato n. 3 Tabella quota base. 
 

n. addetti Cognome Nome  edificio n. 
edificio 

data inizio 
attività QUOTA BASE Premialità QUOTA 

SPETTANTE 

1 Fontana Elena Palazzo Centrale 1                                 
300,00 €                    

300,00 €  

2 Bianchi Alessandra Palazzo Centrale - 
scienze politiche 1                                 

300,00 €                    
300,00 €  

3 Calimano Filippo Palazzo Maino 2                                 
300,00 €                    

300,00 €  

4 Baetu Sabina Codruta Palazzo San 
Tommaso 3                                 

229,17 €                    
229,17 €  

5 Natati Davide Palazzo San 
Tommaso 3 2/12/2025                                 

20,83 €                      
20,83 €  

6 Montanari Silvia Palazzo ex INPS 4                                 
200,00 €                    

200,00 €  

7 Oriti Vincenzo Palazzo San Felice 5                                 
300,00 €                    

300,00 €  

8 Maretti Stefano Palazzo Botta 6                                 
250,00 €                    

250,00 €  

9 Longo Sara palazzo Botta sez.  
psicologia 6                                 

200,00 €                    
200,00 €  

10 Pericolo Osvaldo Orto Botanico  8                                 
350,00 €                    

350,00 €  

11 Gallarati                Roberta Casa Zazzera 47                                 
200,00 €                    

200,00 €  Ex Ponzio Via Luino 9   

12 Marrubini Bouland  Giorgio CISRIC                                   
400,00 €                    

400,00 €  Chimca Farmaceutica 10   

13 Colantoni             Giorgio Chimica 11                                 
400,00 €                    

400,00 €  Chimica Fisica 14   
14 Ristoldo Davide Farmacologia 15     
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nuovo polo didattico 
Sc Farmaco                                   

350,00 €  
                

350,00 €  

15 Gandini Andrea Lena 13                                 
300,00 €                    

300,00 €  

16 Pirola Michele Fisica 16                                 
400,00 €                    

400,00 €  

17 Azzalin  Alberto 
Cascina Cravino 

Biochimica Scienze 
DBB 

19                                 
300,00 €                    

300,00 €  

18 Massaro Francesco 

Cascina Cravino CGS 
+ Scienze Sistema 

Nervoso (Psichiatria) 
e Sanità Pubblica 

(Scienza 
Alimentazione) 

19                                 
300,00 €                    

300,00 €  

19 Farina                Aurora 

Odonto Brambilla + 
TAMERICI 45   

                              
300,00 €                    

300,00 €  

Igiene 22   
Istologia 28   

Odontoiatria 
Policlinico + pers Univ 

non convenzionato 
    

20 Capelli Marco Campus della salute 83                                 
250,00 €                    

250,00 €  

21 Guidotti Luigi Medicina Molecolare - 
Biochimica 21                                 

350,00 €                    
350,00 €  22 Guidotti Luigi Fisiologia 

umana/generale 23   

23 Vercesi Luigi Anatomia Umana 24                                 
250,00 €                    

250,00 €  
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24 Vignali Claudia Medicina Legale 25                                 
300,00 €                    

300,00 €  

25 Otranto Antonio Patologia Umana 26                                 
350,00 €                    

350,00 €  

26 Spalla Melissa Microbiologia v.le 
Brambilla 46 

fino al 
15/09/2025 

(licenziamento) 

                              
187,50 €                    

187,50 €  

27 Migliavacca Roberta Microbiologia v.le 
Brambilla 46 31/10/2025                                 

62,50 €    
                  

62,50 €  

28 Bianciardi Marco Medicina molecolare - 
Patologia Generale 38                                 

350,00 €                    
350,00 €  

29 Gandolfi  Roberto DII + presidenza 
ingegneria 29-34                                 

400,00 €                    
400,00 €  

30 Marchese Paolo DiCAr - Architettura e 
Territorio 29-34                                 

350,00 €                    
350,00 €  

31 Chiesa  Mariano 
DiCAr Meccanica 

Strutturale ed 
Idraulica 

33                                 
400,00 €                    

400,00 €  

32 Nicola Chiara Scienze della Terra 36                                 
400,00 €                    

400,00 €  

33 Grugni Viola Genetica DBB 37                                 
400,00 €                    

400,00 €  

34 Balestra Barbara Biologia DBB  38                                 
400,00 €                    

400,00 €  

35 Giovanetti Elena Medicina Interna e 
Terapia Medica 38                                 

300,00 €                    
300,00 €  

36 Ferrari Cinzia 

Chirurgia 
Sperimentale +  

Stabulario + Biblioteca 
+ IDCD 

22                                          
-   €                             

-   €  

35 Mazzini       Maria Elena Tamburo + Aule 
didattiche 41                                 

300,00 €                    
300,00 €  
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Nuovo Polo Cravino 40 
Segreterie Polo 

Cravino 42 

Museo Tenica 
Elettrica 43 

Matematica 30 
ASI 31 

38 Licitra Roberta Polo Cremona 61 e 62                                 
350,00 €                    

350,00 €  

39 Giovanetti Giuseppe CRIAMS Voghera 97                                 
250,00 €                    

250,00 €  

40 Mainardi Andrea Learning Space                                   
150,00 €                    

150,00 €  

41 Giannella Paola Antonia 

DIPARTIMENTO 
BIOLOGIA E 

BIOTECNOLOGIE - 
FISIOLOGIA +  DIP. 

SCIENZE DEL 
SISTEMA NERVOSO - 
NEUROFISIOLOGIA 

23                                 
300,00 €                    

300,00 €  

                              
11.500,00 €  

                           
-   €  

          
11.500,00 €  
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Commissione di valutazione delle attività 2025 degli Addetti Locali per la Sicurezza  
 
 
VERBALE 3: VERIFICA QUOTA PREMIALE 
 
La Commissione di valutazione delle attività svolte nell’anno 2025 da parte degli Addetti Locali per 
la Sicurezza (ALS), si è riunita nel giorno 20 aprile 2026, alle ore 10:30, in modalità telematica. 

All’incontro risultano presenti tutti i componenti della Commissione. 

La Commissione procede alla verifica delle eventuali attività aggiuntive svolte, ai fini 
dell’attribuzione della quota di premialità.  

Al termine della disamina, si rileva che le attività segnalate come aggiuntive da diversi ALS 
rientrano nei compiti propri del ruolo di addetti alle squadre di emergenza; pertanto, non si 
evidenziano elementi tali da giustificare la ripartizione della quota premiale per l’anno 2025. 

La Commissione propone inoltre l’introduzione di nuovi criteri per la ripartizione delle quote base, 
al fine di garantire maggiore trasparenza ed equità, prevedendo tre fasce invece delle quattro 
attualmente indicate nell’allegato 1. 

Si segnala che tale proposta potrà essere applicata a partire dal prossimo processo valutativo, 
qualora la Commissione che sarà istituita la ritenga idonea e in assenza di modifiche contrattuali. 

Questa proposta verrà comunicata gli ALS prima dell’estate 2026 

L’incontro termina alle ore 10:45 

 
 
Pavia,  
20/04/2026 
 
 
Patrizia Arcidiaco1 
Carlalberto Rosini1 
Miranda Parmesani1 
Elisabetta Verri1 
Letizia Volpi1 
 
1documento firmato digitalmente 
 
 
 
 
Allegato n. 1. Proposta nuovi criteri di ripartizione quota base. 
 
  

Firmatario: Letizia Volpi
Motivo: Firma per Unipv
Data: 28/04/2026 09:18:30 CEST
Signature not verified
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Allegato n. 1. Proposta nuovi criteri di ripartizione quota base, tabelle. 
 
 

Schede di rischio (n°) Strutture senza laboratori Strutture con laboratori 

<10 € 150 € 250 
da 10 a 49 € 200 € 300 

da 50 a 100 € 250 € 350 
> 100 € 300 € 400 

 

Tabella 1: vecchi criteri ripartizione quota base 

 
 
 
 
 

Schede di rischio (n°) Strutture senza laboratori Strutture con laboratori 

<50 100 € 200 € 

Da 50 a 100 200 € 300 € 

>100 300 € 400 € 

 

Tabella 2: nuovi criteri ripartizione quota base 


	Allegato n. 1. Format relazione di valutazione.
	Il sottoscritto ………………………… individuato quale ALS dell’edificio …………….nel corso del 2025 ha provveduto a:
	 Verificare la presenza della cartellonistica relativa al Divieto di fumo, aggiornandola come da indicazioni di legge e nel caso in cui sia stato nominato un nuovo responsabile (art.12, c. 2, lett. b);
	 SE PRESENTE: comunicare ai Responsabili delle attività e ai diretti interessati di compilare periodicamente il registro di esposizione giornaliera ad agenti cancerogeni, mutageni e reprotossici come da indicazioni dell’SPP (art.12, c.2, lett. f);
	 SE PRESENTE: comunicare le cessate attività in relazione alla corretta gestione della fornitura dei camici di laboratorio e delle schede di rischio lavorativo; OPPURE: comunicare le cessate attività in relazione alla corretta gestione delle schede d...
	 Verificare la presenza di nuovo personale e/o personale trasferito in relazione alla corretta gestione delle schede di rischio lavorativo;
	 Supportare il Servizio di Prevenzione e Protezione durante le attività di sopralluogo (laboratori, uffici, edifici in toto); (art.12, c. 2, lett. a);
	 Realizzare e mantenere aggiornato il Safety Corner (art.12, c. 2. lett. b);
	 SE EFFETTUATO: comunicare al SPP la necessità di sopralluoghi a prevenzione di eventuali situazioni di rischio; (art. 12, c. 2, lett. c);
	 Contribuire a diffondere le informazioni relative alla salute e sicurezza sul luogo di lavoro anche presso ospiti, frequentatori volontari, studenti (art. 12, c. 2, lett. d); da documentare
	 Compilare nuove schede di rischio lavorativo (art. 12, c. 2, lett. e);
	 Accertarsi che i lavoratori abbiano ricevuto le informazioni relative ai rischi a cui sono esposti (art. 12, c. 2, lett. i);
	 Comunicare ai lavoratori presenti nell’edificio le eventuali nuove normative e/o indicazioni ricevute dal SPP (art. 12, c. 2, lett. g);
	 Verificare che gli eventuali interventi migliorativi indicati dal SPP vengano realizzati (art. 12, c. 2. lett. h).
	Tutte le attività sopraelencate sono documentate/documentabili su richiesta del SPP oppure come da documentazione fotografica.
	Nel corso del 2025 sono state realizzate anche le seguenti attività aggiuntive ai fini della salute e sicurezza in Ateneo:
	tipo amministrativo: es. produzione di materiale documentale a scopo di ………., sensibilizzazione dei lavoratori in merito alla lotta contro il fumo…
	tipo operativo: es. supporto alla compilazione del fascicolo di laboratorio, collaborazione all’organizzazione delle attività di laboratorio…

