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Prot. n. 92762 del 30/06/2021

Universita degli Studi di Pavia
Collegio dei revisori dei conti

VERBALE N. 7/2021

I giorno 28 giugno 2021, alle ore 9:00 si riunisce - in modalita telematica a causa del perdurare
dell’emergenza sanitaria - il Collegio dei revisori dei conti dell’Universita degli studi di Pavia,
insediatosi in data 1° settembre 2018. Sono presenti il dott. Donato Centrone (presidente), la
dott.ssa Anna Sciandrone (rappresentante del Ministero dell’economia e delle finanze) e la dott.ssa

Luciana Volta (rappresentante del Ministero dell’Istruzione).

A) ESAME PROPOSTE DI DELIBERA CDA DEL 29 GIUGNO 2021

.« OMISSIS...

B)Limite di spesa per acquisti di beni e servizi — Superamento limite per maggiori ricavi

-« OMISSIs...

Q)Integrazione fondo per la contrattazione integrativa 2021 dei dirigenti

Il Direttore generale con nota n. 40082 del 24 marzo 2021 aveva trasmesso al Collegio dei revisori
dei conti la quantificazione dei risparmi derivanti dai buoni pasto non erogati nell’esercizio 2020, in
applicazione dell’art. 1, comma 870, della legge n. 178 del 2020. Tali risparmi possono finanziare,
nell’anno successivo, in deroga all’art. 23, comma 2, del d.lgs. n. 75 del 2017, i trattamenti
economici accessori correlati alla performance e alle condizioni di lavoro, ovvero agli istituti del
welfare integrativo. Con verbale del Collegio dei revisori n. 3/2021, il risparmio era stato certificato
per un totale di euro 259.094,40, di cui euro 1.179,76 a favore dei dirigenti. Ne consegue, in base
alla nota del Direttore generale n. 83126 del 11 giugno 2021 (Allegato n. 2) che il fondo per i
dirigenti di Il fascia, anno 2021, certificato con verbale del Collegio dei revisori n. 1/2021, pari ad
euro 278.516, ¢ stato integrato dalla somma di euro 1.150,66 (pari a euro 1.179,76, al netto degli
oneri a carico amministrazione, stimati al 32,7 per cento, ovvero euro 559,1), per un totale di euro

279.666,66. Si certifica I’incremento esposto (euro 1.150,66), che, in aderenza alla citata norma di
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legge, va ascritto alle risorse variabili, non sottoposte a limite di finanza pubblica.

La seduta termina alle ore 19:00 del 28 giugno 2021.

Letto, approvato e sottoscritto

Il Collegio dei revisori dei conti

Dott. Donato Centrone
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Dott.ssa Anna Sciandrone
Firmato digitalmente da
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Dott.ssa Luciana Volta
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Il Dirigente dell'Area Risorse Umane
Finanziarie

(Dott. Loretta Bersani)
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Frot. m 0083126 del 11j05/2021 - [UOR: 2 - Classif. 11/13] -

UNIVERSITA
DI PAVIA

Pavia, data del protocollo

Al Collegio dei Revisori dei Conti
dell’Universita di Pavia

Oggetto: Fondo per i Dirigenti di II fascia ex. Art.47 CCNL 2016-2018 - anno 2021 - integrazione

Gentilissimi,

Il Direttore Generale con nota prot. n. 40082 del 24/03 /2021 ha trasmesso a codesto Collegio
dei Revisori il calcolo e la quantificazione dei risparmi derivanti dai buoni pasto non erogati
nell’esercizio 2020, in applicazione dell’art. 1 co. 870 della legge 30 dicembre 2020, n. 178, Bilancio di
previsione dello Stato per I'anno finanziario 2021 e bilancio pluriennale per il triennio 2021-2023.

Tali risparmi possono finanziare nell'anno successivo, in deroga all’art. 23 co. 2 del D. Lgs.
75/2017, i trattamenti economici accessori correlati alla performance e alle condizioni di lavoro,
ovvero agli istituti del welfare integrativo.

Con il verbale n. 3/2021 del 29/03/2021 il risparmio era stato da voi certificato per un
importo totale pari a € 259.094,40 cosi suddiviso:

n.buoni |Costo
Categoria pasto buono |Rispamio
risparmiati| pasto
B ,C D 43.657] 548 € 239.240,36 €
EP 3311 548¢€ 1814428 €
DIRIGENTI 312 548 € 1.709,76 €
47.280 259.094,40 €

Ne segue che il Fondo per i Dirigenti di Il fascia ex art. 47 CCNL 2016-18 - anno 2021,
certificato con verbale n. 1/2021, pari ad €. 278.516, & integrato dalla somma dei risparmi al netto
degli oneri stimati al 32,7% (559,1 €), ovvero di €. 1.150,66 per un totale di €. 279.666,66 €.

Tale incremento, ai sensi dell’art. 1 co. 870 della L. 178/2020, deve considerarsi ascrivibile alle
risorse variabili non sottoposte al limite di cui all’art. 23 co. 2 del D. Lgs. 75/2017.

Ringraziando, si inviano cordiali saluti.

IL DIRETTORE GENERALE
(Dott.ssa Emma Varasio)
Documento firmato digitalmente

Allegato n.2

al verbale n. 7/2021 del 28/06/2021 - Rif. punto C)
Stampa di documento digitale il cui originale

€ conservato presso |'Universila degli Studi di Pavia

Il Dirigente dgll'Area Risorse Umane e Finanziarie
Dott.ssa Loretta Bersani







