
Ordine del giorno contrattazione – seduta del 21 ottobre 2020 

Modalità telematica 

  

1. Approvazione verbali (all. 1-3) 

Comunicazioni 

2. Nuovo componente della delegazione di parte pubblica 

3. Sportello psicologico CUG 

4. Riscontro a sollecito della sig.ra Verri (quale componente RSU e in rappresentanza FLC-CGIL), proposto 

nella seduta di contrattazione del 15 luglio 

5. Riscontro a nota UIL allegata a verbale del 15 luglio 2020 in merito a permessi sindacali 

6. aggiornamento PEO 

Informazione 

7. Aggiornamento situazione COVID 

8. Aggiornamento smartworking 

9. Aggiornamento welfare 

10. Stato avanzamento lavori per nuova copertura assicurativa 

11. Aggiornamento su riorganizzazione e istituzione nuove UOC 

Confronto 

12. Fondo: discussioni preliminari 

13. Compensazione debiti orari non recuperati 

14. Calendario sospensione attività lavorativa scorcio 2020 e 2021 

15. Aggiornamento piano formativo a seguito di analisi del fabbisogno (all. 4 e 5) 

16. Buoni pasto e smartworking (all. 6 e 7) 

Contrattazione 

Nessun punto 

Varie ed eventuali 

17. Calendarizzazione incontri del tavolo di contrattazione 

18. Richiesta UIL del 29 settembre di valutare l’utilità e la ripresa dei gruppi di lavoro 

19. Valutazione opportunità istituzione contact center COVID 

  

 


