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PREINTESA PER L'APPLICAZIONE DEI C.C.N.L. 16/10/2008 e 12/03/2009
EROGAZIONE TRATTAMENTO ACCESSORIO - anno 2013
NOTA DI INTENTI — anno 2014

Il giorno 24 settembre 2013 alle ore 8.30 presso la Sala del Consiglio di Amministrazione ha avuto luogo
incontro tra la delegazione di parte pubblica rappresentata da:

Prof. Giuseppe FAITA

Dr. Giuseppino MOLINARI

e la Delegazione di parte sindacale rappresentata da

le Rappresentanze Sindacali Unitarie: %M@? ()@@0”*

ed i rappresentanti delte Organizzazioni Sindacali:.
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Le parti concordano sulla fabella relativa alla costituzione dei fondi artt. 87 e 90 CCNL 16/10/08, fondi per le
progressioni economiche e per la produttivitd collettiva ed individuale e per la retribuzione di posizione e di
risuitato del personale della categoria elevate professionalitd, che ammontano complessivamente
€1.473.436 — cifra corrispondente a quanto certificato dai Revisori dei Conti per I'anno 2013 in data
23/04/2013 e regolarmente pubblicato sul sito istituzionale dell’Ateneo.
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Le parti concordano la seguente suddivisione delle risorse disponibili tra i diversi istituti contrattuaimente
previsti per Panno 2013:

Tipologia 2012 2013
art. 91, ¢, 1 ind. resp. ctg. B-C-D-

art. 91, c. 3ind. resp. cty. D 335.000 300.000
art. 88, c. 2 a) PEO

art. 88, ¢. 2 c¢) rischio ecc. - 180.000 160.000
art. 88,c. 2f)=564 €a.l. 543.000 563.000
art. 90 retr. posizione e risultato EP 500.000 460.000
TOTALE 1.558.000 1.473.000
art. 86 lavoro straordinario 160.000 160.000
TOTALE 1.708.000 1.633.000

Le parti ribadiscono quanto inserito nella nota di intenti a lato delf'accordo 2012, di non corrispondere per il
2013 le indennita di sportello, di seduta di laurea e di cassa.

Le parti concordano:
- il mantenimento delle clausole dell’accordo 2012 relative al conto terzi
- che l'avanzo 2013 venga ricondotto allistituto dell'lMA
- che l'ipotesi di accordo riporti le specifiche del sistema di valutazione

Le partt si riservano di riprendere la revisione delle indennita autisti e addetti allo stabulario, eventualmente
portandola al 2014.

Le parti sono consapevoli che tale preintesa dovia essere integrata con le modalita di corresponsione per i

diversi istituti e formalizzata in Ipotesi di accordo per essere sottoposta al parere del Collegio dei revisori ed
allapprovazione del Consiglio di Amministrazione.

Nota di intenti - anno 2014

Le parti si impegnano a proseguire nei prossimi mesi e a concludere entro it 31/12/2013 la preintesa per
Papplicazione dei C.C.N.L. 18/10/2008 e 12/03/2009 — Erogazione trattamento accessorio anno 2014, sulla

hase delle seguenti linee: /%L/
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1} Revisione da parte delllAmministrazione della pesatura degli incarichi di responsabilita per le catg.
B, C, D ed EP e delle conseguenti atiribuzioni delle relative indennita (anche per il 2014 retribuzione
di risultato del personale di ctg. EP mediamente non superiore al 18% della retribuzione di
posizione)

2} Redistribuzione del fondo complessivo secondo criteri e principi di equita tra tutte le categorie del
personale e nel rispetto delle norme sulla costituzione dello stesso

3) Adftribuzione alliMA dei residui 2014

4} Revisione delle clausole di cumulo relative al conto terzi




