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All. L al bando di ammissione  

pubblicato in data 15/09/2015 

  

ART. 1 - TIPOLOGIA  

L’Università degli studi di Pavia attiva per l’anno accademico 2015-16, il Master Universitario di II livello 
in “PROFESSIONISTA DELL’ORIENTAMENTO” presso il Dipartimento di Scienze del sistema 
nervoso e del comportamento - Sezione Psicologia. 
Il Master in Professionista dell’orientamento è organizzato in collaborazione con l’Università Cattolica 
del Sacro Cuore di Milano, e l’Università di Cagliari. 
 

EDIZIONE:  IV  

 

ART. 2 - OBIETTIVI FORMATIVI E SBOCCHI  PROFESSIONALI  

Il Master ha lo scopo di formare professionisti dell’orientamento capaci di gestire la complessità 
dell’attuale momento storico che necessita di interventi mirati al fine di sostenere lo sviluppo sia 
individuale che dei sistemi sociali. Le condizioni sociali ed economiche e i momenti di crisi che stiamo 
attraversando rendono ancor più importante investire sulla formazione di professionisti 
dell’orientamento altamente qualificati ed in grado di rispondere adeguatamente alla crescente 
domanda di aiuto e di supporto alla scelta e alla progettazione professionale proveniente dai giovani, 
dagli studenti e dai lavoratori. Queste azioni di accompagnamento e di supporto non possono essere 
delegate ad operatori non sufficientemente preparati e in possesso di competenze professionali 
specifiche. A questo scopo è necessario che le azioni di orientamento debbano essere svolte da 
professionisti che grazie ad una qualificata formazione universitaria post lauream dimostrino il 
possesso almeno delle competenze di base indicate a livello internazionale come richiesto dalle 
associazioni professionali riconosciute in ambito sia internazionale che nazionale (IAEVG - Association 
for Educational and Vocational Guidance; SIO - Società Italiana per Orientamento) nonché l’adesione 
ad uno specifico codice deontologico.   
ll professionista dell’orientamento sarà un esperto che, nel quadro della relazione d’aiuto e ricorrendo a 
specifiche metodologie e strumenti diagnostici, stimola e supporta processi individuali di rielaborazione 
delle storie formative e lavorative dei clienti/utenti al fine di sostenerli nei processi di scelta e di 
definizione e realizzazione dei loro progetti di sviluppo personale e professionale coerenti con l'identità, 
le motivazioni, le capacità e le competenze del soggetto e realistiche in termini di opportunità, 
ispirandosi, in tutto questo, ad un preciso codice deontologico. 
La figura professionale di “Professionista dell’Orientamento” formata nel Master può trovare sbocco 
nelle istituzioni pubbliche e private che si occupano di consulenza, formazione, prevenzione, in contesti 
individuali e di gruppo. Il professionista dovrà rispondere alle mutevoli e diversificate esigenze di 
individualizzazione dei bisogni anche in contesti di fragilità e disabilità.  
L’esperto di orientamento potrà svolgere la sua attività in agenzie, organizzazioni ed istituzioni 
pubbliche e private, potrà erogare interventi di consulenza, formazione, prevenzione, in contesti 
individuali e di gruppo. 
Al fine di ‘personalizzazione’ il percorso formativo sarà necessario prevedere anche l’accertamento di 
tutte le competenze previste per il Professionista dell'Orientamento, rilasciando anche le certificazioni 
S.I.O. e AIOSP e della European Society for Vocational Guidance 
 

ART. 3 - ORDINAMENTO DIDATTICO  

Il Master è di  durata annuale e prevede un monte ore di 1500, articolato in: didattica frontale, 
esercitazioni pratiche, tirocinio formativo presso le strutture convenzionate, attività di studio e 
preparazione individuale.  
All’insieme delle attività formative previste, corrisponde l’acquisizione da parte degli iscritti di 60 crediti 
formativi universitari (C.F.U.) suddivisi in: 30 CFU di moduli comuni obbligatori di didattica assistita; 15 
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CFU di moduli specifici; 10 CFU di tirocinio/ stage; 5 CFU di valutazione, di cui 2 di laboratorio 
linguistico e 3 per l’accertamento in uscita. 

I 30 crediti di didattica assistita sono acquisibili attraverso 5 moduli, che verranno erogati nella sede 
amministrativa di attivazione, o nelle sedi universitarie convenzionate.  

Ciascun modulo è articolato in: 
 corsi e seminari affidati a docenti universitari, provenienti da università italiane o straniere 
 esercitazioni in aula   
 attività di studio individuale. 

I contenuti dei moduli comuni hanno carattere multidisciplinare e sono relativi alle componenti 
psicologiche, economiche, sociologiche, pedagogiche e statistiche. Particolari attenzione, inoltre, sarà 
riservata alle problematiche dell’orientamento in contesti multiculturali, a quelle dell’integrazione 
scolastica e lavorativa delle persone con disabilità e della prevenzione del disagio psicosociale. 

I 15 CFU relativi a moduli specifici saranno attivati in base alle esigenze formative dei partecipanti ed 
erogati nelle diverse sedi universitarie consorziate. Gli studenti potranno scegliere di frequentare i 
moduli maggiormente affini ai loro interessi. 

I 10 CFU dedicati all’attività di tirocinio pratico verranno svolti sotto la guida di un tutor, all’interno di 
strutture convenzionate ed individuate con la collaborazione della SIO e consentiranno la realizzazione 
di un progetto di intervento che costituirà oggetto della tesi di master. 

La frequenza da parte degli iscritti alle attività formative (moduli comuni e moduli specifici) è 
obbligatoria per almeno il 75% e può essere acquisita anche in modalità FAD. L’attività di tirocinio è 
interamente obbligatoria. 

Il periodo di formazione non può essere sospeso. 

Verrà promossa la mobilità degli studenti tra le Sedi e gli Atenei aderenti al network sino ad un 
massimo di 20 CFU, così da favorire approfondimenti scientifici e professionali. 

Non sono ammessi trasferimenti presso altre sedi Universitarie 
I Moduli di insegnamento sono così organizzati  
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1.Economia e 
diritto del lavoro 

IUS/07 
IUS/14 
SPS/01  
SPS/09 
SECS/P02  
SECS/P10 
SECS/P06 

 Economia del lavoro e dell'istruzione 

 Struttura del mercato del lavoro e il 
mercato del lavoro dei laureati 

 Politiche di orientamento in Italia. 

 Profili occupazionali alla luce delle 
disposizioni legislative  

 Lavoro, pari opportunità e 
conciliazione 

32 8 60 100 4 

2.Sociologia 
SPS/07  
SPS/09  
M-PSI05 

 Sociologia della globalizzazione 

 Sviluppo politico 

 Sociologia delle organizzazioni 

 Stereotipi di genere, rivelazione dei 
talenti e politiche di pari opportunità 

32 8 60 100 4 

3.Orientamento 
e disabilità 

M-PSI/06 – 
M-PSI/04 
M-PED/03  
MED 32 

 Orientamento e soggetti a rischio di 
esclusione 

 Fragilità e disagio. Orientamento 
inclusivo 

32 8 60 100 4 
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4.Metodologia 
della ricerca 

M-PSI/01-03-
04 

 Metodologie e tecniche di ricerca 
nell’orientamento 

 Tecniche di gruppo per 
l’orientamento L’assessment 
nell'orientamento lavorativo 

64 16 120 200 8 

5.Psicologia 
dell’orientamento 

M-PSI/01-03-
04-05-06 

 Teorie e modelli dell’Orientamento 

 Orientamento e life design 

 La normativa e i piani regionali 
dell’Orientamento 

 Iniziative di orientamento: Genitori e 
Scuola 

 Orientamento narrativo 

80 20 150 250 10 

6.SPECIALISTI
CI vedi nota(*) 

M-PSI/01-03-
04-05-06 
FIS 08 

 La certificazione delle competenze 
in ambito lavorativo 

 Informazione e comunicazione nell’ 
orientamento. ICT e strumenti 
tradizionali 

40 10 75 125 5 

7.SPECIALISTI
CI  

 

 Orientamento in età adulta 

 Politiche di orientamento per 
l’immigrazione 

40 10 75 125 5 

8.SPECIALISTI
CI  

 

 Bilancio di competenze e strumenti 
qualitativi  

 Valutazione del potenziale e capitale 
umano 

40 10 75 125 5 

Totale ore parziale  360 90 675 1125 45 

Tirocinio-Stage    250 10 

Prova iniziale di lingua e prova finale    125 3 

Totale ore/CFU    1500 60 

 

Nota: moduli 1-5 obbligatori 

(*) Nota
: 
Moduli Specialistici per 15 CFU Verranno attivati moduli specifici relativi a : 

 Bilancio di competenze 

 Orientamento e mercato del lavoro 

 Orientamento e riorientamento 

 Orientamento e disabilità 

 Orientamento e immigrazione 

 Orientamento e soggetti a rischio di devianza e criminalità  

 Orientamento a distanza 

 Orientamento e nuove tecnologie 

 
ART. 4 – VALUTAZIONE DELL’APPRENDIMENTO 

La valutazione dell’apprendimento si articolerà in accertamenti al termine dei vari periodi al fine di 
valutare le competenze acquisite, nella stesura e realizzazione di un progetto di tirocinio che costituirà 
oggetto della tesi.  

 

ART. 5 - CONSEGUIMENTO DEL TITOLO 

A conclusione del Master ai partecipanti che hanno svolto tutte le attività ed ottemperato agli obblighi 
previsti, previo il superamento dell’ esame finale consistente nella discussione orale della tesi relativa 
agli aspetti trattati nel Master, verrà rilasciato il Diploma di Master di II livello in “Professionista 
dell’Orientamento”. 
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ART. 6 - DOCENTI  

Gli insegnamenti del Master Universitario saranno tenuti da Docenti dell’Università degli Studi di Pavia, 
da Docenti di altri Atenei, nonché da Esperti esterni altamente qualificati. 

 

ART. 7 - REQUISITI DI AMMISSIONE  

Il Master è rivolto a chi abbia conseguito il: 

1. diploma di laurea specialistica, ai sensi del D.M. n. 509/1999, in tutte le classi di laurea 

2. diploma di laurea magistrale, ai sensi del D.M. n. 270/2004, in tutte le classi di laurea 

3. diploma di Laurea secondo il previgente ordinamento  

 
Il n° massimo degli iscritti è previsto in  n° 60 unità 
Il n° minimo per attivare il corso è di n° 15 iscritti.  

Il Collegio docenti potrà valutare se sussistano le condizioni per ampliare il suddetto contingente di 
posti.  

 

Nel caso in cui il numero di aspiranti sia superiore a quello massimo previsto, verrà effettuata, da parte 
di una Commissione composta dal Coordinatore e da due docenti del Master, una selezione e 
formulata una graduatoria di merito, espressa in centesimi, determinata sulla base dei seguenti criteri di 
valutazione:  

1. Fino ad un massimo di punti 5 per voto di laurea: 
 

 1 punti per votazione da 95 a 99 
 2 punti per votazione da 100 a 104 
 3 punti per votazione da  105 a 109 
 4 punti per pieni voti assoluti 
 5 punti per la lode (110 e lode) 

2. Fino ad un massimo di punti 5 per la media dei voti riportata nel corso degli studi: 

 
 1 punti per votazione media da 24 a 25 
 2 punti per votazione media da 26 a 27 
 3 punti votazione media da 28 a 29 
 4 per votazione media di 30/30 
 5 per votazione media di 30/30 Lode 

3. Fino a 20 punti per la valutazione delle tesi di Laurea in disciplina attinente al Master (se pubblicata 
viene valutata una solo volta) 

 
 10 punti per Bassa attinenza 
 15 punti per Media attinenza 
 20 punti per Alta attinenza 

4. Fino a 10 punti per le pubblicazioni nelle materie attinenti al Master  

 2 punti per pubblicazione 

5. Fino a 60 punti per il colloquio tendente a valutare esperienze, capacità organizzative e progettuali 
dei candidati. 

Il colloquio si intende superato con punteggio minimo di 30 punti 
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In caso di ex aequo all’ultimo posto disponibile in graduatoria sarà ammesso il candidato più giovane di 
età. 

In caso di rinuncia di uno o più candidati, i posti resisi disponibili saranno messi a disposizione dei 
candidati che compaiono nella graduatoria finale, fino ad esaurimento dei posti stessi, secondo la 
graduatoria di merito.  

 

ART. 8 - TERMINE DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE DI AMMISSIONE 

I candidati devono inviare la domanda di ammissione secondo le modalità stabilite dal bando a 
decorrere dal 15 settembre 2015 ed entro il termine del 8 gennaio 2016. 

 

ART. 9 - ALLEGATI ALLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 

I candidati devono allegare alla domanda di partecipazione al master la dichiarazione
1
 sostitutiva di 

certificazione/dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà relativa a quei requisiti richiesti per 
l’ammissione e per l’eventuale selezione, che non possono essere dichiarati nella procedura on-line e 
nello specifico: 

 votazione media degli esami di profitto sostenuti durante il corso della carriera universitaria 
 pubblicazioni pertinenti alle tematiche del Master 
 riassunto della tesi di laurea di massimo due pagine 

 

I requisiti richiesti per l’ammissione devono essere posseduti entro il termine previsto per la 
presentazione della domanda di ammissione.   

 

ART. 10 – TASSE E CONTRIBUTI 

 
Immatricolazione: 
L’iscritto al Master dovrà versare per l’a.a. 2015/2016 la somma di € 2.600,00 comprensiva di: € 16,00 
(imposta di bollo), € 4,51 (quota per Assicurazione integrativa infortuni), € 134,00 (“Rimborso spese per 
servizi agli studenti”), € 2,00 (“Fondo cooperazione e conoscenza”). 

Tale importo si versa in un’unica rata all’atto dell’immatricolazione. 

 
Prova finale: 
Per essere ammessi alla prova finale i candidati devono presentare apposita domanda di ammissione 
in marca da bollo da € 16,00 ed effettuare il versamento di € 97,00

2 
(di cui € 16,00 quale imposta di 

bollo sulla pergamena assolta in modo virtuale) quale contributo per il rilascio della pergamena 
 

                                                 
1
 la modulistica è scaricabile dal sito web: http://www.unipv.eu/on-line/Home/Didattica/Post-laurea/Master/MasterIIlivello.html  

2
 Il pagamento va effettuato tramite MAV seguendo la medesima  procedura descritta per il versamento del contributo di ammissione. Si 

fa presente che l’importo potrebbe essere aggiornato con delibera dl Consiglio di Amministrazione in data successiva alla pubblicazione 
del presente bando. 

http://www.unipv.eu/on-line/Home/Didattica/Post-laurea/Master/MasterIIlivello.html
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ART. 11 – SITO WEB DELLA SEGRETERIA ORGANIZZATIVA DI CUI ALL’ART. 8 DEL BANDO DI 

AMMISSIONE 

Qualsiasi comunicazione ai candidati verrà resa nota mediante pubblicazione al seguente sito web del 
Dipartimento di Scienze del Sistema Nervoso e del Comportamento, sezione Psicologia 
http://psicologia.unipv.it 
 
 

Per informazioni relative all’organizzazione del corso: 

 

Segreteria organizzativa  

Università degli Studi di Pavia - 
Dipartimento di Scienze del Sistema Nervoso e del Comportamento, sezione Psicologia  
Piazza Botta, 11 - 27100 Pavia  
Prof./ssa Maria Assunta Zanetti 
Tel 0382 986275– Fax 0382 986272 
E-mail: masterorientamentounipv@gmail.com  
 

 

 

 

 

 

MS/EA/CG/rp 
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