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chi lavora e contro le discriminazioni”
defl’Universita degli Studi di Pavia

Prot. gﬁm del D‘r)JOj)I?_O/(}

Titolo I1
Classe 14. A

IL RETTORE

- VISTA la Legge n.183 del 4/11/2010 ed in particolare 1’art.21 “Misure atte a garantire pari
opportunita, benessere di chi lavora e assenza di discriminazioni nelle amministrazioni pubbliche”;

- VISTA la Direttiva della Presidenza del Consiglio dei Ministri —~ Dipartimenti della Funzione
Pubblica e per le Pari opportunita — del 4/03/2011 “Linee guida sulle modalita di funzionamento dei
“Comitati Unici di Garanzia per le pari opportunita, la valorizzazione del benessere di chi lavora ¢
coniro le discriminazioni”;

- VISTO P’art.4 ¢.5 dello Statuto dell’Universita degli Studi di Pavia, che prevede Pistituzione del
“Comitato Unico di Garanzia per le pari opportunita, la valorizzazione del benessere di chi lavora e
contro le discrirﬁinazioni”;

- VISTO il DR n.561/2011 — prot.10408 del 18/03/2011 di costituzione del “Comitato Unico di
Garanzia per le pari opportunitd, la valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le
discriminazioni¥
- VISTO P’art.8 del Regolamento per la disciplina delle modalita di funzionamento del Comitato
Unico di Garanzia dell’Universita degli Studi di Pavia;

- VISTA la nota prot.4922 del 7/02/2013 con cui il Prof. Fabio BUZZI rassegna le dimissioni da
Presidente del Comitato Unico di Garanzia per le pari opportunita, la valorizzazione del benessere
di chi lavora e contro le discriminazioni;

- VISTO il DR 120/2013 — prot.2106 di cessazione dal servizio della Profissa Luigia FAVALLI a
decorrere dal 1/3/2013;

- VISTA la nomina della Dott.ssa Patrizia CHIARI quale rappresentante del Personale Tecnico
Amministrativo in Senato Accademico, e 1a conseguente incompatibilitd a norma dell’art.14 dello
Statuto dell’Universita degli Studi di Pavia;

- CONSIDERATA la necessita di provvedere;

DECRETA

- la nomina della Prof.ssa Envica CHIAPPERO quale Presidente del Comitato Unico di Garanzia
per le pari opportunita, la valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le discriminazioni
dell’Universita di Pavia;
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- la nomina della Dott.ssa Enrica CAPELLI quale Componente del Comitato Unico di Garanzia per
le pari opportunita, la valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le discriminazioni

dell’Universita di Pavia in sostituzione della Prof.ssa Luigi FAVALLI;

- l]a nomina del Dr. Marco AGNOLETTI quale componente del del Comitato Unico di Garanzia per
le pari opportunita, la valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le discriminazioni

dell’Universita di Pavia in sostituzione della Dott.ssa Patrizia CHIARI.

Per lo scorcio del quadriennio 2011/2015 il Comitato Unico di Garanzia per le pari opportunita, la
valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le discriminazioni dell’Universita di Pavia risulta

pertanto cosl ricostituito:

PRESIDENTE

Prof.ssa Enrica CHIAPPERO

COMPONENTI RAPPRESENTANTI SOSTITUTI

D.ssa Enrica CAPELLI Amministrazione

D.ssa Tiziana CHIARA Amministrazione Dr, Davide BARBIERI
Sig. Clemente ROSSI Amministrazione D.ssa Therese MANCONI
D.ssa Fulvia POZZ] CISL-Universita Sig. Antonio OTRANTO
Dr. Marco AGNOLETTI UIL-PA

Sig.ra Elisabetta VERRI FLC-CGIL Sig. Salvatore GIGLIO

DG/EV/PM

ILRETTO
Prof. Angiolino LLA




