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UNIVERSITA
DI PAVIA

Nazionale

Servizio Carriere e concorsi del
personale di Ateneo e rapporti con
il Servizio Sanitario Nazionale

UOC Carriere e concorsi del personale
tecnico amministrativo e CEL e
rapporti con il Servizio Sanitario

Pavia, data del protocollo
Alla prof.ssa Carolina Castagnetti

Alla dott.ssa Alessandra Di Malta

Alla dott.ssa Manuela Da Campo

Al dott. Fabrizio D'Uscio

Al dott. Roberto Insolia

Al dott. Giuseppe Taino — Medico Competente
Alla dott.ssa Sara Moruzzi — Consigliera di
fiducia

Alla dott.ssa Elisabetta Verri — rappresentante
RSU

Alla dott.ssa Barbara Balestra - Componente
della Consulta del PTA

Alla dott.ssa Daniela Dacco- Componente del
CUG

Alla dott.ssa Eleonora Fontana — Componente
del CUG con funzioni di segretario

LORO SEDI

Oggetto: Costituzione gruppo di lavoro “Laboratorio disabilita”

La legge 68/99 tutela i diritti dei lavoratori con disabilita, ma |'Ateneo vuole rendere
ancora piu efficace il supporto ai dipendenti con disabilita, per garantire loro la possibilita di
essere attivi, produttivi e integrati, nel rispetto delle limitazioni fisiche e/o cognitive di ciascuno.
Non si tratta pertanto del mero adempimento di legge: lo scopo dell'Ateneo e far si che tutti i
dipendenti possano esprimersi al meglio nella propria attivita lavorativa.

Viene costituito il gruppo di lavoro in oggetto, coordinato dalla prof.ssa Carolina
Castagnetti, Presidente del Comitato Unico di Garanzia.

Gli obiettivi del suddetto gruppo riguardano la realizzazione di un progetto di Ateneo per
il per facilitare I'attivita dei dipendenti disabili, anche attraverso:

- la proposta di nomina del Responsabile dei processi di inserimento lavorativo (come

previsto dall' art. 10 del d. Lgs. 75/2017, che modifica I'art. 39 del D.Lgs. 165/2001

introducendo I'art. 39ter);

- la disamina degli interventi e delle misure gia in atto e le eventuali proposte di
miglioramento, in collaborazione con gli uffici competenti;

Universita di Pavia — Area Risorse Umane e Finanziarie

Servizio Carriere e Concorsi del Personale di Ateneo e Rapporti con il Servizio Sanitario Nazionale - UOC Carriere e concorsi del personale
tecnico amministrativo e CEL e rapporti con il Servizio Sanitario Nazionale
Palazzo del Maino — Via Mentana 4 - 27100 Pavia (ltalia) - T +39 0382 98 4979-4988-4162- 4969

Responsabile: Dott.ssa Paola Tessera - T +39 0382 98 6943





Servizio Carriere e concorsi del
personale di Ateneo e rapporti con
il Servizio Sanitario Nazionale

UNIVERSITA

DI PAVIA ‘ )
UOC Carriere e concorsi del personale

tecnico amministrativo e CEL e
rapporti con il Servizio Sanitario
Nazionale

- una valutazione dell'assegnazione alle attivita lavorative svolte delle persone con
disabilita e la conseguente proposta di interventi a sostegno delle difficolta
riscontrate.

In assenza di diverse indicazioni da parte del Coordinatore, il Gruppo di lavoro ha durata
annuale.

Distinti saluti.
IL DIRETTORE GENERALE
EMMA VARASIO
Documento firmato digitalmente
LB/PM/PT/ad
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