UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PAVIA
Comitato Unico di Garanzia

Verbale della riunione del CUG
12 ottobre 2020

Il giorno 12 ottobre 2020, alle ore 17.00, si riunisce in modalita remota mediante Zoom il CUG
dell’Universita di Pavia.

Risultano presenti:

- Prof.ssa Carolina Castagnetti, Presidente;

- Prof.ssa Annalisa Marzuoli;

- Sig. Ivo Barbieri, in sostituzione di Daniela Dacco;

- Sig.ra barbara Quaini;

- Prof.ssa Cinzia Calvio;

- Dott.ssa Francesca Capuano;

- Dott.ssa Patrizia Arcidiaco.

- Dott.ssa Eleonora Sausa, supplente ma intervenuta al fine di presentarsi ai colleghi del CUG;
- Sono assenti giustificate la dott.ssa Sara Malagori, in sostituzione della prof.ssa Rossi (in anno
sabbatico).

- Einoltre presente la dott.ssa Sara Moruzzi, Consigliera di Fiducia;

- Avv. Tommaso Tornielli, Segretario Verbalizzante.

Vengono affrontati i seguenti punti all’ordine del giorno.

1) PRESENTAZIONE DELLA DOTT.SSA ELEONORA SAUSA
La dott.ssa Eleonora Sausa si presenta ai membri del CUG, in quanto non era stata in grado di
presenziare alla prima riunione.

2) 25 NOVEMBRE 2020 — GIORNATA CONTRO LA VIOLENZA ALLE DONNE

La Presidente informa del progetto di organizzazione di un evento in occasione del 25 novembre,
per sensibilizzare la comunita accademica sul tema della violenza alle donne.

Anzitutto, si prevede l'installazione della “Panchina rossa”, che avra lo scopo di ricordare in modo
tangibile e quotidiano il tema della violenza alle donne.

La Prof.ssa Campiglio, in qualita di Direttore del Dipartimento di Giurisprudenza, ha fornito supporto
nel contattare il Comandante provinciale dell’Arma dei Carabinieri, che presenziera alla giornata.
La Presidente ricorda che a Pavia non € ancora stata installata la “Panchina rossa”, quindi si trattera
di unainaugurazione importante, dal punto di vista simbolico e istituzionale, per il territorio Pavese.
La Presidente ammonisce inoltre sull'importanza di organizzare una cerimonia concisa e snella, per
evitare assembramenti a causa dell’emergenza sanitaria.

La dott.ssa Capuano propone di realizzare un film della cerimonia di installazione e di diffonderlo
sui social network.

Oltre all’installazione della panchina, la dott.ssa Moruzzi ha proposto un intervento del Centro
Antiviolenza di Pavia. Il centro antiviolenza ha offerto la propria disponibilita e la Presidente da
lettura della proposta di intervento e delle tematiche trattate.



La prof. Castagnetti propone di individuare un Gruppo di Lavoro che si occupi dell’organizzazione
dell’evento, comunicando che si sono proposte informalmente la dott.ssa Capuano e la dott.ssa
Eleonora Fontana. Di questo gruppo di lavoro fara parte anche la dott.ssa Sausa.

Il gruppo di lavoro si occupera anche delle specifiche tecniche di organizzazione dell’evento, molto
probabilmente in modalita remota per quanto riguarda l'intervento del Centro Antiviolenza.

Il CUG dello IUSS, di cui la dott.ssa Moruzzi fa parte, sarebbe disponibile ad un evento congiunto
con quello di UNIPV.

L’assemblea approva e si propone di suggerire allo 1USS l'istallazione di una panchina rossa
aggiuntiva.

3) BILANCIO DI GENERE

La Presidente informa che a breve sara pronta la versione definitiva delle tabelle relative al bilancio
di genere. Le tabelle saranno successivamente inviate a tutti i membri del CUG unitamente alla
relazione finale, cosi da procedere ad approvazione da remoto.

4) SOSTEGNO ALLE MADRI IN SMARTWORKING — PROGETTO “STRATEGICAMENTE”

Nell’ambito del sostegno alle famiglie con genitoriin smartworking, & stata recentemente approvata
dal CUG l'adesione al progetto “Strategicamente”, percorso gratuito di potenziamento delle
strategie di studio per ragazzi con difficolta di apprendimento curato dal Laboratorio di psicologia
dell’apprendimento dell’Universita di Pavia.

Scopo ulteriore dell’adesione e verificare se un simile servizio possa suscitare interesse nel
personale di Ateneo e, quindi, se sia opportuno riproporlo in futuro.

5) ASSEGNISTI, BORSISTI E CARTA DI ATENEO

La sig.ra Quaini informa che la precedente comunicazione inoltrata alla Governance, relativa al
conferimento della Carta amaranto di Ateneo ai borsisti e assegnisti (vedi precedenti verbali), non
ha ricevuto ad oggi risposta.

Il CUG e concorde sul fatto di inviare una nuova comunicazione alla Governance con cui si chieda
altresi conto del diritto di tale categoria di soggetti di ottenere il test sierologico gratuito.

6) GRUPPO DI LAVORO REVISIONE REGOLAMENTO CUG
La prof. Marzuoli espone che i lavori del gruppo CUG (Marzuoli, Muzzin, Tornielli) incaricato della
revisione del Regolamento procedono e si rende necessario un aggiornamento anche alla luce delle
novita regolamentari governative intervenute.

La seduta si conclude alle ore 18.30.
La successiva riunione sara convocata a mezzo e-mail da parte della Presidente.

Il Presidente
Prof.ssa Carolina Castagnetti

Il Segretario
Avv. Tommaso Tornielli



