Universita degli Studi di Pavia
Comitato Unico di Garanzia

Verbale della riunione telematica del 30 aprile 2020

Il giorno 30 aprile 2020, alle ore 15.05, in modalita remota mediante sistema “Zoom”, si riunisce il
Comitato Unico dell’Universita degli Studi di Pavia.

Risultano presenti:

Carolina Castagnetti, Presidente;
Cinzia Calvio;

Annalisa Marzuoli;

Francesca Capuano;

Patrizia Arcidiaco;

Barbara Quaini;

Daniela Dacco;

Lorenza Rossi;

Tommaso Tornielli, Segretario.

E inoltre presente la Consigliera di Fiducia, dott.ssa Sara Moruzzi.

Vengono affrontati i seguenti punti all’ordine del giorno.

1.

2.

RESOCONTO SERVIZIO DI SUPPORTO E MONITORAGGIO AL PTA IN PERIODO DI
EMERGENZA COVID-19

Facendo seguito a quanto definito nel corso della precedente seduta del 6 aprile, la
Presidente informa che il servizio di supporto condotto dalle quattro intervistatrici sta
procedendo in modo corretto e trova largo consenso tra gli intervistati.

Al momento le telefonate ai dipendenti non sono ancora terminate, ma la Presidente
propone che le schede anonime contenenti i risultati siano analizzate da un gruppo di lavoro
composto dalla Presidente stessa, dalla prof.ssa Calvio e dalla dott.ssa Arcidiaco.

Non ci sono obiezioni e si procedera in tal senso. | risultati della analisi saranno condivisi con
tutto il CUG in una seduta successiva.

TAVOLO PERMANENTE DI CONFRONTO EMERGENZA Covid-19

La Presidente informa che é stata richiesta la partecipazione del CUG all’interno del Tavolo
permanente di confronto emergenza Covid-19. Il supporto del CUG al Tavolo di lavoro si
renderebbe necessario al fine di sovraintendere alle problematiche che riguardano il rientro
del PTA nei luoghi di lavoro.

La figura che il CUG pensa di proporre ¢ la dott.ssa Patrizia Arcidiaco; nel caso in cui la stessa
dovesse essere presente nel Tavolo di lavoro con il diverso titolo di RLS - Rappresentante dei
Lavoratori per la Salute e Sicurezza, il CUG proporra il sig. lvo Barbieri.

PROGETTO PROF.SSA MARZUOLI
Viene di seguito riprodotto il testo della mail della prof. Marzuoli inviata ai membri del CUG
in data 29 aprile.



“Il 12 Maggio é la Giornata Internazionale delle Donne nella Matematica, celebrazione che
cade nel giorno della nascita di Maryam Mirzakhani, la prima donna a ricevere la Medaglia
Fields per la Matematica (I'analogo del premio Nobel) nel 2014, poi scomparsa
prematuramente nel 2017.

La giornata é stata istituita nel 2018 su proposta del Women’s Committee of the Iranian
Mathematical Society, proposta fatta propria dalle principali Societa scientifiche
internazionali nell’ area della Matematica. Il 12 Maggio 2019 ci sono stati un centinaio di
eventi nel mondo, e quest’ anno, pur in circostanze cosi speciali, si € pensato di organizzare
un mini-workshop a Pavia.

Promotori saranno i due Dottorati di Ricerca basati presso il Dipartimento di Matematica,
le/i cui dottorande/dottorandi stanno gia conducendo un ciclo di seminari online dal titolo
Se mi narri di matematica. |l Dipartimento di Matematica e il Comitato Unico di Garanzia
dell’Universita di Pavia saranno sponsor dell’iniziativa, coordinata da Annalisa Marzuoli. Il
programma prevede due seminari di altrettante dottorande e un seminario di una collega
dell’Universita di Brescia che illustrera la biografia di Maryam Mirzakhani. |l taglio sara
necessariamente piuttosto tecnico, adatto a un pubblico di studiose/i di matematica, ma
accessibile anche a studentesse/studenti delle Magistrali (Matematica, Fisica, Ingegneria) e
insegnanti di Matematica delle scuole superiori (grazie alla collaborazione dei responsabili
locali del Piano Lauree Scientifiche). Sara data ampia diffusione a livello locale e nazionale”.

RICHIESTA CARTA STUDENTI PER ASSEGNISTI E BORSISTI

La Presidente da lettura della bozza di lettera elaborata dalla sig.ra Quaini in riferimento alla
tematica della carta studenti, che attualmente non e disponibile per borsisti e assegnisti. Il
tema e gia stato oggetto di analisi nelle precedenti riunioni del CUG.

La bozza di lettera sara integrata e inviata prima a tutti i componenti del CUG via e-mail e
successivamente trasmessa all’Amministrazione.

PROBLEMATICHE RELATIVE Al TEMPI DI RIMBORSO DELLE MISSIONI PTA

La Presidente comunica che sono giunte alla mail istituzionale del CUG alcune lamentele
relative a ritardate/mancate risposte circa i tempi di rimborso delle missioni.

Dopo articolata discussione, il CUG concorda sul fatto che saranno richieste informazioni ai
competenti Servizi dell’Amministrazione, con particolare riferimento ai tempi medi di
rimborso. | dati cosi raccolti saranno analizzati e discussi dal CUG, al fine di comprenderne la
reale compatibilita con il benessere dei dipendenti di Ateneo.

BANDO PER SERVIZIO PSICOLOGICO CONGIUNTO CON IUSS Pavia

La Presidente, richiamando quanto verbalizzato nel corso della precedente riunione del 6
aprile 2020, informa di ritenere che sia importante che il progetto prenda avvio il prima
possibile.

La Presidente propone di richiedere al’Amministrazione una accelerazione dei tempi di
pubblicazione del bando, operando la selezione dei possibili candidati in modalita remota.
I CUG concorda.

CONCORSO DI IDEE CUG UNIPV

Il CUG ritiene concordemente di posticipare al 2021 il concorso di idee promosso dal CUG e
la cui definizione e stata oggetto delle precedenti riunioni. | componenti del CUG ritengono
che, in questo periodo di crisi sanitaria, un concorso di idee sul miglioramento della vita in
Universita non risulti attuale e opportuno.



8. POSSIBILI ATTIVITA’ DI SOSTEGNO ALLE LAVORATRICI MADRI

La Presidente illustra che I’Amministrazione si € dimostrata, nel corso di dialoghi informali,
molto attenta al tema di sostenere le lavoratrici madri nel presente momento di emergenza
sanitaria legata al Covid-19. E stato confermato al CUG che lo smartworking costituira, anche
nel corso della c.d. “fase 2”, il metodo principale di svolgimento delle attivita lavorative.

La Presidente aggiunge che eventuali ulteriori iniziative rivolete al sostegno alle lavoratrici
madri saranno discusse e implementate in seguito all’analisi dei questionari sullo
smartworking che sono stati sottoposti al PTA (si veda anche punto. n. 1).

9. AGGIORNAMENTO DEL REGOLAMENTO CUG
La prof.ssa Calvio, rifacendosi a quanto verbalizzato nel corso delle precedenti riunioni,
comunica di ritenere necessaria la costituzione di un apposito gruppo di lavoro per la
revisione del regolamento. La Presidente propone che a tal proposito sia inviata una e-mail
a tutti i componenti del CUG (anche supplenti), in cui si chieda la disponibilita a far parte del
gruppo di lavoro. Lo scopo e quello di elaborare una bozza di regolamento entro la fine del
2020. Tutti i componenti del CUG concordano.

10. GRUPPO DI LAVORO INTERNO AL CUG SULLO SMARTWORKING
Facendo seguito alle riunioni precedenti, la Presidente comunica che e ufficialmente
costituito il gruppo di lavoro interno al CUG in materia di smartworking. Ne fanno parte
Daniela Dacco, Patrizia Arcidiaco e Federico Franceschini, il quale rappresenta il CUG
all'interno del corrispondente gruppo di lavoro dell’Amministrazione.
Il gruppo di lavoro interno al CUG avra lo scopo di sostenere I’Amministrazione e il PTA
nell'implementazione dello smartworking.

11. CORSO DI DIFESA PERSONALE

Il dott. Tornielli, rifacendosi alla precedente mail inviata ai componenti del CUG, comunica
di aver contattato informalmente il Maestro Giorgio Venanzio Ciampi del Judo Club Pavia,
convenzionato con il CUS Pavia, il quale si e reso disponibile a tenere un corso di difesa
personale mirato contro le molestie, articolato in quattro incontri, a titolo gratuito.

Attesa tuttavia I'attuale situazione di emergenza sanitaria, non sara possibile procedere
all’erogazione del corso prima del 2021. | componenti del CUG concordano sull’opportunita
di promuovere e proporre tale corso di difesa personale una volta terminato il periodo di
emergenza sanitaria, in modo da erogarlo in piena e assoluta sicurezza.

La riunione si chiude alle ore 16.55.

La Presidente
Carolina Castagnetti

Il Segretario
Tommaso Tornielli



