Comitato Unico di Garanzia per le pari opportunita e la valorizzazione del
benessere di chi lavora e contro le discriminazioni

Oggetto: verbale della riunione di insediamento dell’ otto aprile 2011

Il giorno 8 aprile alle ore 11,30 si sono riuniti presso la sala del Consiglio i membri
effettivi ed i membri supplenti del CUG, presieduto dal prof. Fabio Buzzi in qualita di
Presidente.

Assente giustificata la prof.ssa Favalli,

assente giustificato il dott. Agnoletti.

La dott.ssa Chiara e il dott. Barbieri chiedono alla dott.ssa Marazza se € possibile
avere un operatore di segretaria ricevendo una risposta interlocutoria.

La dott.ssa Marazza informa il CUG in ordine ai presupposti dell'insediamento,
distribuisce alcuni documenti che sono pervenuti al suo ufficio e che ritiene di
interesse per il CUG e augura buon lavoro.

Il Presidente dopo le presentazioni di rito chiede ai componenti che hanno gia fatto
parte di organismi analoghi attivati negli anni scorsi ad illustrare lo storico operativo
degli stessi, con particolare riferimento al Comitato Pari Opportunita. Di cio si incarica
la dott.ssa Capelli che illustra come i CPO si siano evoluti ed arricchiti, anche con la
partecipazione soggettiva ed oggettiva della componente studentesca. Riassume i
progetti che sono stati fatti negli anni anche in collaborazione con altri enti territoriali
(Provincia, Comune) e ricorda I’ essenziale contributo che & stato apportato dagli
studenti del Servizio Civile, i quali per alcuni anni hanno reso funzionante la segreteria
del CPO. Illustra come negli anni si sia formata una rete dei CPO universitari, confluiti
sotto la sigla UNICPO.

La signora Elisabetta Verri propone di utilizzare ancora gli studenti del Servizio Civile
ed anche il dott. Barbieri ritiene la cosa utile ed auspicabile.

Il Presidente propone di raccogliere dati statistici sull’attivita dei volontari e anche dei
disabili nell’'ultimo triennio presso l'universita di Pavia, al fine di interfacciare
convenientemente I'attivita del CUG con quella dell’ufficio competente per le risorse
umane. Si passa quindi alla fase operativa

Il Presidente propone alla dr.ssa Fulvia Pozzi di fungere da segretario.

Per preparare una bozza del Regolamento di funzionamento interno, si propongono :
Barbieri, Capelli, Chiari e Pozzi.

Il Presidente convalida il gruppo di lavoro e ringrazia i predetti componenti per la
disponibilita manifestata.

La seduta viene chiusa alle ore 12,50.
Il presidente

Prof. Fabio Buzzi

Il segretario
Dr.ssa Fulvia Pozzi






