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PROVA D'ESAME N"T:

t. ll candidato descriva sinteticamente il ciclo della performance.

2. ll candidato definisca quali sono idocumenti costitutivi del budget

autorizzatorio e triennale per le universiti.

3. !l candidato illustri la differenza tra: performance organizzativa e performance

individuale, approfondendo come viene misurata nell'ambito di un sistema

prem ia !e.

4. Facendo riferimento al quadro legislativo disposto per le universiti
nell'ambito del budg€t, il candidato descriva il pareggio di budget,

soffermandosi sulle diverse modalita di utilizzo delle riserve da contabiliti
finanziaria e contabilita economica.



Prova no 1

ll candidato definisca sinteticamente: le caratteristiche, gli scopi e icontenuti de

Sistema di Misurazione e valutazione della performance, del piano integrato e della

relazione. Successivamente elabori una proposta di sistema premiante per il

personale di un ateneo di piccole dimensioni con un organico ridotto (20-30 risorse

al massimo).


