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CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, A N. 2 POSTI DI CATEGORIA C/1, TEMPO INDETERMINATO, AREA 
BIBLIOTECHE PER LE ESIGENZE DELL’AREA BENI CULTURALI DELL’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI PAVIA 

 
CRITERI DI VALUTAZIONE 
(Estratto dal verbale n. 1) 

 
 

La Commissione stabilisce di realizzare la preselezione con un test di 40 (quaranta) domande a risposta 
multipla e decide di predisporre un’unica traccia, così come previsto dall’art. 16 del Regolamento di Ateneo 
sopra citato. 
Ciascuna domanda del test prevede quattro possibilità di risposta da parte del candidato, di cui una sola 
corretta. 

La Commissione stabilisce i seguenti criteri di valutazione: 

- Punti 1 – per ogni risposta corretta; 
- Punti 0 – nel caso di risposta rettificata con NO o con X e indicata correttamente; 
- Punti 0 – per ogni risposta sbagliata; 
- Punti 0 – per ogni risposta non data. 

La prova di preselezione si intende quindi superata avendo raggiunto un punteggio di almeno punti 28/40. 

La Commissione decide di assegnare 75 minuti per lo svolgimento della prova di preselezione. 

 

I PROVA SCRITTA 

Consisterà nella sottoposizione di un test composto da 20 domande a risposta multipla, vertenti sugli 
argomenti indicati nel bando di concorso. 
Il criterio di valutazione consisterà nella correttezza delle risposte fornite; verranno, pertanto, assegnati 1 
punto a ciascuna risposta corretta e 0 punti a ciascuna risposta errata o non data. 
 

II PROVA SCRITTA 

Consisterà nella sottoposizione di 1 caso teorico-pratico, vertente sugli argomenti indicati nel bando di 

concorso, finalizzata alla verifica delle competenze (conoscenze, capacità) necessarie a ricoprire i posti 

messi a concorso, sulla base delle mansioni previste dall’art. 1 del bando 

Criteri di valutazione della seconda prova  

1. Correttezza dei contenuti indicati nella risposta 
 

2. Chiarezza espositiva e capacità di sintesi 
 

3. Interpretazione critica e ragionata dei temi affrontati 
 
 

PROVA ORALE 

Consisterà nella formulazione di n. 2 domande vertenti sugli argomenti indicati nel bando di concorso, 

finalizzata alla verifica delle competenze (conoscenze e capacità) necessarie a ricoprire i posti messi a 

concorso, sulla base delle mansioni previste dall’art. 1 del bando. 
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Criteri di valutazione della prova orale 

 
a) Completezza e adeguatezza degli argomenti esposti 
b) Chiarezza e correttezza nell’esposizione 
c) Capacità di approfondimento personale 

 
 

 


