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ILDIRETTORE

} VISTA a Legge 30 dicembre 2010, n. 240, recante “Norme in materia di organizzazione delle
5 bniversita, di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Govr_f&) per incentivare
la qualita e Defficienza del sistema universitario ”, ed in particolare Fagt. 22 relativo al
conferimento degli assegni per lo svolgimento di attivita di ricerca;

VisTO Decreto-Legge 31 dicembre 2014, n. 192, convertito con modificaziopi dalla Legge 27
febbraio 2015, n. 11, che ha prorogato di due anni la durata complessiva dclxgli assegni istituitt
ai sensi dell’art. 22 Legge n. 240/2010 portandola da quattro a sei anni;

VISTO il D.M. 09.03.2011, n. 102, registrato dalla Corte dei Conti in data 13 maggiq 2011;

VisTO il Regolamento di Ateneo per il conferimento di assegni di ricerca ai sengi dell’art. 22 della
Legge n. 240/2010, emanato con D.R. n. 1148 — prot. n. 21281 del 31.03.2011, pubblicato
al’Albo Ufficiale di Ateneo il 06.06.2011, entrato in vigore il 07.06.2011(e modificato con
‘ Decreto Rettorale n. 1146 — prot. n. 22064 del 11.05.2015, pubblicato alf’Albo Ufficiale di
Y Ateneo il 12.05.2015;
VisTI in particolare gli artt. 3, 4 ¢ 7 del suddetto Regolamento in merito allistitugione di assegni di
ricerca di tipo b), con copertura finanziaria totalmente a carico della Struttuta e/o cofinanziati;

} VISTO 1l Decreto direttoriale n. 1/2019 prot. n. 1005 dell’8/01/2019 del Diparfimento di Scienze
ll Politiche e Sociali con il quale ¢ stata approvata istituzione di assegni df ricerca di tipo b)
{ sulla base delle richieste presentate dai docenti afferenti alla struttura;

i RITENUTO |di dover provvedere all'emanazione del bando relativo alla indizione di gubblico €ONCoIs0,
per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 1 assegno di tipo b) perflo svolgimento di
‘ attivita di ricerca presso il Dipartimento di Scienze Politiche e Sociali dell'Universita degli
" Studi di Pavia

DECRETA
Art. 1
Oggetto

1. E’indetto presso il Dipartimento di Scienze Politiche e Sociali dell’Universita degli Studi di Pavia
‘ pubblico concotso, per titoli e colloquio, per il conferimento di n... assegnq di tipo b) per lo
j svolgi.rnerfto di attivita di ricerca come di seguito specificato:

| 'CODICE CONCORSO’ | PROGRAMMA DI RICERCA

001 Green Windows of Opportunity in Emerging Economieg: The Role of Outward
Foreign Direct Investments

| NUMERO ASSEGNI:. | RESPONSABILE DELLA RICERCA: Prof.ssa Roberta Rabello

S.S.D. DURATA ANNI: DIPARTIMENTO DI:
SECS P01 1 anno rinnovabile | Dipartimento di Scienze|Politiche e Sociali




Gli assegni

delle strutture dell’Universita.

Lassegno co
a sei anni, ad esclusione del periodo in cui I'assegno & stato fruito in coincidenza

di ricerca §§gzg borsa, nel limite massimo della durata legale del relativo co

rinnovo & sibordinato ad una positiva valutazione dell’attivita svolta da parte de

struttura, oltre che alla effettiva disponibilita dei fondi di bilancio.
Art. 2
Requisiti di partecipazione

Gli assegni di ricerca sono destinati a coloro che siano in possesso di un diplom:
di studi di durata non inferiore a 4 anni, previsto dagli ordinamenti didattici pre
509/1999) o di laurea specialistica/magistrale (ai sensi rispettivamente dei D.M.
270/2004), |accompagnato da curriculum scientifico professionale idoneo allo
attivitd di ricerca. Costituird titolo obbligatorio il possesso del dottorato di
equivalente

medica corredato da adeguata produzione scientifica. Il titolo di studio deve eg
settore oggetto dell’attivita di ricerca. '

I candidati in possesso di titolo accademico conseguito all’estero, che non sia gia
cquipo]lentJ: ai sensi della normativa vigente, devono allegare alla domanda di
documenti |utili a consentire alla Commissione giudicatrice di dichiararne I'equipc
della partecjpazione alla procedura di selezione.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del term
presentazione delle domande di ammissione.

I candidati sono ammessi con dsetva alla procedura di selezione. L’Amm
dispotre in| ogni momento, con provvedimento motivato, I'esclusione per dif
ptescritti. Tale provvedimento verra comunicato all'interessato mediante ra
avviso di ricevimento.

Gli ass<:gm| di ricerca non pOssono esser e conferiti al personale di ruolo delle

sono finalizzatl a consentire a soggetti qualificati lo svolgimento dcll’#ttiviti di ricerca

mpresi gli eventuali rinnovi, non pud avere complessivamente una qurata supetiore

con il dottorato
rso. L’eventuale
Consiglio della

di laurea (corso
genti al D.M. n.
. 509/1999 e n.
svolgimento di
ricerca o titolo

'conscguito all’estero ovvero, per i settori interessati, il titolo di speciallzzazione di area

sere attinente al

stato dichiarato
partecipazione i
llenza ai soli fini

ine utile per la

Inistrazione pud
ptto dei requisiti
rcomandata con

universitd, delle

istituzioni ¢ degli enti pubblici di ricerca e sperimentazione, dell’Agenzia Nazio
tecnologie, [’energia e lo sviluppo economico sostenibile (ENEA) e dell’Agenzi
(ASI), nonche' delle istituzioni il cui diploma di perfezionamento scientifico €' s
cquipollcnt:e al titolo di dottore di ricerca ai sensi dell’art. 74, comma quarto, de
1980 n. 382.
Gli assegni|di ricerca possono essere conferiti ai dipendenti di Amministrazioni }
da quelle i{ldicate nel comma precedente, che si collochino in aspettativa sen
P Amministrazione di appartenenza per tutto il periodo di durata del contratto di
del present'e bando.

Gli assegm] di ricetca non possono essere conferiti a coloro che sono iscritti, pe
di durata del contratto di cui allarticolo 10 del presente bando, a corsi

speaahsnca o magistrale, dottorato di ricerca con borsa o specializzazione m
all’estero, € a master universitari.

Al sensi dell’art. 18, comma 1, lett. 5) e ¢) della Legge n. 240 del 30 dicembre 2
ricerca non e feriti a coloro che abbiano rapporto di coniugio
affinita, fino al quarto grado compreso, con un professore appartenente al di
struttura che effettua la proposta di attivazione del contratto, ovvero con il Re
Generale o un componente del Consiglio di Amministrazione dell’Ateneo.

Gli assegrlldl ricerca pon possono essere conferiti ai titolari di contratti di cui all
rmrm) ’art. 24 (Ricercatori a tempo determinato) della Legge n. 240 del 3(

intercorsi zlmche con altri Atenei e/o con gli altri soggetti di cui al comma 5 del
la cui durata complessiva, unitamente alla durata del contratto di cui al presen

ale per le nuove
Spaziale Italiana
tato riconosciuto
D.P.R. 11 luglio

Dubbliche diverse

A assegni presso
cui all’articolo 10

r tutto il periodo
di laurea, laurea

edica, in Italia o

D10, gli assegni di

di parentela o di

partimento o all
ttore, il Direttore

Part. 22 (Assegni di

dicembre 2010,

presente articolo,
e bando, superi i




—

dodici anni (di cui sei anni per assegni di ricerca, ad esclusione del periodo in cui

fruito in coincidenza con il dottorato di ricerca, nel limite massimo della durata ¢
cotso), anche non continuativi, come previsto dall’art. 22, comma 9 della citata ]
calcolo del limite temporale non vengono presi in considerazione i periodi di

maternita o per motivi di salute.

Art. 3
Importo dell’assegno di ricerca

1. In appl

L’importo dell’assegno ¢ erogato al beneficiario in rate mensili.

dall’anno 2011, agli assegni per lo svolgimento dellattivita di ricerc
ale, le disposizioni di cui all’articolo 4 della Legge 13 agosto 1984,

A decorrere
materia fisc;

icazione di quanto in premessa, 'importo lordo annuo dell’asseg
determinato in € 19.367,00 comprensivo di tutti gli oner a carico del titolare g

o]

fassegno ¢ stato
oale del relativo
legge; al fini del
aspettativa pet

no di ricerca &
ell’assegno.

si applicano, in
476, nonché, in

materia preyidenziale, quelle di cui all’articolo 2, commi 26 e seguenti, della Legge 8 agosto 1995,

n 335 e s
disposizioni
pubblicato f
comma 78,
astensione
citato decre
dell’assegno

uccessive modificazioni, in materia di astensione obbligatoria p

nella G.U. n. 247 del 23 ottobre 2007, e, in materia di congedo per
della Legge 27 dicembre 2006, n. 296, e successive modificazioni.
obbligatoria per maternita, 'indennitd corrisposta dall’INPS ai sen
to 12 luglio 2007 ¢ integrata dall’universita fino a concorrenza del
di ricerca.

Art. 4
Domande e termine di presentazione

La domanda di partecipazione, in carta libera, redatta in lingua italiana oppure

utilizzando |il modello scaricabile all'inditizzo http://www.unipv.eu/ sl@[hgmne
di-ricerca.html, deve essere inoltrata, in plico unico, al Direttore del Dipartir

Politiche e Sociali (Strada Nuova 65, 27100 — Pavia) dell’'Universita degli Studi
giorno 11 febbraio 2019 - ore 12:00 con una delle seguenti modalita:

a)
b)

%)

spedizizi)nc a mezzo raccomandata postale con avviso di ricevimento
SORSEERA. B MNALlD PIessO la Segreteria Amministrativa del Dipartimento Sc
Sociali + Strada Nuova, 65 — 27100 Pavia nei seguenti orari: dal lunedi al veng
in alternativa alle modalita di cui alle lett. a) e b) l]a domanda pud essere speg
messaggio di Posta Elettronica Certificata (PEC) allindirizzo:
centrale@certunipv.it. L’indirizzo di PEC deve essere personale ciog intestaf

bando di concorso, pena esclusione dalla selezione.

Per il rispetto del termine di cui al comma 1 non fara fede il timbro dell’ufficio

Iinvio, ma il timbro del Dipartimento ricevente la domanda ovvero la data di 1n\5)

di concorso tramite PEC.

Alle doma?de di partecipazione trasmesse a mezzo posta o consegnate da pe
sottoscrittore dovra essere allegata Ja fotocopia di un documento di identita in cd

Sull’involucro del plico devono risultare le seguenti indicazioni:
a) le genc'ralité del candidato;

b) il recaplito eletto agli effetti del concorso;

¢) la spectficazione del concorso a cui intende partecipare.

Nella dom:
sensi degli
a) le prop

residen

articoli 46 e 47 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicemb;
rie generalita, la data ed il luogo di nascita, la propria cittadinanza, il
iza ed il recapito eletto agli effetti del concorso, specificando il codj

| di cui al decreto del Ministro del lavoro e della previdenza sociale

er maternita, le
12 luglio 2007,
malattia, Part. 1,
Nel periodo di
i dellart. 5 del
f’intcro importo

n lingua inglese,
ento di Scienze
Eli Pavia, entro il

lenze Politiche e
rdi 9:00/12:00

lita attraverso un
amministrazione-

o al candidato al

ostale accettante

o della domanda

rsona diversa dal
rso di validita.

anda di partecipazione il candidato dovra dichiarare sotto la propria rcisponsabilité ed ai
te 2000, n. 445:

codice fiscale, la

ce di avviamento




b)
9

9

n)

0)

La firma 1{1 calce alla domanda non deve essere autenticata. L’omissione della
domanda comporta I'esclusione dalla selezione.

postale, (il numero telefonico, 'eventuale numero di fax e Ieventuale indirizzo di posta

elettronica;

Pesatta denominazione del concorso a cui intende partecipare;
il possesso del diploma di laurea (corso di studi di durata non inferiore a 4 an
ordinam:enti didattici previgenti al D.M. n. 509/1999) o di laurea specialistic
sensi nspemvamente dei D.M. n. 509/1999 e n. 270/2004, la votazione i
della tesi, il nome del relatore, nonché la data e I'Universita presso la quale ¢ §
il diplo ha, ovvero il titolo accademico equipollente conseguito presso un’Unj
oppure, nel caso in cui il titolo straniero non sia stato dichiarato equ];olle)zle,
di avanzare richiesta di equlpollcnza ai soli fini della partecipazione al concor;
1) se titolo conseguito in Paesi comunitari: dichiarazione sostitutiva di certif]

i, previsto dagli
/magistrale (ai
bortata, il titolo
tato conseguito
versita straniera

o, corredata da:
cazione ai sensi

all’ mdmzzo http / /www.unipv.eu/site/home/rice

ca/ assegni—di—

del D PIR 28/12/2000 n. 445 e successive modificazioni, utilizzando il mOJleHo disponibile

[
ricerca/articolo1253.html, relativa ai titoli universitari conseguiti con l’clerlco degh esami

1. ‘ : ;
sostenuFl la relativa valutazione e la durata legale del corso; 2) se titolo cod
M@ﬁa_ certificati tradott in lingua italiana o inglese dei titoli unive,
con l'elenco degli esami sostenuti, la relativa valutazione e la durata legale d

SCngL;Q L!! Eag,;

Fsitari conseguiti
el corso oppute

dichiarazioni sostitutive di cui al citato D.P.R. n. 445/2000, limitatamentp a stati, fatti e

qualita lontenuti nei pubblici registri italiani.

Il candidato dovri inoltre presentare ogni altra documentazione utilg (es. Diploma

Supplement, dichiarazione di valore in loco, ecc.) a consentire alla Commiss
di dichiarare I'equipolienza ai soli fini della partecipazione alla procedura di s

one giudicatrice
ezione.

11 diploma di dottore di ricerca posseduto, il titolo della tesi, il nome del coofdinatore nonché
la data di conseguimento del diploma e I'Universiti sede amministrativa del corso di

dottorato - prodotti secondo le modalita di cui alla precedente lettera c);
. p . . . . - - p -
I’/ gli eventuale/i assegno/i di ricerca di cui ¢ stato precedentemente titolare;

gli eventuali altr titoli conseguiti (diplomi di specmhzzazxone e attestati di frequenza a corsi di
petfezionamento post lauream, conseguiti in Italia o allestero, svoléqmento di una

documentata attivita di ricerca presso soggetti pubblici o privati con contrat
o incarichi, sia in Italia che all’estero, ecc.) — prodotti secondo le modalita d|
commi(7,8 e 9;

di sostenere la prova di conoscenza della ]mgua inglese;

Pindicazione del programma di ricerca a cui il candidato intende partecipare;
le generalita del docente responsabile della ricerca;

il settore scientifico-disciplinare nel cui ambito si svolgera la ricerca;

borse di studio
cul al successivi

Peventhale dipendenza da una pubblica amministrazione di cui al comma 6, 4rt. 2 del presente

bando;

di non superare il limite massimo ternporale di dodici anni, anche T,n continuativi,

consxderando la durata complessiva dei contratti di cui all’art. 22 (Assegni di

jcerca) e all’art. 24

(Rmn‘atm a tempo determinato) della Legge n. 240 del 30 dicembre 2010, mt(chorm anche con

altri Atenei e/o con gli altri soggetti di cui alla successiva lett. ) del
unitamente alla durata del contratto di cui al presente bando;

resente comma,

di non essere personale di ruolo presso universita, istituzioni ed enti pul] blici di ricerca e

spetimentazione, Agenzia Nazionale per le nuove tecnologie, I'energi
econoxlnico sostenibile (ENEA) e Agenzia Spaziale Italiana (ASI), nonche'
diploma di perfezionamento scientifico €' stato riconosciuto equipollente 3

di ricerca ai sensi dellat. 74, comma quarto, del D.P.R. 11 luglio 1980 n. 38%;

di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni eventuale cambiame
posizione di cui alle lettere k), I), m), noncheé della residenza o del recapito

di aver preso visione della normativa prevista dal bando di concorso.

h e lo sviluppo
istituzioni il cui
e titolo di dottore

>

nto della propria

firma in calce alla

7. Nella domanda di partecipazione al concorso i cittadini italiani e comunitari cdn titoli conseguiti
in Italia e in Paesi comunitari devono autocertificare, nei casi e nei limiti previs

ti dalla normativa




10.

11.

12.

13.

14.

vigente, 1 tit;

opportuno presentare agli effetti della valutazione di merito. Nell’autocertificazi
ate in modo analitico e preciso ogni elemento utile al fine della valutagione dei titoli

deve specific

oli richiesti dal bando per la partecipazione al concorso e tutti i titoli che ritengano

ne il candidato

dell’espletamento dei necessari controlli di veridicita dei dati autocertificati. Ai spnsi dell’art. 40,

comma 1,

certificato o
Pubbliche A
candidatura.

Solo 1 ttoli
autenticata

nale ovvero sua copia conforme. Eventuali certificazioni allegat

all’indirizzo:

ricerca/articolo1253.html

ttp:/ /www.unipv.eu/site/home/ricerca/assegni-di-

D.P.R. 445/2000, alla domanda di ammissione non deve esserq allegato alcun

, rilasciate dalle

'mministrazioni, non verranno prese in considerazione ai fini della valutazione della

rilasciati da privati /o Ent privati, possono essere prodotti in orjginale, in copia
o in copia dichiarata conforme alloriginale utilizzando il modello reperibile

I cittadini di Stati non appartenenti_all'Unione Europea, regolarmente soggidrnanti in Italia,

possono aujocettiﬁcarc soltanto stati, fatti e qualiti contenuti nei pubblici regigtri italiani, fatte
ciali disposizioni contenute nelle leggi e nei regolamenti concerndnti la disciplina

salve le sp

dell’immigrazione ¢ la condizione dello straniero.

Al di fuori d

conseguiti in Paesi extra-comunitari devono
pattecipazione al concorso (secondo le modalita di cui al precedente comma 5, le

e tutti gli al
secondo le s

I candidatd

pubblica ¢

Alla domanda di partecipazione il candidato dovrz allegare:

dini di Stati non
presentare i titoli richiest d

ei casi sopra indicati, i ci

artenenti all’Unione E;

hropea con titoli
bando per la

tera c), punto 2)

tri titoli che ritengano opportuno presentare agli effetti della valutgzione di merito

eguenti modalita: in originale o fotocopia, tradotti in lingua italiana o

inglese.

portatori di handicap possono specificare nella domanda lausilio necessario in
relazione al [proprio handicap, nonché 'eventuale necessita di tempi aggiuntivi pgr 'espletamento
del colloquio, da documentare a mezzo di idoneo certificato rilasciato dalla sfruttura sanitaria

ympetente per territorio, ai sensi degli artt. 4 e 20 legge 104/19P2 e successive
modificazioni ed integrazioni.

a) il proptio curticulum scientifico-professionale debitamente datato e sottoscrit}o;

b) Pelenco

c) le pubb.

fotocopia delle stesse unitamente ad apposita dichiarazione sostitutiva di atto

delPart.
modellc

ricercal/ articolo1253.html;

delle eventuali pubblicazioni, dettagliato secondo le modalit3
comprensivo di tutti gli autori;

icazioni di cui al precedente punto b), possibilmente su supporto infg

47 D.P.R. 445/2000, attestante la conformita all’originale, utiliz
disponibile allindirizzo: http:/ /www.unipv.eu/site/home/rice

internazionali,

tmatico, oppure
notorio, ai sensi
rando 1'apposito
rca/assegni-di-

d) leventuale documentazione di cui all’art. 4 — comma 5 — lett. ¢) del presente kando;

e) la fotocopia, non autenticata, di un documento d’identita in corso di validita.

Non é& consentito fare riferimento a documenti e pubblicazioni gia p

partecipazio

Non sarango prese in considerazione le domande non sottosctitte, quelle prive d
documentazione e delle dichiarazioni indicate nel presente arti
denominazione del concorso cui si intende partecipare, nonché quelle prodott

della

indicato nﬁl
comunicazis

L’Amministrazione non ha alcuna responsabiliti per il caso di dispersione ¢
dipendente|da inesatte indicazioni della residenza e del recapito da parte del can
mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi, né per eventuali

telegrafici g

ne ad alttl concorsi indetti dall’Universita degli Studi di Pavia.

comma 1. Ai candidati la cui domanda sia stata dichiarata inamm]

comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggior:

resentati  per la

ei dati anagrafici,
colo, dell’esatta
= oltre il termine
lissibile sara data

one dell’esclusione dal concorso mediante lettera raccomandata‘.x con avviso di
ricevimento.

li comunicazioni
Hidato oppure da
disguidi postali o

b
=




10.

Art. 5
Commissione giudicatrice

Dopo la scadenza del termine per la presentazione delle domande di partecipazionie alla selezione,
il Direttore del Dipartimento di Scienze Politiche ¢ Sociali nomina la commissidne giudicatrice.

Latto fo le di nomina deve essere pubblicizzato sulla pagina web o al’Albo d
di Scienze Politiche e Sociali.

] Dipartimento

La Commissione giudicatrice & composta da tre docenti designati dal Consiglio dﬁlla struttura.

La Commissione giudicatrice deve concludere i propri lavoti entro sessanta giorni
Ai componenti della Commissione giudicatrice non € dovuto alcun compenso.

Art. 6
Procedure di selezione

La selezione si attua mediante la valutazione comparativa dei titoli presenta
integrata da un colloquio, comprensivo di una prova di conoscenza della lingua in;

Per la valutazione comparativa dei candidati, la Commissione giudicatrice dispon
di cui cinquanta sono riservati ai titoli e cinquanta sono riservati al colloquio.

Halla nomina.

i dai candidati
lese

e di cento punti

I cinquanta punti riservati ai titoli sono ipartiti, a cura della Commissione giudicgtrice, sulla base

di specifici criteri definiti prima dell’esame delle domande di partecipazione.
La valutazione dei titoli deve in ogni caso precedere I'inizio dei colloqui.

I risultati della valutazione dei titoli satanno resi not agli interessati almeno
dell’effettuazione del colloquio, mediante affissione all’Albo del Dipartimento di §

e Sociali, alla pagina web del Dipartimento http://www-3.unipv.it/wwwscpol/ e
alla Segreteria del Dipartimento di Scienze Politiche e Sociali: 0382/984.826.

5 giorni prima
cienze Politiche
telefonicamente

Sono ammessi al colloquio i candidati che conseguiranno una valutazione dei tito]J. non inferiore a

trentacinque punti. Il colloquio si svolgera in data 19 febbraio 2
Dipartimento di_Scienze Politiche e Sociali alle ore.16:30. La py
calendario :del colloquio costituisce notifica agli interessati che non ficeverar

comunicazione dal’Amministrazione universitaria.

Il colloquio jverterd sulla produzione scientifica del candidato. La Commissione g
valutare, mediante Pesame dei titoli ed il colloquio, che il candidato possieds

)19 presso il
bblicazione del
ino alcuna altra

udicatrice dovrd
| le conoscenze

necessarie per svolgere la ricerca e accertare altresi la conoscenza della lingua ingldse.

Si richiedono:
Ottime corr}petenze in ambito econometrico
Ottima con?scenza di STATA

Ottima conoscenza della letteratura sugli investimenti diretti e esteri e in partidolare degli IDE

provenient da paesi emergenti.

Il colloqui
trentacinque punti.

si intende superato se il candidato consegue una valutazione hon inferiore 2

Per essere ammessi a sostenere le prove concorsuali, i candidati dovranno esibire uno dei seguenti

documenti di riconoscimento, valido a norma di legge:
a) carta dijidentita;

b) patente|di guida;

C) passaporto.

La mancata|presentazione alle prove di ammissione sard considerata come rinuncja al concorso.

Al termine] di ogni seduta dedicata al colloquio, a cura del Presidente della Commissione
giudicatrice|sara affisso nella sede dell’esame Pelenco dei candidati che hanno soptenuto la prova,

con Pindicazione dei voti fiportati da ciascuno di essi.




11. La Commiss

ione giudicatrice redige appositi verbali contenenti i criteri di valutyzione, i giudizi

individuali, il punteggio complessivo attribuito a ciascun candidato e la graduatoria di merito.

Art. 7
Formazione della graduatoria di merito

Ia graduato|ria di merito & formata, in ordine decrescente, sulla base della somma dei punteggi
ottenuti da ciascun candidato nella valutazione dei titoli e nel colloquio. A parita di merito prevale

il candidato i eta anagrafica piu giovane.

Tl Direttore|della struttura, con proprio decreto, accerta la regolaritd degli attil concorsuali ed
approva la graduatoria di merito. Sono dichiarati vincitori di ogni singola selezgone i candidati
utilmente cdllocati nella graduatoria di merito sotto condizione sospensiva dell’afcertamento dei

requisiti richiesti per la partecipazione alla procedura di selezione.

La graduatoria dei vincitori ¢ immediatamente efficace ed ¢ resa disponibile me

Hiante affissione

all’Albo della struttura presso cui si & svolto il concorso e pubblicata al’Albo Uffiriale On Line di

Ateneo all'indirizzo :/ /xwwnw-5.unipy.it/al

ficiale/. Dal giorno successivo alla data di

pubblicazior‘xe della suddetta graduatoria all’Albo Ufficiale On Line di Ateneo dgcorre il termine

pet presentare eventuali impugnative.

idonei secondo

Nel caso d)Lrinuncia dei vincitori o di mancata accettazione o di mancato inizfo dell’attivita di

ricerca entrt i termini, gli assegni sono conferiti ai candidati che siano risultat
lordine della rispettiva graduatoria.

La condizione di essere collocato nella graduatoria di merito di una procedura
costituisce titolo per successive procedure di selezione.

Art. 8
Pubblicita degli atti del procedimento concorsuale

La Struttura assicura la pubblicita dei giudizi espressi dalla Commissione giudic;
candidato.
Gli esiti delle valutazioni saranno resi noti mediante affissione all’Albo della strut

¢ svolto il concorso.

Art. 9
Accettazione dell’assegno di ricerca

roncorsuale non

htrice su ciascun

lura presso cui si

I candidati dsultati vincitori dovranno far pervenire al Dipartimento di Scienze PLlitiche e Sociali,

entro il termine perentorio di quindici giomi decorrenti dal giorno ‘successivg
avranno ricevuto il relativo invito, la seguente documentazione:

a quello in cui

a) dichiarazione di accettazione dell’assegno di ricetca, redatta su apposito moflulo reperibile al
sito http://www.unipv.eu/ on-line/Home/Ricerca/Assegnidiricerca/articolofl 253.html;

b) fotoco;l)ia del documento d’identita in corso di validita;
¢) fotocopia del codice fiscale.

1l candidato risultato vincitore dovra inoltre produrre una dichiarazione resa ai s
46 e 47 del Decreto del Presidente della Repubblica 20 dicembre 2000, n. 445 d
2) nascita) residenza e cittadinanza;

nsi degli articoli
quale risulti:

b) il diploma di laurea (corso di studi di durata non inferiore a 4 anni, previsto dagli ordinamenti

didattici |previgent al DM. n. 509/1999) o di laurea specialistica/magistrale (ai sensi

rispettivamente dei D.M. n. 509/1999 e n. 270/2004) conseguito.

1 vincitori - cittadini italiani, comunitati ed extracomunitari ~ in possesso del titolo conseguito
all’estero|(in uno Stato non appartenente al'Unione Europea), dovranno congegnare fotocopia

del titolo accademico, tradotto e legalizzato, munito della dichiarazione d

valore in loco,

nonché certificato, tradotto e legalizzato, con indicazione degli esami spstenut, relativa

valutazione e durata legale del corso.




La dichiarazione di valore in loco viene rilasciata dalla rappresentanza diplor
italiana del Paese al cui ordinamento appartiene Iistituzione che ha rilasciato il ti
¢ 1l diploma di dottorato conseguito, specificando se durante la frequenz
usufruito della borsa di studio e gli anni di fruizione (secondo le modalita di cui
lett. b);
*d) di non essere contemporaneamente titolare di altro assegno per lo svolgimer
ricerca, né|di altri contratti di collaborazione ad attivita di ricerca;
¢) di non cumulare l'assegno di ricerca con borse di studio o per attivita di rid
titolo conferite tranne che con quelle concesse da istituzioni nazionali o s
integrare, con soggiorni all’estero, Pattivita di ricerca del titolare dell’assegno;

f) dinon essere titolare di incarichi di supplenza nelle scuole, pena la risoluzione
conferimento dell’assegno;

g di impegnarsi, qualora intenda intraprendere un’attivita lavorativa occasionaj
previo integrale assolvimento dei propti compiti e purché sussistano le condizi
18 commgd 5 del Regolamento per gli assegni, Pautorizzazione scritta prevend]
responsabile della ricerca e del Direttore della struttura presso la quale si svolge |

h) di non essere isctitto, per tutto il periodo di durata del contratto di cui all
presente b| ndo, a corsi di laurea, laurea specialistica o magistrale, dottorato di i
o specializEazione medica, in Ttalia o all’estero, e a master universitari;

) di non essere in rapporto di coniugio, parentela o di affinita, fino al quarto
con un pzzfessore appattenente al dipartimento o alla struttura che effet
attivazione del contratto, ovvero con il Rettore, il Direttore Generale o un ¢
Consiglio lliiAmministrazione del’Ateneo ai sensi dell’art. 18, comma 1, lett. &
n. 240 del 30 dicembre 2010.

j) di essere/non essere dipendente di una Pubblica Amministrazione di cui al
del presente bando e, se dipendente, di essere utilmente collocato in aspettatiy
per tutto il periodo della durata del contratto di conferimento dell’assegno di rics

|

1 vincitori d
lo svolgimer
al conferime,

ito dellattivita di ricerca entro il termine indicato dal comma 1, deca
to dell’assegno di ricerca.

latico-consolare

olo.
del corso ha
alla precedente

to di attivita di
erca a qualsiasi
niere e utili ad

del contratto di

le, a richiedere,
bni di cui all’art.
va del docente
A ricerca;

'articolo 10 del
cerca con borsa

do compreso,

ruanlla proposta di

omponente del
e ¢) della Legge

romma 6, art. 2
a senza assegni
prca.

clla procedura di selezione, che non manifestino la volonta di accettﬂ#e 'assegno per

Hono dal diritto

L’Amministrazione si riserva la facoltd di procedere ad idonei controlli sull
contenuto d
del contenut

|
emanato sulla base della dichiarazione non veritiera.

Art. 10
Conferimento dell’assegno di ricerca
Gli assegni per lo svolgimento di attivita di ricerca sono conferiti con contratto
nel quale so
accettazione

E

elle dichiarazioni del vincitore. Qualora da tale controllo emetgesse la non veridicita
o delle dichiarazioni, il dichiarante decadra dai benefici conseguenti al|provvedimento

veridicita del

diritto privato,

no indicati i diritt e gli obblighi contrattuali, stipulato entro tre mqsi dall’avvenuta
Tale contratto non configura in alcun modo un rapporto di lavoro sybordinato.

1l vincitore della selezione instaura con I'Universiti un rapporto di partecipaziong finalizzato allo

di attivita di ricerca. Tale rappotto non sentra nella configurazione i
versitaria e del ruolo dei ricercatori universitarti e quindi non pud ave
nzione nei ruoli delle Universita e degli Istituti Universitar italiani.

svolgimento
docenza uniy
fini dell’assu

Gli assegni decorrono improrogabilmente dal primo giorno del mese successivo
stato stipulato il contratto.

Eventuali di
data di ricez
nelle condizi

fferimenti della data di inizio verranno consentiti esclusivamente ai v,
zione della comunicazione del conferimento dell’assegno, documen
oni di gravidanza o puerpetio o di malattia grave.

1 soggetti beneficiari del differimento del termine di inizio di attiviti sono t
al’ Amministrazione un certificato dell’autorita medica che giustifichi il differim

tituzionale della
e effetto utile ai

1 quello in cui &

ncitori che, alla
tino di trovarsi

enuti ad esibite
ento. 1l titolare




dell’assegno

dovra comunque iniziare P'attivita di ricerca il prdmo giorno del me

termine del
I vincitori
all’assegno.

L'attivita deI 'assegnista & svolta sotto la direzione di un responsabile scientifiq
Dipartimentp, e prevede lo svolgimento di una specifica attivita strettament
programma di ricerca, o ad una fase di esso, e non deve essere di mero support

i(:riodo di differimento.

e non inizino l'attivita di ricerca entro il termine previsto decad

Art. 11
Svolgimento dell’attivita di ricerca

e successivo al

ono dal diritto

o, indicato dal
e legata ad un

tecnico per lo

svolgimento| dei programmi di ricerca. Tale attivita di ricerca sara definita di foncerto con il
docente responsabile e allegata al contratto di cui all’art. 10, del quale sara parte integrante.

L'assegnista svolge la propria attivita, di norma, presso la struttura di afferenza del responsabile
scientifico, avvalendosi delle attrezzature e dei servizi in essa disponibili. Previa auforizzazione del

responsabile

presso qualificate strutture italiane o straniere di ricerca.

Su proposta

scientifico, l'attivita pud essere svolta presso altre strutture di ricerca dell'Universita o

motivata del Dipartimento, d’accordo con il Responsabile della ricgrca, i titolari di

assegni di zi?exca relativi ai settori scientifici-disciplinari di area medico-clinica pgssono svolgere
attivita assistenziale di affiancamento al docente responsabile del progetto esclusiyamente se essa

risulta diretta

modalitd e pei limit previsti dal contratto e, nel caso di attiviti presso Azien

appositi accg

Su proposta

rdi tra I'Universita e le Aziende stesse.

Art. 12
Mobilita degli assegnisti

attivazione del contratto pud autorizzare I'assegnista a compiere missioni in Itali
la realizzazione del programma di ricetca e/o la presentazione dei risultati a conse

L’assegnista,

al Consiglio
accompagna

Art. 13
Valutazione dell'attivita di ricerca

almeno 30 giorni prima del termine di ciascun anno di attivita, € ten

merito all’attivita di ricerca.

L'Universita

1. idonea tut
dello Stato

2. copertura

Art. 14
Copertura assicurativa del titolare dell’assegno di ricerca

degli Studi di Pavia garantisce ai propri assegnisti di ricerca:

" a norma del D.P.R. del 30 maggi6 1965, n, 1124;
assicurativa per i tischi derivanti dalla Responsabilita Civile.

3. Gli assegnisti di ricerca dovranno provvedere, con oneri a loto carico:

- alla copertura assicurativa per infortuni, secondo le indicazioni fornite dall’Ater

- alla copertura assicurativa di Responsabilita Civile Professionale in ambito

titolari di assegni di ricerca relativi ai settori scientifici-disciplinari di area me]
svolgono attivita assistenziale di affiancamento al docente responsabile del prq

del docente responsabile, il Direttore della struttura che ha cffettua{

ymente funzionale alle esigenze del progetto di ricerca. Tale attivita sifsvolgera con le

e Sanitarie, da

la proposta di
e all’estero per
i scientifici.

to a presentare

della struttura presso cui ha svolto la ricerca una relazione scritta s%l’attiviti svolta,
ra dal parere del docente responsabile. Il Consiglio esprimera una

valutazione in

ela INAIL contro gli infortuni attraverso il meccanismo della "gestione per conto

\eo;

sanitario, per i
dico-clinica che
getto.




Previa autor
di ricerca p
30.12.2010,
dell’assegno.

Previa autotizzazione del responsabile scientifico, nel suddetto limite delle 3¢

accademico,

Previa autor
studenti nell
inerente alla
Lattivita did
ricerca.

Gli assegni

collaborazion
Gli assegni d
contratto di
ricerca con b

Gli assegni di ricerca non possono essere conferiti a coloro che abbiano un rappd

parentela o
dipartimento|
Rettore, il Di

]

Art. 15
Attivita didattica del titolare dell’assegno di ricerca

ssono essere conferiti incarichi di insegnamento ai sensi dell’art.
. 240, nel limite di 36 ore per anno accademico e a decorrere dalla sel

I’assegnista pud anche svolgere attivith didattica integrativa/tutoriale.

izzazione del docente responsabile, Iassegnista pud inoltre colla
e ricerche svolte per tesi di laurea o di dottorato che riguardino
ricerca oggetto del contratto di collaborazione.

attica dell’assegnista non deve interferire con il proficuo svolgiment

Art. 16
Incompatibilita

non possono essere cumulati con altri contratti di assegni di
e all’attivita di ricerca.
i ricerca sono incompatibili con Piscrizione, durante tutto il periog

cui al presente bando, a corsi di laurea, laurea specialistica o magistra
orsa o specializzazione medica, in Italia o all’estero, e a master univers

F:

affinitd, fino al quarto grado compreso, con un professore
o alla struttura che effettua la proposta di attivazione del contrattd

rettore Generale o un componente del Consiglio di Amministrazione

Gli assegni n
titolo confe:

integrare, con soggiorni all’estero, Pattivita di ricerca dell’assegnista.

on possono essere cumulati con borse di studio o per attivita di rig
ite, tranne che con quelle concesse da istituzioni nazionali o stz

zzazione del responsabile scientifico, all'assegnista che abbia conseguito il dottorato

23 della Legge
fonda annualitd

ore per anno

borare con gli
un argomento

b dell’attivita di

ricerca né di

o di durata del
le, dottorato di
itati.

rto di coniugio,
ppartenente al
, ovvero con il
dell’Ateneo.

terca a qualsiasi
iniere utili  ad

Gli assegnisti non possono assumere incarichi di supplenza nelle scuole, pena la] risoluzione del

contratto di conferimento dell’assegno.

Previo integ;
responsabile

esercitare attivita lavorativa occasionale, a condizione che essa:
sia compatibile con l'esercizio dell’attivita di ricerca;
nor

nonm

dall

Lattivita di o
trovarsi nelle

. L’intera dur
precedente comma.

Durante il p
assegno.

rale assolvimento dei propri compiti e previa autorizzazione scrif
e del Direttore della struttura presso la quale si svolge la ricerca,

pregiudichi lo svolgimento dell’attivita di ricerca;
comporti un conflitto di interessi con la specifica attiviti di
rassegnista.

Art. 17
Interruzioni

condizioni di gravidanza o puerperio o di malattia grave.

ata dell’assegno non pud essere ridotta a causa delle interruzig

eriodo di interruzione dell’attivitd di ricerca viene sospesa I'erogazi

tta del docente
’assegnista pud

ricerca svolta

cerca potri essere interrotta, previa comunicazione, qualora 'assegnigta documenti di

ni previste dal

bne del relativo




1. 1l rapporto c
preavviso, ne
2) ingiustifica
b) violazion
conferim

valutazio

della stru

2.Nei casi di
all’assegnista.

9

dall’assegnista, pud proporre la risoluzione del contratto.

Art. 18
Risoluzione del rapporto contrattuale

ntrattuale instaurato tra "Universitd e I'assegnista ¢ risolto di diritto, 3
1 seguenti casi:
to mancato inizio dell’attivita di ricerca;

e del regime delle incompatibilita previsto dalla normativa vigentg
ento di assegni per lo svolgimento di attivita di ricerca;

ne negativa, in caso di assegni pluriennali, sull'attivita di ricerca espres
ttura presso la quale Passegnista svolge l'attivita di ricerca.

gravi inadempienze, il docente responsabile contesta per isc
Il Consiglio della struttura interessata, valutate' le giustifi

Art. 19
Recesso

enza obbligo di

concernente il

sa dal Consiglio

zioni addotte

ri(io gli addebiti

1. L’assegnista che intenda recedere dal contratto ¢ tenuto a darne comunicazione alla Struttura per

Padozione dei

I candidati d

decorsi tre mesi dalla data di pubblicazione della graduatoria di merito.

Trascorsi sei
essere ritenu
candidati.

Al sensi del
di Titolare,
CONCotLso o
ed avverri
comtnission
necessari pe
rispetto dell
tali dati é n
mancata ind

graduatorie
durata dell;

conservati in conformita alle norme sulla conservazione della documentazione
Gli interesdati hanno il diritto di ottenere dall’Universitd, nei casi previsti, ]
personali e|la rettifica o la cancellazione degli stessi o la limitazione del tra
riguarda o |di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento). L'ap

provvedimenti conseguenti.

Art. 20
Restituzione def titoli

ovtanno provvedere, a loro spese, al ritiro dei titoli e delle pubblica
mesi dalla data di pubblicazione della graduatoria di merito, I'Unive

Art, 21
Informazioni sul trattamento dei dati personali

ai sensi dell'articolo 13 del Regolamento 2016/679
; g

vioni presentate

trsith non potra

ta in alcun modo responsabile per i titoli e le pubblicazioni presentate dai singoli

informa i candidati che i dati personali da essi forniti in sedi di p
comunque acquisiti a tal fine & finalizzato all’espletamento-delle at i
a cura delle persone preposte al procedimento concorsuale, anch
le esaminatrice, con l'utilizzo di procedure anche informatizzate, nei
r perseguire le predette finalith, anche in caso di eventuale comuni

e condizioni di liceitd previste dal Regolamento (UE) 2016/679. 11
lecessario per verificare i requisiti di partecipazione e il possesso d
licazione pud precludere tale verifica con conseguente esclusione d
saranno pubblicate secondo la normativa vigente. I dati saranno tr
. procedura conformemente al principio di necessitd di ttattanﬂ

l'ast. 13 del Regolamento (UE) 2016/679, 1'Universita degli Studi di '

da parte della
odi e nei limiti
ione a terzi, nel
onferimento di
titoli e la loro
procedura. Le
ttati per tutta la
tNto € saranno
amministrativa.
accesso ai dati
ttamento che li

osita istanza &

presentata al Titolare, anche per tramite del Responsabile Protezione Dati (C.so $trada Nuova a.
avia, PEC amministrazione-centrale@certunipv.it, email: privacy@unipv.it) ovvero

65, 27100

del Respon%:bilc interno del trattamento Prof.ssa Enrica Chiappero. Ulteriosd in

disponibili

a pagina: http://privacy.unipv.it/

ormazioni sono




Art. 22
Responsabile del procedimento amministrativo

1. A sensi dellarticolo 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241 e successive m

integrazioni,
concorsuali

1. Per quanto

previste dalla vigente normativa in materia e dal Regolamento interno di Af

premessa.

Pavia, 9 gennaio 2019

il responsabile dei procedimenti amministrativi attinenti alle sin
i cui al presente bando & Cesare Mussi, cesare.mussi@unipv.it, tel. 03

Art. 23
Rinvio normativo

non espressamente disciplinato nel presente bando, si applicano

odificazioni ed
ole procedure
2-984802.

le disposizioni
eneo di cui in

IL DIRETTORE

(Originale firmato conservato agli atti)




