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Determinazione n.2446 /2017 Oggetto: Bando di concorso pubblico, per esami, a n. 2

posti a tempo indeterminato di categoria C/1 — area
amministrativa — per i Processi Amministrativi, Gestionali
e Organizzativi Attinenti ai Servizi agli Studenti
dell’Universita degli Studi di Pavia.

Prot. n.B6E52 del A7 [0 /2044

Titolo VII

Classe 1

Visto

Visto

Vista

Vista

Vista

Vista

Visto

Visto

Vista

Vista

Visto

Visto

Visto

Visto

IL DIRETTORE GENERALE

il D.P.R. 10.01.1957, n. 3, “Testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli
impiegati civili dello Stato”, e successive modificazioni e integrazioni;

il D.P.R. 3.05.1957, n. 686, “Norme di esecuzione del testo unico delle disposizioni sullo
statuto degli impiegati civili dello Stato, approvato con decreto del Presidente della
Repubblica 10 gennaio 1957, n. 37, e successive modificazioni e integrazioni;

la L. 9.5.1989, n. 168, “Istituzione del Ministero dell Universita e della Ricerca
Scientifica e Tecnologica™, e successive modificazioni e integrazioni;
laL.7.8.1990, n. 241 e successive modificazioni ed integrazioni, “Nuove norme in materia
di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” , e
successive modificazioni e integrazioni;
la L. 10.4.1991, n. 125, “Azioni positive per la parita uomo-donna nel lavoro”, e
successive modificazioni e integrazioni;
la L. 5.2.1992, n. 104, “Legge-quadro per l'assistenza, l'integrazione sociale e i diritti
delle persone handicappate”, e successive modificazioni e integrazioni;

il D.P.C.M. 7.2.1994, n. 174, “Regolamento recante norme sull’accesso dei cittadini degli
Stati membri dell’Unione Europea ai posti di lavoro presso le amministrazioni pubbliche”,
e successive modificazioni e integrazioni;

il D.P.R. 9.5.1994, n. 487, “Regolamento recante norme sull'accesso agli impieghi nelle
pubbliche amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e
delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi”, e successive modificazioni e
integrazioni;

la L. 15.5.1997, n. 127, “Misure urgenti per lo snellimento dell'attivita amministrativa e
dei procedimenti di decisione e di controllo”, e successive modificazioni e integrazioni;

la L. 12.3.1999, n. 68 “Norme per il diritto al lavoro dei disabili”, e successive
modificazioni e integrazioni;

il D.P.R. 28.12.2000, n. 445 “Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in
materia di documentazione amministrativa”, e successive modificazioni e integrazioni,

il D.Lgs. 30.3.2001, n. 165 “Norme generali sull 'ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle amministrazioni pubbliche”, e successive modificazioni e integrazioni;

il D.Lgs 30.6.2003, n. 196, “Codice in materia di protezione dei dati personali”, e
successive modificazioni e integrazioni;

il D.Lgs 9.7.2003, n. 216, “Attuazione della direttiva 2000/78/CE per la parita di
trattamento in materia di occupazione e di condizioni di lavoro”, e successive
modificazioni e integrazioni;











































