
A嚢鱗儀瀬貯 Ь

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per il reclutamento di n.l uniLi di personale

categoria D/1 - area amministrativa/gestionale - a tempo indeterminatol ptr
esigen=e de‖'Universittt degii Studi di Pavia

rCOD.13‐ 2022‐ ld‐ confdipp

TRACCiハ 2

1. Dopo aver definito brevemente il concetto di hilancio, si illustrino i seguenti

principi generali o postulati da rispettare nell'ambito del processo di

formazione:

e. correttezza

b. neutraliti

Z. lllustrare i criteri di valutazione delle immobilizzazioni irnmateriali.

3. :i candidato de■ nisca i dipartirnenti dal punto di vista contabil● ed illustri l

relativi processi contabiti.

4. ll candidato illustri il processo di budget di Ateneo e i cornpi懸 del〔》irettore

Ceneraie relativi all'attivittt previsiona!e

S. ll candidato descriva quali sono le fasi del ciclo attivo indicando tipologia'

funzione e soggetti rosponsabili.

6. ll candidato illuetri che cos'd un docreto, una determina, in cosa si

differenziano e in quali circostanze vengono adottati.

7. Ai sensi della L.24Ot2O10, la durata complessiva degli assegni di ricerca:

一

― ―



con Ateneidiversi (non rilevano i perioditrascorsi in aspettativa

b. non pud superare i 6 anni, anche se non continuativi ed anche se

con Ateneidiversi (non rilevano i perioditrascorsi in aspettativa per maternitdt)

c. non pud superare i 12 anni, anche se non continuativi ed anche se intercorsi

con Ateneidiversi(non rilevano i perioditrascorsi in aspettativa per maternitd)

8. Periodo di consenazione dei documsnti contabili:

20 anni

7 anni

10 anni

9" Tra i compiti della Facolti di medicina troviamo:

a. approvare il budget dididattica

b. bandire gli assegnidi ricerca

c" coordinare il calendario degliesami di laurea

10. Tipologia dei Centri di ricerca:

interdipartimentali

internazionali

extraeuropei

11. ll dipartimento ai fini della trasparenza deve pubblicare sul proprio sito:

il curriculum ditutti idocenti

la documentazione relativa ai bandi di gara e contratti

i verbali del Consiglio di dipartimento
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l2.Elettorato passivo alla carica di direttore:
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a. non puo superare i 14 anni, anche se non continuativi ed



profttssorl di pritta fascia a te‐ 輸澤o pleno i織 務erv121o pFttSSO

Studi di ttavia o altra Urliversitふ itallana

b. professori di seconda fascia a tenrpo pieno in *erviaio presso I'

de01i Studi di Pavia o議 itra Unive籠3i機 italian議

C・ PIOfёSSOri di prirna fascia a校 )rttpo pleno i漁 鍵 rvi盟‡o presso l'Univer懲 ittt degil

Sttrdi di Pttvi議
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