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CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA PROVA SCRITTA
1. Chiarezza e corretlezza della forma espressiva con riferimento al linguaggio tecnico.

2. Gompletezza e adeguatozza della trattazione.
a) Pertinenza del contenuto rispetto alla traccia
b) Capacitd di analisi e di sintesi
c) Coerenza nella concatenazione logica delle argomentazioni svolte
d) Padronanza degli argomentiesposti e compiutezza della conoscenza dimostrata

** CRITERI OIVALUTAZIONE DELLA PROVA ORALE
1. Proya orale avente ad ogg€tto le materie delle prove scritte:

a) Chiarezza e correltezza nell'esposizione
b) 
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2. Accertamento della conoscenza della lingua inglese
Conoscenza della lingua inglese e corretlezza della pronuncia mediante conversazione sugli
argomenti della prova scritta.

La Commissione, tenuto conto dell'art. 9 del bando di concorso, stabilisce i criteri di assegnaziona del
punteggio ai titoli, ripartito nel modo seguente:

1. titolo di studio (fino ad un massimo di punti 1):
- titolo di studio richiesto per I'ammissione alconcorso, valutabile limitatamente alvoto conseguito e,

comunque, solo se superiore al punteggio minimo previsto per ilconseguimento deltitolo stesso;
' altrititolidistudio. quali: laurea rnagistrale oppure laurea specialistica aisensidel D.M. n.509/1999,

oppure diploma di laurea se conseguito in data anteriore all'entrata in vigore del D.M. n.509/1999;
diploma di specializzazione, dottorato di ricerca, master universitario, abilitazione professionale e
altri titoli conseguiti post lauream;

2" tholi formativi (fino ad un massimo di punti 1):
- attestazioni di attivitA formative con votazione finale: atlestati di qualificazione e/o di

specializzazione, rilasciati a seguito della frequenza dicorsidi formazione professionale organizzati
da pubbliche amministrazioni o da enti privati;

- altre altestazioni di attivite formative con valutazione finale, aventi ad oggetto l'acquisizione di
competenze trasversali informatiche, linguistiche e organizzativo gestionali;

3" titoli di qualificazione tecnica elo specialistica (fino ad un massimo di punti 5):
- titoli scientifici, quali: pubblicazioni, relazioni tecniche, lavori originali, contributi innovativi, nonchd

sviluppo, impiego e commercializzazione dibrevettie partecipazione a spin off;
- organizzazione o partecipazione, in qualitd di relatore o correlatore, a convegni, congressi, corsi di

formazione e seminari;
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4. titoliprofessionali(fino ad un massimo dipunti3):
- esperienze professionali malurate nell'ambito di rapporti di lavoro subordinato presso Universitd,

altri enti pubblici o soggetti privati, o nell'ambito di afiivit6 libero professionali o imprenditoriali
svolte in proprio;

. incarichi professionali, incarichi dicollaborazione coordinata e continuativa o a progetto, e incarichi
e servizi speciali svolti o prestati presso Universitd, altrienti pubblici o soggetti privati, o nell'ambito
di attivite professionali o imprenditoriali svohe in proprio;

- altri titoli, quali: attiviti didattiche, partecipazione a convegni, congressi, corsi di formazione e
seminari, borse di studio ottenute presso enti pubblici, idoneiti a precedenti concorsi della
medesima tipologia.

in particolare la Commissione, dopo un accurato esame, determina i crileri di massima da adottare per la
valutazione deglistessi, approvando all'unanimiti la tabella allegata (allegato 1) che fa parte integrante del
presente verbale.
La Comrnissione stabilisce che tutto cio che non 6 attinente al posto me$so a concor$o non verr& valutato,
cosi come non verranno prese in considerazione informazionicontenute nel curriculum vitae se insufficienti
a denotare con precisione i titoli da valutare (tra quelli ammissibili) o se insufficienti per la valutazione
n"ledesima.
La Commissione procederA alla valutazione deititoli dopo l'espletamento della prova scritta e prima che si
proceda alla correzione dell'elaborato (art. 1 8, 5' comma del Regolamento).
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