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59 DEL 27 LuCL=02018

VERBALE N. 1
(Seduta Preliminare)

il giorno 16 ottobre 2018 alle ore 9.00 si 6 riunita in via telematica la
commissione giudicatrice per la procedura di selezione per l'assunzione di n.1
Rlcercatore con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato - ai sensi
dell'art.24 - comma 3 - lett,b) L,24o/zolo - della durata di 3 anni - settore concorsuale
13/84 - Economia degli Intermediari Finanziari e Finanza Aziendale - settore scientifico
disciplinare secs-p/l1 - economia degli intermediari finanziari, presso il Dipartimento di
Scienze Economiche e Azlendali, nominata con D.R, n,7t7g, rep. 2495l)018 DEL 10
settembre 2018 e convocata con nota della prof, Rossella Locatelli in data tg settembre
2018r nelle persone di;

Prof. Elena BECCALLI
Prof. Paola Agnese BONGINI
Prof. Rosse|Ia LOCATELLI

(di seguito, la COMMISSIONE)

I componentl della Commissione, tutti presenfl, procedono immediatamente alla
nomina del.Presidente nella persona del prof. Rossella LOCATELLI e del segretario, nella
persona del Prof. Paola Agnese BONGINL

.. La commissione prende visione del D.R. di indizione della procedura di selezione,
il cui awiso e'stato pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale - IV serie speciale - n, ss del zi
luglio 2018 e del D.p.R.09.0S.1994 n,487.

Quindi, preso atto che il Responsabile del procedimento e la Slg. Elena Racca,
ogni componente della commlsslone dichiara di non avere relazioni d-i parentela ed
affinite entro il 40 grado incluso con gri altri commrssari (art. 5 comma z o.rgi.
07'05.1948 n,tt72) e che non sussistono le cause di astensione di cui agli artt, 51 e
52 c'p.c', nonch6 le situazioni previste dall'art.35-bis del Decreto legrslativ6 so.os.zoot,
n.165 e s.m,i., cosi come introdotto dalla Legge 6.1!.2012, n.190 e s.m.i,

La Commissione procede inoltre, ai sensi dell,art. g del D.R, di indizione della
procedura di selezione, a predeterminare i criteri per procedere alla valutazione
preliminare del candldatl e alla valutazione comparativa. Taii crlterl saranno consegnati
immediatamente al responsabile del procedimento il quale ne assicurerd la puobiiciti
sul sito wEB dell'universite. Decorsi i cinque giorni daila pu bblicizzazione di tali criterl,
la Commissione potri nuovamente riunirsl per il prosieguo dei lavori.



La Commissione, in primo luogo, effettueri la Valutazione preliminare dei candidati,
con motivato giudizio analitico sui titoli, sul curriculum e sulla produzione scientifica, ivi
compresa la tesi di dottorato, con Ia possibilitd di tener anche conto delle eventuali
lettere di referenza,
I candidati sono tutti ammessi alla discussione pubblica In quanto il loro numero d pari
a cinque come comunicato dal Servizio Gestione personale Docente con nota prot. n.
83495 dell' 8 ottobre 2018.

La valutazione comparativa dei titoll dei candidati, d efFettuata analiticamente tn
conformitA alle disposizioni vigenti sulla base dei seguenti elementi debitamente
documentati:
a) dottorato di ricerca o equipollenti, conseguito in Italia o all'estero;
b) eventuale attivita didattica a livello universitario in Italia o all,estero;
c) documentata attivitA di formazione o di ricerca presso qualificati istituti italiani o
stranieri;
d) organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e
lnternazionali, o partecipazione agli stessi;
e) relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali;
f) premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivite di ricerca.

La valutazione di ciascun elemento C effettuata considerando specificamente la
significativite che esso assume in ordine alla qualitA e quantiti dell'attiviti di ricerca
svolta dal singolo ca ndidato.
Nell'effettuare la valutazione comparativa dei candidati, saranno prese in considerazione
esclusivamente pubblicazioni o testi accettati per la pubblicazione secondo le norme
vigenti nonch6 saggi inseriti in opere collettanee e articoli editi su rivlste in formato
cartaceo o digitale con l'esclusione di note interne o rapporti dipartimentali. La tesi di
dottorato o dei titoli equipollenti sono presi in considerazione anche in assenza delle
condizioni di cui al presente comma.

La commissione giudicatrice effettuera la valutazione comparativa delle pubblicazioni
sulla base dei seguenti criteri:

a) originalite, innovativita, rigore metodologico e rilevanza di ciascuna pubblicazione
scientilica;
b) congruenza di ciascuna pubblicazione con il settore concorsuale per il quale A bandita
la procedura e con l'eventuale profilo, definito esclusivamente tramite indicazione di uno
o pii settori scientlfico-disciplinari. owero con tematiche interdisciplinari ad essl
correlate;
c) rilevanza scientifica della collocazione editoriale di ciascuna pubblicazione e sua
diffusione all'interno della comuniti scientifica;
d) determinazione analitica, anche sulla base di criteri riconosciuti nella comunita
scientifica internazionale di riferimento, dell'apporto individuale del candidato nel caso
di partecipazione del medesimo a lavori in collaborazione,

La commissione giudicatrice altresi valutera la consistenza complessiva della produzione
scientifica del candidato, l'intensita e la continuite temporale della stessa, fatti salvi i
periodi, adeguatamente documentati dl allontanamento non volontario dall'attivita di
ricerca, con particolare riferimento alle funzioni genitoriali.



La commissione, ritenendo che nel settore scientifico disciplinare rerativo alra procedura
in oggetto non esistano indici sratistici affidabili o affermati (numero a"ril-"itili""i
numero med.io di citazioni per pubblicazione, impact factor totare e medio, inaice diiirsh
o simili, etc.), decide di non ricorrere all,utilizzo del predetti indici,

. In caso di superamento del limite massimo di pubblicazroni. Ia commissione
Giudicatrice valuteri le stesse secondo l'ordlne indicato nell,elenco, flno alla aon.or*nru
del limite stabllito.

. Dopo la valutazione preriminare dei candidati, la commissione procedera, come
!-a plglgqura di selezione prevede, ai sensi de ,art,24, comma Z teit.c) de a'Legge24o/2olo, con una discussione pubblica durante la quale i candidati' dlscuton6-e
illustrano davanti alla commissione gludicatrice stessa i titoli e le pubblicazioni
presentati, ivi compresa la tesi di dottorato, oltre alla prova orale volta ad accertare
l'adeguata conoscenza della lingua straniera.

A seguito della discussione, la commlssione attribuira un punteggio ai titoli e a
ciascuna delle pubblicazioni presentate dai candidati, sulla base dei ?iteri come di
seguito sta biliti:

titoli professionali, accademici e pubblicazioni purch6 attinenti all'attiviG da svolgere.

Titoli professionali: fino ad un massimo di punti 20 totali da distribulre tra le vocl
sottoelencate.
Per ipunti a). b) si possono asseqnare:
punti 1 per ogni anno o frazione di anno superiore a 6 mesi di servizio;
punti 0.5 per periodl fino a 6 mesi di servizio.

Tltoli valutabili:
a) svolgimento di attiviti didattica a livello universitario in Italia o all,estero - fino a un
massimo di punti 4
b) documentata attivitA di formazione o di ricerca presso qualificati istituti italiani o
stranieri - fino a un massimo di punti 4
c) organizzazione, direzione e coordlnamento di gruppi di ricerca nazionali e
internazionali, o partecipazione agli stessi - fino a un massimo di punti 4
d) partecipazione in qualiti di relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali
- fino a un massimo di punti 4
e) conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e internazlonall per attivita di
ricerca - fino a un massimo di punti 4

Titoli accademici: fino ad un massimo di ounti 10

Titoli valuta bili:
a) possesso del titolo di dottore di ricerca o equipollenti, conseguito in Italia o all'estero
- fino a un massimo di punti 7
b) master - fino a un massimo di punti 3

Pubblicazioni: fino ad un massimo di punti 30 da dlstribuire tra le voci sottoelencate.



a) originaliti, innovativita, rigore metodologico e rilevanza - fino a un massimo di
punti 6;
b) congruenza con il settore concorsuale per il quale E bandita la procedura e con
l'eventuale profilo. definito esclusivamente tramite indicazione di uno o pii settori
scientifico-d isciplinari, owero con tematiche interd isciplinari ad essl correlate - fino a
un massimo di punti 6;
c) rilevanza scientifica della collocazione editoriale e sua diffusione all'interno della
comunite scientifica - fino a un massimo di punti 12;
d) determinazione analitica, anche sulla base di criteri riconosciuti nella comunlta
scientifica internazlonale di riferimento, dell'apporto individuale del candidato nel caso
di partecipazione del medesimo a lavori in collaborazione - fino a un massimo di punti
6.

La Commissione valutere l'adeguata conoscenza della lingua straniera mediante
l'espressione di un giudlzio sintetico (ad esempio: lnsufficiente - sufficiente - buono -
distinto - ottimo).

L'accertamento del livello di conoscenza della lingua inglese consisteri nella
presentazione di un seminario in tale lingua. Il seminario, di durata non superiore a 10
minuti, avri come oggetto un progetto di ricerca su cui il candidato d attualmente
impegnato. SarA disponibile un computer per la proiezione di slides qualora il candidato
volesse disporne per la sua presentazione.

Successivamente la Commissione individuerA, con adeguata motivazione,
l'idoneo della procedura e formuleri una graduatoria di merito composta da non piir di
tre nominativi.

La Commissione decide quindi di riunirsi il giorno 13 novembre 2018 alle ore 9
presso il Dipartimento di Scienze Economiche e Aziendali per Ia valutazione preliminare
dei titoli, del curriculum e della produzione scientifica, lvi compresa la tesi di dottorato,
Presentati dai candidati e di fissare la discussione pubblica dei titoli e delle pubblicazioni
e la prova orale per l'accertamento della conoscenza della lingua straniera per il giorno
13 novembre 2018 alle ore 11.30 presso il Dipartimento di Scienze Economiche e
Aziendali, Aula Dottorandi, Via San Felice 5 - pavia.

Il presente verbale viene redatto, letto e sottoscritto con dichiarazione diformale
sottoscrizione per via telematica dalla commissione e trasmesso al Responsabile del
procedimento,

Pavia, 16 ottobre 2018

LA COMMISSIONE:

Prof. Rossella Locatelli ( Presidente)
Prof, Paola Agnese Bongini (Segretario)
Prof. Elena Beccalli (Componente)



il sottoscritto ELENA BECCALLI cornponente della Commissione giudicatrice
per la procedura di selezione per l'assunzione di n.1 Ricercatore a tempo
determinato ai sensi dell'art.24, comma 3, lett. b) della Legge 240/2010 per il

Settore concorsuale 73/84 * Economia degli Intermediari Finanziari e Finanza
Aziendale - Settore Scientifico Disciplinare SECS-P/11 - Economia degli
Intermediari Finanziari - Dipartimento di Scienze Economiche e Aziendali
dell'Universitd di Pavia, avendo partecipato alla prima riunione della
Commissione in sessione telematica, dichiara di aver letto, di approvare e di
sottoscrivere il relativo verbale.

Li, 16 ottobre 2018

Elena Beccatli
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