
  

 

UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI PAVIA 
                      Servizio gestione personale docente 

 
 

  OGGETTO: Approvazione atti procedura di selezione per 

l’assunzione di n. 1 Ricercatore a tempo determinato ai sensi 

dell’art. 24, comma 3, lett. b) della Legge 240/2010 per il 

Settore concorsuale 05/B1 – Zoologia e antropologia e SSD 

BIO/05 – Zoologia 

 

Titolo VII/I 

IL RETTORE 

 
VISTA la Legge 9 maggio 1989, n. 168; 

VISTO l’art. 24, comma 3, lett. b) della Legge 30 dicembre 2010, n. 240; 

VISTO il Regolamento di Ateneo per il reclutamento di ricercatori a tempo determinato ai sensi 

dell’art. 24 della Legge 240/2010, emanato con D.R. rep. n. 1162/2011 del 31 maggio 2011 e 

s.m.i.; 

VISTO il D.R. prot. n. 12734 rep. n. 550/2018 del 14 febbraio 2018 il cui avviso è stato 

pubblicato sulla G.U. – IV Serie speciale n. 20 del 9 marzo 2018 con cui è stata indetta la 

procedura di selezione per l’assunzione di n. 1 Ricercatore a tempo determinato ai sensi 

dell’art. 24, comma 3, lett. b) della Legge 240/2010; 

VISTO il D.R. prot. n. 38583 rep. n. 1350/2018 del 14 maggio 2018 pubblicato sul sito web 

dell’Ateneo il 14 maggio 2018, con il quale è stata costituita la Commissione giudicatrice della 

procedura in oggetto; 

ACCERTATA la regolarità formale degli atti costituiti dai verbali delle singole riunioni, dei quali 

fanno parte integrante i punteggi attribuiti e i giudizi analitici espressi sui candidati, nonché 

dalla relazione riassuntiva dei lavori svolti; 

 

D E C R E T A 

 

ART. 1 - Sono approvati gli atti della Commissione giudicatrice della procedura di selezione per 

l’assunzione di n. 1 Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lett. b) 

della Legge 240/2010 per il Settore concorsuale 05/B1 – Zoologia e antropologia e SSD 

BIO/05 – Zoologia, presso il Dipartimento di Biologia e biotecnologie “L. Spallanzani” di questo 

Ateneo. 

 

E’ dichiarato idoneo il candidato: 

 

1) Dott. Lino Ometto. 

 

ART. 2 – E’ approvata la seguente graduatoria di merito sulla base dei punteggi conseguiti 

nella valutazione dei titoli e delle pubblicazioni: 

 

2) Dott.ssa Francesca Scolari 

 

3) Dott. Paolo Gabrieli. 

 

La predetta graduatoria di merito ha validità esclusivamente in caso di rinuncia alla chiamata 

da parte dell’idonea ovvero per mancata presa di servizio della stessa. 

 

Pavia,  data del protocollo 

 

IL RETTORE 
Fabio RUGGE 

(documento firmato digitalmente) 

 

LB/IB/pm 
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RELAZIONE FINALE

Il giorno 16 luglio 2018 alle ore 17.30 si riunisce presso il Dipartimento di Eiologia e
Biotecnologie la Commissione giudicatrice della suddetta procedura selettiva, nelle persone di:

Prof. ssa Magda Anna de Eguileor
Prof. Mau rizio Casiraghi
Prof. ssa Mariangela Bonizzoni

per redigere la seguente relazione finale.

La Commissione ha tenuto complessivamente n. 4 riunioni iniziando i lavori il 15 giugno 2018
e concludendoli il 16 luqlio 2018.

Nella prima riunione del 15 giugno 2018 la Commissione ha immediatamente proweduto alla
nomina del Presidente nella persona del Prof.ssa Magda Anna de Eguileor e del Segretario nella
persona del Prof.ssa Mariangela Bonizzoni.

Ciascun commissario ha dichiarato di non avere relazioni di parentela ed affinitA entro il
40 grado incluso con gli altri commissari (art. 5 comma 2 D.lgs. 07,05.1948 n.tL72) e la non
sussistenza delle cause di astensione di cui agli artt. 51 e 52 c.p.c.. nonche delle situazioni
previste dall'art.35-bis del Decreto legislativo 30.03.2001, n.165 e s.m.i., cosi come introdotto
dalla Legge 6.11.2072, n.190 e s.m.i.

La Commissione ha predeterminato icriteri, di seguito riportati, per procedere alla valutazione
preliminare dei titoli, del curriculum e della produzione scientifica, ivi compresa la tesi di
dottorato, con la possibiliti di tener anche conto delle eventuali lettere di referenza.

Per titoli e curriculum:
a) dottorato di ricerca o equipollenti, owero, per i settori interessati, il diploma di
specializzazione medica o equivalente conseguito in Italia o all'estero;
b) eventuale attiviti didattica a livello universitario in Italia o all'estero;
c) documentata attivite di formazione o di ricerca presso qualificati istituti italiani o stranieri;
d) organizzazione. direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e internazionali, o
partecipazione agli stessi ;
e) titolaritd di brevetti relativamente ai settori concorsuali nei quali E prevista;
0 relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali;
g) premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca;

Ha deciso che la valutazione di ciascun elemento sari effettuata considerando specificamente
la significativiti che esso assume in ordine alla qualitir e quantita dell'attivita di ricerca svolta
dal singolo candidato.

Nell'effettuare la valutazione comparativa dei candidati, saranno prese in considerazione
esclusivamente le pubblicazioni o testi accettati per la pubblicazione secondo le norme vigenti
nonch6 saggi inseriti in opere collettanee e articoli editi su riviste in formato cartaceo o digitale
con l'esclusione di note interne o rapporti dipartimentali. ★
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La tesi di dottorato e dei titoli equipollenti saranno presi in considerazione anche in assenza



condizioni di cui al presente comma.

La commissione giudicatrice ha deciso
pubblicazioni sulla base dei seguenti criteri:

che effettueri la valutazione comparativa delle

a) originalite, innovativitir, rigore metodologico e rilevanza di ciascuna pubblicazione scientifica;
b) congruenza di ciascuna pubblicazione con il settore concorsuale per il quale E bandita la
procedura e con l'eventuale profilo, definito esclusivamente tramite indicazione di uno o piir
settori scientifico -disciplina ri, owero con tematiche interd isciplinari ad essi correlate;
c) rilevanza scientifica della collocazione editoriale di ciascuna pubblicazione e sua diffusione
all'interno della comunitir scientifica;
d) determinazione analitica, anche sulla base di criteri riconosciuti nella comunite scientifica
internazionale di riferimento, dell'apporto individuale del candidato nel caso di partecipazione
del medesimo a lavori in collaborazione.

La commissione giudicatrice altresi valuteri la consistenza complessiva della produzione
scientifica del candidato, l'intensita e la continuitil temporale della stessa, fatti salvi i periodi,
adeguatamente documentati, dl allontanamento non volontario dall'attivitd di ricerca, con
particolare riferimento alle funzioni genitoriali.

Nell'ambito dei settori concorsuali in cui ne E consolidato I'uso a livello internazionale, la
Commissione nel valutare le pubblicazioni terra conto anche del seguenti indicatori, riferiti alla
data di scadenza dei termini delle candidature:
a) numero totale delle citazioni;
b) numero medio di citazioni per pubblicazione;
c) "impact factor" totale;
d) "impact factor" medio per pubblicazione;
e) combinazioni dei precedenti parametri atte a valorizzare I'impatto della produzione scientifica
del candidato (indice di Hirsch o simili).

In caso di superamento del limite massimo di pubblicazioni, la Commissione Giudicatrice
valuteri le stesse secondo l'ordine indicato nell'elenco, fino alla concorrenza del limite stabilito.

Dopo la valutazione preliminare dei candidati, la Commissione procederA, come la
procedura di selezione prevede, ai sensi dell'art. 24, comma 2 lett.c) della Legge 24O/2OLO, con
una discussione pubblica durante la quale i candidati discutono e illustrano davanti alla
Commissione giudicatrice stessa ititoli e le pubblicazioni presentati, ivi compresa la tesi di
dottorato, oltre alla prova orale volta ad accertare l'adeguata conoscenza della lingua straniera.

A seguito della discussione, la Commissione attribuira un punteggio ai titoli e a ciascuna
delle pubblicazioni presentate dai candidati, sulla base dei criteri come di seguito stabiliti:

titoli professionali, accademici e pubblicazioni purch6 attinenti all'attivita da svolgere.

Titoli professionali: fino ad un massimo di punti 20 totali da distribuire tra Ie voci
sottoelencate.
Per iounti al e b). si oossono asseonare:
punti 1 per ogni anno o frazione di anno superiore a 6 mesi di servizio;
punti 0.5 per periodi fino a 6 mesi di servizio.

Titoli valutabili:
a) svolgimento di attivita didattica a livello universitario in Italia
massimo di punti 6
b) documentata attiviti di formazione o di ricerca presso qualificati

o all'estero - fino a un

istituti italiani o stranieri -
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fino a un massimo di punti 3
c) organizzazione, direzione e coordinamento di grupp! di ricerca nazionali e internazionali, o
partecipazione agli stessi - fino a un massimo da punti 3

n



d) partecipazione in qualiti di relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali - fino a
un massimo di punti 6
e) conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attiviti di ricerca -
fino a un massimo di punti 2

Titoli accademici: fino ad un massimo di ounti 10

Titoli valutabili:
a) possesso del titolo di dottore di ricerca o equipollenti, owero, per i settori interessati diploma
di specializzazione medica o equivalente conseguito in Italia o all'estero - fino a un massimo
di punti 7
b) altro (master) - fino a un massimo di punti 3

Pubblicazioni: fino ad un massimo di punti 30 da distribuire tra le voci sottoelencate.

a) originaliti, innovativiti, rigore metodologico e rilevanza - fino a un massimo di punti 4;
b) congruenza con il settore concorsuale per il quale E bandita la procedura e con l'eventuale
profilo, definito esclusivamente tramite indicazione di uno o piir settori scientifico-disciplinari,
ovvero con tematiche interdisciplinari ad essi correlate - fino a un massimo di punti 4;
c) rilevanza scientifica della collocazione editoriale e sua diffusione all'interno della comuniti
scientifica - fino a un massimo di punti 12;
d) determinazione analitica, anche sulla base di criteri riconosciuti nella comunita scientifica
internazionale di riferimento, dell'apporto individuale del candidato nel caso di partecipazione
del medesimo a lavori in collaborazione - fino a un massimo di punti 1O.

La Commissione ha stabilito che valuteri il livello di conoscenza della lingua straniera
mediante l'espressione di un giudizio sintetico (ad esempio: insufficiente - sufficiente - buono -
distinto - ottimo).

L'accertamento del livello di conoscenza della lingua straniera avverri mediante colloquio
in lingua straniera.

Successivamente la Commissione individueri, con adeguata motivazione, l'idoneo della
procedura e formuleri una graduatoria di merito composta da non piir di tre nominativi.

La commissione, al termine della seduta ha consegnato il verbale contenente i criteri
stabiliti al responsabile della procedura, affinch6 prowedesse alla pubblicazione sul sito Web
dell'Universiti.

Nella seduta del 16 luglio 2018 alle ore 11.00 la Commissione ha accertato che icriteri fissati
nella precedente riunione sono stati resi pubblici per almeno cinque giorni, ha preso visione
dell'elenco dei candidati fornito dall'Amministrazione e ciascun commissario ha dichiarato di non
avere relazioni di parentela ed affiniti entro il 40 grado incluso con i candidati stessi, e la non
sussistenza di cause di astensione di cui agli artt. 51 e 52 del c.p.c.

La Commissione ha preso atto che i candidati da valutare ai fini della selezione erano n.4 e
precisamente:

1) Paolo Gabrieli
2) Emiliano Mancini
3) Lino Ometto
4) Francesca Scolari

Per la valutazione delle pubblicazioni e deititoli di ciascun candidato la Commissione ha tenuto
conto dei criteri indicati nella seduta preliminare del 15 giungo 2018.
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La Commissione, terminata la fase di enucleazione dei contributi personali di ciascun
candidato, ne ha analizzato le pubblicazioni e ititoli presentati e ha poi effettuato la valutazione
preliminare di tutti i candidati con motivato giudizio analitico sui tltoli, sul curriculum e sulla
produzione scientifica, iva compresa la tesi di dottorato (Allegato C al Verbale 2 - ciudizi analitici)

Il Servizio Gestione Personale Docente ha comunicato con nota prot. n. 55847 del 11 luglio
2018 la rinuncia del Dott. Emiliano Mancini a partecipare al colloquio.

Nella seduta del 16 luglio 2018 alle ore 14 la Commissione ha proceduto all'appello dei
candidati, in seduta pubblica per l'illustrazione e la discussione dei titoli presentati da ciascuno
di essi.

Sono risultati presenti iseguenti candidati dei quali e stata accertata l'identite personale.
I candidati sono stati chiamati a sostenere il colloquio in ordine alfabetico.

1) Paolo Gabrieli
2) Lino Ometto
3) Francesca Scolari

Al termine della discussione dei titoli e della produzione scientifica e della prova orale, la
Commissione ha proceduto all'attribuzione di un punteggio ai titoli e a ciascuna delle
pubblicazioni presentate dai candidati e di un punteggio totale, nonch6 alla valutazione
dell'adeguata conoscenza della lingua straniera (Allegato l Verbale 3)

Successivamente la Commissione ha indicato, con la seguente motivazione:

I tre candidati sono in possesso del titolo di Dottore di Ricerca su tematiche pienamente
pertinenti il setto re concorsuale e. specificamente, il settore scientifico-d isciplina re della
presente procedura di selezione. I tre candidati hanno svolto attivita' scientifica di alto livello,
comprovata da pubblicazioni apparse su riviste a diffusione internazionale. I tre candidati hanno
svolto un'importante attivita di formazione e hanno stabilito significative collaborazioni con
numerosi laboratori di ricerca italiani ed esteri. Per questi motivi la Commissione ritiene tutti i

candidati meritevoli della massima considerazione ai fini della presente procedura di selezione.

La Commissione ritiene tuttavia che i titoli e le pubblicazioni del candidato Dott. Lino Ometto
mettano complessivamente in evidenza una sua maggiore maturita scientifica, perfettamente
adeguata con la posizione messa a bando. Il candidato Dott. Lino Ometto ha anche conseguito
una maggiore maturita' didattica, documentata da una considerevole e continuativa attivita'di
insegnamento in corsi universitari. Il candidato dott. Lino Ometto ha presentato la sua linea di
ricerca con sicurezza e competenza dimostrando proattiva partecipazione ai progetti di ricerca
che ha descritto.

il candidato Dott. Lino Ometto. con punti 45,2, idoneo della procedura di selezione per
l'assunzione di n.1 Ricercatore a tempo determinato per il Settore concorsuale O5/B1 - Zoologia
e Antropologia - SSD Bio/05 - Zoologia - Dipartimento di Biologia e Biotecnologie indetta con
D.R. n. 12734 rep. n. 550/201A del l4/2/20la il cui awiso e stato pubblicato sulla G.U. n. 20
del9/3/20ta.

La Commissione inoltre ha redatto la seguente graduatoria di merito sulla base dei
punteggi conseguiti nella valutazione dei titoli e delle pubblicazioni:

20) Dott. sa Francesca Scolari punti 42,9

3o) Dott. Paolo Gabrieli punti 38,6

L
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La Commissione, con la presente relazione finale, dichiara conclusi i lavori e raccoglie trtti Sli \.T \
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atti concorsuali in un plico che viene chiuso e sigillato con l'apposizione delle firme di tutti i

commissari sui lembi di chiusura.

Il plico, contenente duplice copia deiverbali delle singole riunioni, dei quali costituiscono parte
integrante gli allegati e duplice copia della relazione finale dei lavori svolti, viene consegnato al
Responsabile del procedimento, il quale prowederi, dopo l'approvazione degli atti medesimi, a
disporre la pubblicazione per via telematica sul sito dell'Universiti.

Inoltre la Commissione, nella persona del Presidente o del Segretario, trasmette gli atti sopra
elencati per e-mail al seguente indirizzo: ufficio-concorsi-professori-ricercatori@unipv.it.

La seduta 6 tolta alle ore 18.30

Il presente verbale viene redatto, letto e sottoscritto seduta stante.

Pavia′ 16 1ug‖ o2018

LA COMMISSIONE

Prof.ssa Magda Anna de Eguileor

Prof. Maurizio Casiraghi

Prof. ssa Mariangela Bonizzoni
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ALLEGATO C

ll Dottor Paolo GABRIELI ha ottenuto nel 2011 il dottorato in Biologia Cellulare presso
I'Universiti di Pavia. Dal 2011 al 2013 e'stato post-doctoral fellow al Dipartimento di
Medicina Sperimentale e Scienze Biochimiche dell'Universita'di Perugia. Dal 2012 al
2013 e'stato Visiting Research Fellow alla Harvard School of Public Health, Boston
(MA, USA). Dal 2013 al 2oL4 e'stato Research Associate presso l'Imperial college
London, di Londra (UK). Oal 2074 e' assegnista presso il Dipartimento di Biologia e

Biotecnologie dell'U niversita' di Pavia. Il Dottor Paolo Gabrieli ha quindi dimostrato
ottima attivita di formazione e ricerca in centri nazionali ed internazionali, anche con
un travel fellowship. Inoltre, ha partecipato e partecipa a numerosi progetti di ricerca/
di cui per i progetti "SAVE: studio del ruolo delle proteine delle ghiandole salivari ...", il
progetto "A throughout understanding....syndrome" entrambi finanziati dalla
Fondazione CARIPLO ed il progetto "ERC Train" del consortium ItalBiotech e' principal

investigator. La commissione ha ritenuto l'altro progetto di cui il candidato dichiara il
ruolo di principal investigator classificabile come progetto per assegno di ricerca. Paolo

Gabrieli e'stato relatore a 35 congressi, congruenti con il settore concorsuale e,

specificamente, il settore scientifico-d isciplina re della presente procedura di selezione.
tiel settembre 2016, ha vinto il premio dell'Unione Zoologica Italiana per il miglior
poster. Il Dottor Gabrieli e'titolare del brevetto US Patent Application N. 61/940,703'
bome si evince dal curriculum vitae presentato, l'impegno didattico del candidato
Paolo Gabrieli e, limitato a 20 ore di insegnamento in corsi universitari dal 2011 al

2017. Dal 2016 ad oggi, il Dottor Gabrieli e' professore presso la Fondazione Istituto
Tecnico Superiore peile Nuove Tecnologie della Vita (Berqamo). Il Dottor Gabrieli e'
stato supervisore di 4 tesi di laurea magistrale.
La produzione scientifica del Dottor Gabrieli e'congruente con il settore concorsuale
e, specificamente, il settore scientifico-disciplinare della presente procedura di

selezione. Tuttavia il Dottor Gabrieli mostra una flessione del ritmo delle pubblicazioni

al 2077. Le pubblicazioni presentate sono collocate su riviste di elevata diffusione e di

alto fattore di impatto (media=5,53; IF compreso tra 1,24-11,908) con una media di

citazioni di 16,3, per un totale di 229 citazioni, e lo vedono come primo o ultimo
nome in 8 delle 15 pubblicazioni presentate, incluso il capitolo di un libro. L'h index
(Scopus) risulta essere di 12.

It Dottor Emiliano MANCINI ha ottenuto il dottorato in Biologia Animale nel 2007
presso I'Universita La sapienza di Roma. Dal 2007 al 2014, il Dottor Emiliano Mancini

ha lavorato come post-doctoral fellow presso il Dipartimento di Salute Pubblica e

l"lalattie Infettive de La Sapienza. Dal 2014 al 2017 e' stato impiegato come
Ricercatore a tempo determinato (RTD-A) presso l'Universite Roma Tre, nell'ambito del
progetto europeo LIFE-MIPP. Il Dottor Emiliano lYancini ha quindi dimostrato ottima
attivita di formazione e ricerca in centri nazionali. Inoltre, ha partecipato a numerosi
progetti di ricerca. Dal curriculum vitae presentato non si evince il ruolo di principal
investigator in alcuno dei progetti menzionati. il Dottor Emiliano Mancini e' stato
relatorg a 36 congressi, congruenti con il settore concorsuale e, specificamente, il
settore scientifico-disciplinare della presente procedura di selezione.



Il Dottor Emiliano Mancini ha considerevole e continuativa attivite didattica di
insegnamento in corsi universitari; nel corrente anno didattico (2017 -2OLA), e'
professore a contratto presso l'Universite della Tuscia, corso di laurea magistrale in
Biotecnologie, corso di Biologia Animale (8 CFU). Il Dottor Emiliano Mancini e'stato
ed e'correlatore di numerosi tesi di laurea magistrale e di dottorato presso l'UniversitA
La Sapienza e l'Universita di Roma Tre (3 in corso ed 8 negli anni precedenti). La
produzione scientifica del Dottor Emiliano Mancini e' congruente con il settore
concorsuale e, specificamente, il settore scientifico-disciplinare della presente
procedura di selezione. Le pubblicazioni presentate sono collocate su riviste di relativa
diffusione, di medio-basso fattore di impatto (media=3; IF compreso tra 0,9-6,068)
con una media di citazioni di 13,9, per un totale di 209 citazioni, e lo vedono come
primo o ultimo nome in 10 delle 15 pubblicazioni presentate. L,h index (Scopus) risulta
essere di 10.

Il Dottor Lino OMETTO ha ottenuto il dottorato in Natural Science (summa cum laude)
nel 2006 presso la LMu-University of l4unich, Germany. Dal 2006 al 2009, il Dottor
Ometto ha lavorato come post-doctoral fellow presso il Department of Ecology and
Evolution della University of Lausanne, Svizzera. Dal 2009 al 2013 e' stato impiegato
in qualita di post-doctoral fellow presso il Dipartimento Biodiversity and Molecular
Ecology del Centro di Innovazione e Ricerca della Fondazione Edmund Mach, Italia. Dal
2014 al 2OL6 ha lavorato in qualiti di post-doctoral fellow nell'unita' di Entomologia
Agraria, presso il Dipartimento Susteinable Ecosystems and Bioresources del Centro di
Innovazione e Ricerca della Fondazione Edmund Mach, Italia. Il Dottor Lino Ometto ha

quindi dimostrato ottima attivite di formazione e ricerca in centri nazionali ed

internazionali, anche con numerosi riconoscimenti, tipo travel grants e fellowships. Il
Dottor Lino Ometto ha partecipato a diversi progetti di ricerca nazionali ed
internazionali. Il Dottor Lino Ometto e'stato relatore a 45 congressi, congruenti con il
settore concorsuale e, specificamente, il settore scientifico-disciplinare della presente
procedura di selezione. Nel 2005, il Dottor Lino Ometto ha ottenuto il premio "G'
ianestrini" dalla Societi Italiana di Biologia Evoluzionistica per la migliore
comunicazione scientifica. Nel 2oo8 il Dottor Lino ometto ha vinto il premio per il

miglior riassunto scientifico dalla societa' Italiana di Biologia Evoluzionistica. il Dottor
Lino ometto e,stato tra ifondatori della societe Italiana di Biologia Evoluzionistica e
tuttora e, membro del comitato direttivo. Il Dottor Lino ometto e'stato organizzatore
di diversi meeting e conferenze, chairman in congressi scientifici nazionali e svolge
attivite di comunicazione della scienza.
Il Dottor Lino Ometto ha considerevole e continuativa attivita didattica di
insegnamento in corsi universitari e di alta formazione, tipo dottorato, in diversi atenei
italia6i e stranieri (University of Munich, University of Lausanne, Universita di Bologna,
Universita di Padova). Dall'anno accademico 2074-zOL5 e' professore a contratto
presso l'Universita di Padova, dove insegna il corso "Evolution e Phylogenomics" (2 o 3
CFU a seconda dell'anno accademico). Il oottor Lino ometto e'stato supervisore di 4
tesi di laurea magistrale e membro del collegio d'esame di 2 dottorandi.
La sua produzione scientifica e' congruente con il settore concorsuale e,
specificamente, il settore scientifico-disciplinare della presente procedura di selezione.
Il Dottor Lino Ometto non ha pubblicazioni tra il 2007 ed il 2010. Le pubblicazioni
presentate sono collocate su riviste di elevata diffusione e di alto fattore di impatto
(media=5,05; IF compreso *a 2,537 -9,661) con una media di citazioni di 41,3, per
un totale di 619 citazioni, e lo vedono come primo o ultimo nome in 7 delle 15
pubblicazioni presentate di cui due sono state citate pii di 100 volte, dimostrando la

ioro rilevanza scientifica e diffusione all'interno della comuniti scientifica. L'h index
(Scopus) risulta essere di 12.



La Dottoressa Francesca SCOLARI ha ottenuto il dottorato in Biologia Cellulare presso
I'Universite di Pavia nel 2009. Dal 2009 al 2OL7 e' stata assegnista presso il

Dipartimento di Biologia Animale (su ccessiva me nte denominato Biologia e
Biotecnologie) dell'Universita di Pavia, con periodi di assenza per perfezionamento
all'estero. Dal 2012 al 2013, dal 1-9 al 30-11-2014, dal 16-1 al 7-2 20L6 e dal 11-3
al L-4 2Of7 e'stata Visiting Research Scientist al Dep. of Epidemiology and Public
Health della Yale university, Yale (CT, USA). Dal 7'2OL5 al 3-2016 e' stata Visiting
Research Scientist presso la Fondazione Edmund Mach (TN, Italia). Dal dicembre 2017
e' ricercatrice a tempo determinato (RTD-A) presso il Dipartimento di Biologia e
Biotecnologie dell'Universite di Pavia. La Dottoressa Francesca Scolari ha quindi
dimostrato ottima attivite di formazione e ricerca in centri nazionali ed internazionali,
anche con la vincita di due travel grants. La Dottoressa Francesca Scolari ha
partecipato e partecipa a numerosi progetti di ricerca, di cui per il progetto
"Application of Innovative Biotechnologies to develop biomarkers to track the invasive
mosquito vector Aedes albopcitus" della Fondazione Cariplo-Regione Lombardia e'
Principal Investigator. La commissione ha ritenuto gli altri 4 progetti di cui il candidato
dichiara il ruolo di principal investigator classificati in maniera differente: il progetto
FAO-IAEA e' un Research Agreeement, il contratto di ricerca n 2015004453 e'
stipulato privatamente con la Ditta Bioiberica, il bando di Ateneo "Dottore di Ricerca e
Nondo det Lavoro" e' un progetto locale, il DAAD-AIT VIGONI e' un programma di

collaborazione italo-tedesca. La Dottoressa Francesca Scolari e' stata relatrice a 76
congressi, congruenti con il settore concorsuale e, specificamente, il settore
scientifico-disciplinare della presente procedura di selezione. La Dottoressa Francesca

scolari e,stata organizzatrice di due congressi e chairman in congressi scientifici
nazionali ed internazionali.
La Dottoressa Francesca Scolari ha continuata attivita didattica di insegnamento in

corsi universitari, prevalentemente sotto forma di seminari didattici ed attivitir di
didattica integrativa. Nel corrente anno didattico (2077 -2018), le e' stato affidato 1

CFU nell'amtto del corso "Biotecnologia degli Insetti" nella Laurea Magistrale in
Biotecnologie Avanzate dell'Universiti di Pavia. La Dottoressa Francesca Scolari e'
stata correlatrice di 3 tesi di laurea magistrale, una tesi di laurea triennale, un master.
La produzione scientifica della Dottoressa Francesca Scolari e' congruente con il

settore concorsuale e, specificamente, il settore scientifico-disciplinare della presente
procedura di selezione. Le pubblicazioni presentate sono collocate su riviste di elevata
diffusione, di alto fattore di impatto (media=6,63; IF compreso lra 7,207-37,2O5) con
una media di citazioni di ?7,7, per un totale di 416 citazioni, e la vedono come primo

o ultimo nome in 7 delle 15 pubblicazioni presentate. uh index (scopus) risulta essere

di 15.
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PROCEDURA DI SELEZ10NE PER L'ASSUNZ10NE DI N.■  RICERCATORE A
TEMPO DETERMINATO AI SENSI DELL′ ART.24′  COMMA 3′  LETr. B)DELLA
LEGGE 240/20■ 0(CONTRAπ O SENIOR)PER IL SETTORE CONCORSUALE 05/
B■ ‐Zoo:o9ia e Antropoiogia¨ SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE B:oノ 05
-Zoo:ogia― DIPARTIMENTO DI Bio:ogia e Biotecno:o9ie′ INDETTA CON D.R.
N. 12734 rep. n. 550/2018 dei 14/2/2018 1L CUl AVVISO E' STATO
PUBBLICATO SuLLA G.U.N. 20 DEL 9/3ノ 2018

ALLECATO■ ai VERBALE N.3
(Punteggio dei titoli e de‖ e pubblicazioni e vaiutaz:one prova orale)

1)Candidato Dott Paolo Gabrieli
Punteggio titOl prOfessionali: 15

Punteggio tito‖ accademlci: フ

Punte99io pubb‖ Cazioni relativo a‖
′
elenco pubblicazloni a‖ egato:

Pubblicazione l  l′ 13
Pubblicazione 2  1′ 18
Pubbl cazione 3  1′ 13
Pubb‖cazione 4  0,97
Pubblicazione 5  0′ 92
Pubblicazione 6  1′ 40
Pubblicazione 7  0′ 93
Pubbl cazlone 8  1′ 33
Pubb‖cazlone 9  1′ 07
pubb‖cazlone 10  1′ 07
Pubblicazione l1 0′ 97
Pubblicazione 12 1′ 18
Pubbl cazlone 13 1′ 02
Pubblicazione 14 1,28
Pubblicazione 15 1′ 07
Punteggio totale pubblicazioni: 16′ 6

Valutazione conoscenza lingua straniera:Ottimo
Punteggio tOtale: 38′ 6

3)Candidato Dott Lino Ometto
Punteggio tito i proFessiona‖ : 19

Punteggio titoli aCCademici: 7
Punteggio pubblicazioni relativo a‖'elenco pubblicazioni anegatO:

Pubb icazione l  l′ 27
Pubblicazione 2  0,91
Pubblicazione 3  0,91
Pubblicazlone 4  1′ 06
Pubblicazione 5  1′ 61
Pubblicazione 6  1′ 36
Pubblicazlone 7  1′ 06
Pubblicazione 8  1′ 27
Pubb icazione 9  1,92
Pubblicazione 10 1′ 27
Pubblicazione ll l′ 62
Pubbl cazione 12 1′ 22

始



Pubbiicazione L3. t,62
Pubblicazione 14. 1,06
Pubblicazione 15. 1,01
Punteggio totale pubblicazioni: 19,2
Valutazione conoscenza lingua straniera: Ottimo
Punteggio totale: 45,2

4) Candidato Dott. Francesca Scolari
Pu nteggio titoli professionali: 18
Pu nteggio titoli accademici: 7
Punteggio pubblicazioni relativo all'elenco pubblicazioni allegato:
Pubblicazione 1. 1,58
Pu bblicazione 2. 1,33
Pubblicazione 3. 7,07
Pubblicazione 4. 7,02
Pubblicazione 5. L,Z3
Pubblicazione 6. 1,28
Pubblicazione 7. l,OZ
Pu bblicazione 8. 1,02
Pu bblicazione 9. l,Oz
Pubblicazione lO. t,44
Pubblicazione 11. 1,28
Pubblicazione 12. 1,18
Pubblicazione 73. 1,02
Pubblicazione 74.7,14
Pubblicazione L5. 7,23
Pu nteggio totale pubblicazioni: 17,9
Valutazione conoscenza lingua straniera: Ottimo
Punteggio totale: 42,9

Dettaglio sulla valutazione delle pubblicazioni

Alle pubblicazioni d stato assegnato fino ad un massimo di 30 punti ripartiti tra icriteri
stabiliti nel verbale n. 1.
I valori sono stati ottenuti dividendo ipunteggi di ciascuna pubblicazione per 15, con
arrotondamento alla seconda cifra decimale.
Il punteggio totale e stato ottenuto sommando i punteggi parziali di ogni
pubblicazione.
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