
  

 

                UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI PAVIA 
                            Servizio gestione personale docente  
 

 
   OGGETTO: Approvazione atti procedura di selezione 

per la chiamata di n. 1 Professore di seconda fascia 

ai sensi dell’art. 18, commi 1 e 4, Legge 240/2010 

per il Settore concorsuale 06/D3 – Malattie del 

sangue, oncologia e reumatologia  e SSD MED/06 – 

Oncologia medica 

 

Titolo VII/I 

Fascicolo 85/2017 

 

IL RETTORE 

 

VISTA la Legge 9 maggio 1989, n. 168; 

VISTO l’art. 18, commi 1 e 4 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240; 

VISTO il Regolamento di Ateneo per la disciplina del procedimento di chiamata dei professori 

di ruolo di prima e seconda fascia ai sensi delle disposizioni della Legge 240/2010 emanato con 

il D.R. prot. n. 34944 rep. n. 1825/2011 del 28 settembre 2011 e s.m.i.; 

VISTO il D.R. prot. n. 83121 rep. n. 2372/2017 del 9 ottobre 2017 il cui avviso è stato 

pubblicato sulla G.U. – IV Serie speciale n. 83 del 31 ottobre 2017 con cui è stata indetta la 

procedura di selezione per la chiamata di n. 1 Professore di seconda fascia ai sensi dell’art. 18, 

commi 1 e 4 della Legge 240/2010; 

VISTO il D.R. prot. n. 12732 rep. n. 549/2018 del 14 febbraio 2018, pubblicato sul sito web 

dell’Ateneo il 14 febbraio 2018, con il quale è stata costituita la Commissione giudicatrice della 

procedura in oggetto; 

ACCERTATA la regolarità formale degli atti costituiti dai verbali delle singole riunioni, dei quali 

fanno parte integrante i giudizi collegiali espressi sui candidati, nonché dalla relazione 

riassuntiva dei lavori svolti; 

 

D E C R E T A 

 

ART. 1 - Sono approvati gli atti della Commissione giudicatrice della procedura di selezione per 

la chiamata di n. 1 Professore di seconda fascia ai sensi dell’art. 18, commi 1 e 4, della Legge 

240/2010 per il Settore concorsuale 06/D3 – Malattie del sangue, oncologia e reumatologia e 

SSD MED/06 – Oncologia medica, presso il Dipartimento di Medicina interna e Terapia medica. 

 

Il candidato più qualificato a svolgere le funzioni didattiche e scientifiche per le quali è 

stato bandito il posto è: 

1) Prof. Paolo Pedrazzoli 

 

ART.2 – E’ approvata la seguente graduatoria di merito: 

2) Dott. Edoardo Francini. 

 

La predetta graduatoria di merito ha validità esclusivamente in caso di rinuncia alla chiamata 

da parte del candidato più qualificato ovvero per mancata presa di servizio dello stesso. 

 

 

Pavia,  

IL RETTORE 

Fabio RUGGE 
(documento firmato digitalmente) 
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PROCEDURA DI SELEZ10NE PER LA CHIAMATA DI N. l PROFESSORE DI
SECONDA FASCIA′  AI SENSI DELL′ART. 18 COMM1 l e 4′  DELLA LECGE
240/2010′ PER IL SETTORE CONCORSUALE 06/D3‐ MALATTIE DEL SANGUE′
ONCOLOCIA E REUMATOLOGIA SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE
MEDノ 06 - ONCOLOGIA MEDICA PRESSO IL DIPARTIMENTO DI MEDICINA
INTERNA E TERApIA MEDICA INDETTA CON D.R. PROT. N. 83121 REP.N.
2372/20■ 7 DEL 09/10/2017 1L CUI AWISO E'STATO PUBBLICATO SULLA
G.U.-lV SERIE SPECIALE― N. 83 DEL 31/10ノ 2017

RELAZ10NE FINALE

Il giorno 18 Lugli0 2018 a‖ e ore 13 45 si riunisce presso ‖ Dipartimento di
Medicina lnterna e Terapia Medica via Ferrata 9 in Pavia′  la Commissione giudicatrice
de‖ a suddetta procedura di selezlone′ ne‖ e persone dil

―  Prof Massimo ACLIEttA― Presidente
―  Prof.Silvia Nove‖ o― Segretario
―  Prof Enrico MINI― Commissario

per redigere la seguente relazione finale.

La Commissione ha tenuto complessiva mente, compresa la presente, n.3
riunioni iniziando i lavori n 12/06/2018 e concludendoli | 78/07/2OL8.

Nella prima riunione del 12/06/2018 la Commissione ha immediatamente proweduto
alla nomina del Presidente nella persona del Prof. Massimo Aglietta e del Segretario,
nella persona del Prof. Silvia Novello.
La Commissione ha preso visione del D.R. di indizione della procedura di selezione, il
cui awiso 6 stato pubblicato sulla G.U. - IV Serie Speciale - n.83 del 37l1ol2ot7
nonch6 degli atti normativi e regolamentari che disciplinano lo svolgimento della
proced ura stessa.

Ciascun commissario ha d ichiarato di non avere relazioni di parentela ed
affinita entro il 40 grado incluso con gli altri commissari (art. 5 comma 2 D.lgs.
07.05,1948 n,LL72) e la non sussistenza delle cause di astensione di cui agli artt. 51
e 52 c.p.c., nonch6 delle situazioni previste dall'art.35-bis del Decreto legislativo
30.03.2001, n.165 e s.m.i., cosi come introdotto dalla Legge 6.17.2OL2, n.190 e s.m.i.

La Commissione ha predeterminato icriteri, di seguito riportati, per procedere
alla valutazione comparativa dei candidati ed ha stabilito di esaminare nella seduta
successiva le pubblicazioni scientifiche, il curriculum, l'attivita didattica svolta e, oye
previste l'attiviti assistenziale e il possesso delle competenze linguistiche, nonch6 le
eventuali lettere di presentazione pro-veritate sull'attivita scientifica del candidato da
parte di esperti italiani o stranieri esterni all'Universita di Pavia, al fine di verificare
l'ammissibilita alla valutazione degli stessi.

I criteri di valutazione sono stati stabiliti nel rispetto degli standard qualitativi di cui
all'aft.24, comma 5 della Legge n. 240/2OlO e del regolamento attuativo di Ateneo.
Nelle more dell'emanazione del regolamento di cui al comma precedente si fa
riferimento ai criteri generali di cui al D.M. 04.08.201L n,344.

Per la valutazione dell'attivita didattica, di didattica integrativa e di
agli studenti:
a) numero dei moduli/corsi tenuti e continuita della tenuta degli stessi;



b) esiti della valutazione da parte degli studenti, con gli strumenti predisposti
dall'ateneo, dei moduli/corsi tenuti ;
c) partecipazione alle commissioni istituite per gli esami di profitto;
d) quantita e qualita dell'attivita di tipo seminariale, di quella mirata alle esercitazioni
e al tutoraggio degli studenti, ivi inclusa quella relativa alla predisposizione delle tesi
di laurea, di laurea magistrale e delle tesi di dottorato.

Per la valutazione dell'attivitdr di ricerca scientifica:
a) organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e
internazionali, ovvero partecipazione agli stessi;
b) conseguimento della titolariti di brevetti;
c) partecipazione in qualita di relatore a congressi e convegni nazionali e
internaziona li;
d) conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di
ricerca.

Per la valutazione delle pubblicazioni scientifiche:
a) originalita, innovativite, rigore metodologico e rilevanza di ciascuna pubblicazione;
b) congruenza di ciascuna pubblicazione con il profilo di professore universitario di
seconda fascia da ricoprire oppure con tematiche interdisciplinari ad esso strettamente
correlate;
c) rilevanza scientifica della collocazione editoriale di ciascuna pubblicazione e sua
diFfusione all'interno della comunita scientifica;
d) determinazione analitica, anche sulla base di criteri riconosciuti nella comunita
scientifica internazionale di riferimento, dell'apporto individuale del candidato nel caso
di partecipazione del medesimo a lavori in collaborazione;

La commissione si avvale anche dei seguenti indicatori. riferiti alla data di inizio della
valutazione:
1) numero totale delle citazioni;
2) numero medio di citazioni per pubblicazione;
3) "impact factor" totale;
4) "impact factor" medio per pubblicazione;
5) combinazioni dei precedenti parametri atte a valorizzare l'impatto della produzione
scientifica del candidato (indice di Hirsch o simili).

La Commissione ha stabilito di valutare inoltre gli "Elementi di qualificazione
didattica e scientifica" indicati nell'art. 1 del D.R. di indizione della procedura.

La Commissione ha deciso di riunirsi il giorno 18/07/20L8 alle ore 11.00 presso
il Dipartimento di 14edicina Interna e Terapia Medica per la valutazione delle
pubblicazioni scientifiche, del curriculum, dell'attivita didattica svolta, dell'attivit;
assistenziale e dell'accerta mento delle competenze linguistiche, nonchd delle eventuali
lettere di presentazione pro-veritate sull'attivite scientifica presentate da ciascun
candidato.

La Commissione, al termine della seduta ha consegnato il verbale contenente i

criteri stabiliti al Responsabile del procedimento, affinch6 prowedesse alla
pubblicazione sul sito web dell'Ateneo,

Nella seduta del 18/07/2Ola alle ore 11.00 la Commissione ha accertato che i

criteri fissati nella precedente riunione siano stati resi pubblici per almeno cinque
giorni, ha preso visione dell'elenco dei candidati fornito dall'Am min istrazione e ciascun
commissario ha dichiarato di non avere relazioni di parentela ed affinite entro il 40
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grado incluso con icandidati stessi, e la non sussistenza di cause di astensione di cui
agli artt. 51 e 52 del c.p.c.

La Commissione ha stabilito di valutare i seguenti candidati:

Dr. Edoardo Francini
Dr. Paolo Pedrazzoli

La Commissione, quindi, ha proceduto ad aprire i plichi inviati dai candidati ed a
prendere in esame, secondo l'ordine alfabetico dei candidati, solo le pubblicazioni
corrispondenti all'elenco delle stesse allegato alla domanda di partecipazione alla
procedura di selezione, nel rispetto del numero massimo indicato nel bando.

Per la valutazione la Commissione ha tenuto conto dei criteri indicati nella seduta
preliminare del 72/06/2018

La Commissione, terminata la fase dell'enucleazione, ha valutato tutte le
pubblicazioni presentate da ciascun candidato, come risulta dagli elenchi dei lavori dei
candidati (Allegato A - Verbale 2).

La Commissione ha poi esaminato ititoli presentati da ciascun candidato, in base ai
criteri individuati nella prima seduta (Allegato B - Verbale 2) e delle lettere di
presentazione pro-veritate sull'attivitir scientifica.

Al termine della disamina la Commissione ha formulato un giudizio collegiale su
ciascun candidato sulla base delle pubblicazioni scientifiche, del curriculum,
dell'attivita didattica svolta e dell'attivite assistenziale e dell'accertamento delle
competenze linguistiche, nonch6 di eventuali lettere di presentazione pro-veritate
sull'attiviti scientifica del candidato (Allegato 1- Verbale 2).

Successivamente la Commissione, sulla base dei giudizi collegiali, ha effettuato una
valutazione comparativa (Allegato 2 - Verbale 2).

La Commissione, al termine dei lavori e con deliberazione assunta a unanimita,
sulla base dei giudizi collegiali espressi su ciascun candidato e della valutazione
comparativa ha redatto la seguente graduatoria di merito ponendo al primo posto il
candidato pii qualificato a svolgere le funzioni didattiche e scientifiche per le quali d
stato bandito il posto:

Dr. Paolo Pedrazzoli
Dr. Edoardo Francin i

La Commissione, con la presente relazione finale, dichiara conclusi i lavori e
raccoglie tutti gli atti concorsuali in un plico, che viene chiuso e sigillato con
l'apposizione delle firme di tutti i commissari sui lembi di chiusura.

Il plico, contenente duplice copia dei verbali delle singole riunioni, dei quali
costituiscono parte integrante gli allegati e duplice copia della relazione finale dei
lavori svolti, viene consegnato al Responsabile del procedimento, il quale provvederi,
dopo l'approvazione degli atti medesimi, a disporre la pubblicazione per via telematica
sul sito dell'U n iversitir.
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La seduta A tolta alle ore 14.30.



Il presente verbale viene redatto′ letto e sottoscritto seduta stante

Pavia′ 18/07/2018

LA COMMISS10NE

Prof Massimo Aglietta(PreSidente)

Prof.Silvia Nove‖ o(Segretario)  1
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PROCEDURA DI SELEZIONE PER LA CHIAMATA DI N. 1 PROFESSORE DI
SECONDA FASCIA, AI SENSI DELL'ART. 18 COMMI 1 e 4, DELLA LEGGE
24OI2O1O, PER IL SETTORE CONCORSUALE 06lD3-MALATTIE DEL SANGUE,
ONCOLOGIA E REUMATOLOGIA SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE
MED/O6 - ONCOLOGIA MEDICA PRESSO IL DIPARTIMENTO DI MEDICINA
INTERNA E TERAPIA MEDICA INDETTA CON D.R. PROT. N. 83121 REP. N.
2372/2Ot7 DEL O9lLOl2017 rL CUr AVVTSO E'STATO PUBBLTCATO SULLA
G.U. - rV SERrE SPECIALE - N. 83 DEL 3t/LO/2017.

ALLEGATO 1- VERBALE 2

Dr Edoardo Francini
Specialista in Oncologia lYedica dal 2017; Research Fellow presso importanti UniversitA
Statunitensi. L'attivita clinico assistenziale d quella svolta durante il percorso
formativo della scuola di Specia lizzazione e come Fellow presso il Day Hospital del
Lank Center for Genitourinary Oncology del Dana-Farber Cancer Institute. Presenta
attiviti didattica integrativa presso le Universiti di Siena e di Roma. Ha selezionato
20 pubblicazioni (14 lavori originali, 5 review e 1 analisi di trials clinici) con IF medio
superiore a 4,5. Questi lavori sono stati complessiva mente citati circa 150 volte. In 17
dei lavori presentati il candidato risulta essere primo o ultimo autore. La produzione
scientifica complessiva, come si deduce dal CV consta di 49 pubblicazioni con un IF
totale pari a 178, un H index complessivo di 11 ed un totale di citazioni di 449. le
pubblicazioni sono coerenti con il settore scientifico disciplinare e presentano
risultati di studi clinici in varie neoplasie anche se d evidente un particolare interesse
per le neoplasie genitourinarie maschili. Si tratta di lavori metodologica mente
corretti, che denotano una buona competenza. Dal CV si evince una limitata
partecipazione a convegni come relatore, anche su invito. Il candidato non documenta
finanziamenti autonomi, n6 coordinamento di gruppi cooperativi e/o di ricerca. Ha
conseguito l'idoneite nazionale nell?prile 2017.

Dr Paolo Pedrazzoli
Specialista in Ematologia nel 1987; Research Fellow a Cardiff nel 1987-1988;
Specialista in Oncologia Medica nel 1990; Master in Formazione manageriale nel 2OOB.
L'attiviti clinico assistenziale che si evince dal Curriculum decorre dal 1989 in Divisioni
di Oncologia Medica, con responsabilite crescenti (Assistente, Dirigente medico con
funzione di alta specializzazione t capo sezione di Dipartimento e dal 201O Direttore di
struttura complessa di Oncologia I'ledica).
Il Candidato presenta numerose attivite didattiche come docente in Scuole di
Specializzazione dell'Un iversitri di Pavia, corsi di Lauree brevi, oltre a svariati seminari
in vari contesti formativi.
Ha selezionato 20 pubblicazioni (14 lavori originali, 3 review, 1 position paper e z
reccomendation papers) con IF medio calcolato pari a 9,55. Le citazioni complessive
per questi 20 lavori non vengono riportate dal candidato. In 1O dei lavori presentati il
candidato risulta essere primo o ultimo autore. La produzione scientifica complessiva,
come si deduce dal CV consta di 183 pubblicazioni (e 16 capitoli di libri) per un H
index complessivo di 27 ed un totale di citazioni pari a 2936. Le pubblicazioni sono
continue, coerenti con il settore scientifico disciplinare e presentano risultati di studi
clinici e ricerca traslazionale in varie neoplasie pur emergendo un particolare interesse
per le terapie di supporto incluso il trapianto di cellule staminali come supporto per le
terapie ad alte dosi. Si tratta di lavori metodolog ica mente corretti, che denotano una
buona competenza.
Dal CV si evince una frequente partecipazione a convegni come relatore (per lo piir
nazionali e alcuni internazionali), anche su invito, Il candidato documenta il
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conseguimento di alcuni finanziamenti autonomi (locali e nazionali) in qualiti di
responsabile scientifico o come co- investigatore. Da curriculum emerge la
partecipazione attiva con il ruolo di PI Istituzionale a numerosi studi clinici condotti in
GCP. Il candidato non documenta coordinamento di gruppi cooperativi e/o di ricerca.
Ha conseguito l'idoneita nazionale nell'Aprile 2017.



PROCEDURA DI SELEZIONE PER LA CHIAMATA DI N. 1 PROFESSORE DI
SECONDA FASCIA, AI SENSI DELL,ART. 18 COMMI 1E 4, DELLA LEGGE
24OI2OIO, PER IL SETTORE CONCORSUALE O5ID3-MALATTIE DEL SANGUE ,
ONCOLOGIA E REUMATOLOGIA SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE
MED/O6 - ONCOLOGIA MEDICA PRESSO IL DIPARTIMENTO DI MEDICINA
INTERNA E TERAPIA MEDICA INDETTA CON D.R. PROT. N. 83121 REP. N.
237212017 DEL 09ltOl2ol7 rL CUr AWrSO E' STATO PUBBLTCATO SULLA
G.U, - IV SERIE SPECIALE - N. 83 DEL 31/IOI2OI7,

Allegato 2 verbale 2
Giudizio comparativo su tutti i Candidati

I Commissari, con riferimento ai criteri di valutazione stabiliti nella seduta
preliminare del 12 Giugno 2018, esaminano tutta la documentazione concorsuale per
esprimere un giudizio comparativo.

Attivita didattica
Nessuno dei due candidati d docente universitario. Entrambe in candidati
documentano svolgimento di attivita didattica integrativa; il dr Paolo Pedrazzoli
documenta inoltre docenza curriculare presso diverse Scuole di Specializzazione
dell'Universiti di Pavia e attivita seminariale anche in corso Laurea Magistrale di
Medicina e Chirurgia. In questo contesto appare lievemente superiore l'attivita
documentata dal dr. Pedrazzoli rispetto a quella del dr. Francini.

Attiviti sci€ntifica
Entrambi icandidati documentano (per i 20 lavori selezionati e, piir in generale da loro
CV) attivita scientifica coerente con il settore e di adeguato livello. La valutazione delle
pubblicazioni, effettuata sulla base dei criteri bibliometrici previsti nella prima
riunione e su un'attenta e approfondita analisi dei contenuti, ha evidenziato che il dr.
Pedrazzoli ha una produzione scientifica continuativa, di buon livello sia per quanto
riguarda i parametri bibliometrici che per originalita, rigore metodologico e
rilevanza. L'apporto individuale del candidato d chiaramente desumibile dalla
posizione del candidato fra i coautori dei lavori presentati. La produzione del dr.
Francini 6 pii che discretar seppur pii limitata in rapporto alla minore anzianiti nel
settore.
Dal punto di vista dell'attivita congressuale il dr. Pedrazzoli e stato relatore ad un
maggior numero di congressi rispetto al Dr Francini, ma va tenuta in considerazione la
notevole differenza di anzianite curriculare.

Esperienza clinica
Dal punto di vista dell'esperienza clinica specifica il dr. Pedrazzoli documenta
un'attiviti clinico assistenziale continuativa con ruoli di crescente responsabiliti fino al
raggiungimento della Direzione di Struttura Complessa all'interno di un IRCCS.
Il dr. Francini documenta attivita clinica unicamente come parte del processo
formativo sia in Italia che all'estero.

Accertamento linguistico
Dal CV appare evidente per tutti i candidati una pii che adeguata conoscenza della
lingua inglese.

Pertanto sulla base dei giudizi sopra esposti la Commissione esprime la seguente
grad uatoria:

1. Dr. Paolo Pedtazzoli



2. Dr. Edoardo Fra ncin i
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