UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI PAVIA

Servizio Gestione Personale Docente — Gestione Concorsi Personale Docente

D.R. n. 4303 -2015 OGGETTO: Approvazione atti procedura valutativa per la chiamata
di n. 1 Professore di seconda fascia ai sensi dell’art. 24,
comma 6, della Legge 240/2010 - Settore concorsuale 13/A2

- Politica economica - SSD SECS-P/02 - Politica economica -
Procedura 2

Prot. n. 258
Titolo VII/I

IL RETTORE

VISTA la legge n. 168/89;

VISTO l'art. 24, comma 6, della Legge 240/2010;

VISTO il Regolamento di Ateneo per la disciplina del procedimento di chiamata dei professori
di ruolo di prima e seconda fascia ai sensi delle disposizioni della Legge 240/2010 e s.m.i.
emanato con D.R. n. 1825-2011 del 29.09.2011 e s.m.i.;

VISTO il D.R. n. 1059/2015 del 30.04.2015, il cui avviso & stato pubblicato all’Albo Ufficiale di
Ateneo in data 04.05.2015, con cui € stata indetta la procedura valutativa per la chiamata di n.
1 Professore di seconda fascia ai sensi dell’art. 24, comma 6, della Legge 240/2010 - Settore
concorsuale 13/A2 - Politica economica - Settore Scientifico Disciplinare SECS-P/02 - Politica
economica - Procedura 2 - Dipartimento di Scienze Economiche e Aziendali;

VISTO il D.R. n. 1199/2015 del 20.05.2015, pubblicato sul sito web dell’Ateneo il 20.05.2015,
con il quale & stata costituita la Commissione di valutazione della procedura in oggetto;
ACCERTATA la regolarita formale degli atti costituiti dal verbale della riunione della
Commissione di valutazione e dal giudizio collegiale espresso sul candidato;

DECRETA

Sono approvati gli atti della Commissione giudicatrice della procedura valutativa per la
chiamata di n. 1 Professore di seconda fascia ai sensi dell’art. 24, comma 6, della Legge
240/2010 - Settore concorsuale 13/A2 - Politica economica - SSD SECS-P/02 - Politica
economica - Procedura 2 - presso il Dipartimento di Scienze Economiche e Aziendali.

Il candidato Prof. FLAMINI Alessandro, proposto dal Dipartimento di Scienze

Economiche e Aziendali, & stato valutato positivamente per ricoprire il posto di Professore di
ruolo di seconda fascia in oggetto.

Pavia, 5/ (/ 1015
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PROCEDURA DI VALUTAZIONE 2 AI SENSI DELL'ART.24, COMMA 6, DELLA LEGGE 240/2010,
INDETTA CON D.R. N. 1059/2015 DEL 30/04/2015 PUBBLICATO ALL’ALBO UFFICIALE DI
ATENEO IN DATA 04/05/2015, PER LA CHIAMATA DEL DOTT. ALESSANDRO FLAMINI,
CANDIDATO INDIVIDUATO DAL DIPARTIMENTO DI SCIENZE ECONOMICHE E AZIENDALI PER IL
POSTO DI PROFESSORE DI RUOLO DI SECONDA FASCIA PER IL SETTORE CONCORSUALE 13/A2 -

POLITICA ECONOMICA, SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE SECS-P/02 - POLITICA
ECONOMICA

VERBALE N. 1

Il giorno 28 maggio 2015 alle ore 12 si € riunita in via telematica la
Commissione di valutazione della procedura in oggetto, nominata con D.R. n.
1199/2015 del 20/05/2015 nelle persone di:

Prof. Carluccio BIANCHI Universita degli Studi di Pavia
Prof. Vito MORAMARCO Universita Cattolica del Sacro Cuore di Milano
Prof. Francesco DAVERI Universita degli Studi di Parma

(di seguito, la COMMISSIONE)

La Commissione e stata convocata con nota del Prof. Carluccio BIANCHI in data
27 maggio 2015 a seguito della nota del Servizio Gestione Personale Docente prot. n.
23634 del 20/05/2015, con la quale veniva comunicato alla Commissione la possibilita
di iniziare immediatamente i propri lavori, preso atto della dichiarazione del candidato
di non ricusazione dei membri della Commissione medesima.

La Commissione procede immediatamente alla nomina del Presidente, nella persona
del prof. Vito MORAMARCO, e del Segretario, nella persona del prof. Carluccio
BIANCHI.

La Commissione prende visione del D.R. di indizione della procedura di
valutazione, il cui Avviso e' stato pubblicato all’Albo Ufficiale di Ateneo in data 4
maggio 2015, nel quale é indicato il nominativo del candidato individuato dal
Dipartimento da sottoporre a valutazione, nonché degli atti normativi e regolamentari
che disciplinano lo svolgimento della procedura stessa.

Quindi, preso atto che il Responsabile del procedimento & la Sig. Elena Racca,
ogni componente della Commissione dichiara di non avere relazioni di parentela ed
affinitd entro il 4° grado incluso con gli altri commissari (art. 5 comma 2 D.Igs.
07.05.1948 n.1172) e che non sussistono le cause di astensione di cui agli artt. 51 e
52 c.p.c., nonché le situazioni previste dall’art.35-bis del Decreto legislativo
30.03.2001, n.165 e s.m.i., cosi come introdotto dalla Legge 6.11.2012, n.190 e s.m.i.

Dichiara inoltre di non avere relazioni di parentela ed affinita entro il 4° grado
incluso con il candidato e che non sussistono situazioni di incompatibilita ai sensi
dell’art.51 e 52 del c.p.c. con il candidato medesimo.

La Commissione, ai sensi dell’art. 6 del D.R. di indizione della procedura di
valutazione, predetermina i criteri per procedere alla valutazione del candidato.

I criteri di valutazione sono stabiliti nel rispetto degli standard qualitativi di cui
all’art.24, comma 5 della Legge n. 240/2010 e del regolamento attuativo di Ateneo.
Nelle more dell’lemanazione del regolamento di cui al comma precedente si fa
riferimento ai criteri generali di cui al D.M. 04.08.2011 n.344.

I criteri ai fini della valutazione dell'attivita didattica, di didattica integrativa e di
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a) numero dei moduli/corsi tenuti e continuita della tenuta degli stessi;

b) esiti della valutazione da parte degli studenti, con gli strumenti predisposti
dall'ateneo, dei moduli/corsi tenuti;

c) partecipazione alle commissioni istituite per gli esami di profitto;

d) quantita e qualita dell'attivita di tipo seminariale, di quella mirata alle esercitazioni
e al tutoraggio degli studenti, ivi inclusa quella relativa alla predisposizione delle tesi
di laurea, di laurea magistrale e delle tesi di dottorato.

I criteri ai fini della valutazione dell'attivita di ricerca scientifica sono i seguenti:
a) organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e
internazionali, ovvero partecipazione agli stessi;
b) conseguimento della titolarita di brevetti;
c) partecipazione in qualita di relatore a congressi e convegni nazionali e
internazionali;
d) conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di
ricerca.

I criteri ai fini della valutazione delle pubblicazioni scientifiche sono i seguenti:
a) originalita, innovativita, rigore metodologico e rilevanza di ciascuna pubblicazione;
b) congruenza di ciascuna pubblicazione con il profilo di professore universitario di
seconda fascia da ricoprire oppure con tematiche interdisciplinari ad esso strettamente
correlate;
c) rilevanza scientifica della collocazione editoriale di ciascuna pubblicazione e sua
diffusione all'interno della comunita scientifica;
d) determinazione analitica, anche sulla base di criteri riconosciuti nella comunita
scientifica internazionale di riferimento, dell'apporto individuale del candidato nel caso
di partecipazione del medesimo a lavori in collaborazione.

La Commissione, benché il settore relativo alla procedura in oggetto non sia
incluso dall’ANVUR nei settore bibliometrici, tuttavia ritiene utile utilizzare alcuni
indicatori statistici di uso comune (indice di Hirsch, numero medio di pubblicazioni per
anno, numero medio di citazioni per articolo) al fine di valutare pit compiutamente le
caratteristiche della produzione scientifica del candidato.

La Commissione valuta inoltre gli “Elementi di qualificazione didattica e
scientifica” indicati nell’art. 1 del D.R. di indizione della procedura.

Possono altresi essere oggetto di specifica valutazione la congruita del profilo
scientifico del candidato con le esigenze di ricerca dell’Ateneo, nonché la produzione
scientifica elaborata dallo stesso successivamente alla data di scadenza del bando in
base al quale ha conseguito I’Abilitazione scientifica nazionale, in modo da verificare la
continuita della produzione scientifica.

La Commissione, ai fini della formulazione del giudizio collegiale, valuta le
pubblicazioni o i testi accettati per la pubblicazione secondo le norme vigenti, nonché i
saggi inseriti in opere collettanee e gli articoli editi su riviste in formato cartaceo o
digitale con l'esclusione di note interne o rapporti dipartimentali. La Commissione
valuta altresi la consistenza complessiva della produzione scientifica del candidato,
I'intensita e la continuita temporale della stessa, fatti salvi i periodi, adeguatamente
documentati, di allontanamento non volontario dall'attivita di ricerca, con particolare
riferimento alle funzioni genitoriali.

L'accertamento delle competenze linguistiche viene effettuato mediante la
valutazione, per via documentale, delle attestazioni e delle dichiarazioni presentate dal
candidato.



I Commissari dichiarano di aver ricevuto dal Servizio Gestione Personale Docente

i plichi contenenti copie della domanda del candidato nonché di tutta la
documentazione ad essa allegata.

La Commissione esamina quindi la documentazione inviata dal candidato e
accerta preliminarmente che il numero di pubblicazioni presentate dal Dott. FLAMINI
rientra nel limite massimo stabilito dall’avviso di indizione della procedura.

Il Presidente ricorda che le pubblicazioni redatte in collaborazione con i membri
della Commissione e con i terzi possono essere valutate solo se rispondenti ai criteri
individuati precedentemente.

Verificato che il candidato non ha prodotto pubblicazioni redatte con i componenti della
commissione, vengono prese in esame tutte le pubblicazioni svolte in collaborazione
con i terzi. Tenuto conto dell'attivita scientifica globale sviluppata dal candidato, la
Commissione ritiene di poter individuare il contributo dato dal candidato medesimo e
unanimemente decide di accettare tutti i lavori in parola ai fini della successiva
valutazione di merito.

La Commissione, terminata la fase dell’enucleazione, valuta tutte le pubblicazioni
scientifiche presentate dal candidato, come risulta dall’elenco delle pubblicazioni
inviato, il curriculum, l'attivita didattica svolta e |'accertamento delle competenze
linguistiche, e formula il sequente giudizio collegiale sul candidato Dott. FLAMINI.

Giudizio collegiale:

Il candidato Alessandro FLAMINI ha svolto, in qualita di ricercatore in servizio presso
I'Universitd di Pavia dal 2011, in seguito a chiamata diretta dall’estero, attivita
didattica con riferimento al corso di Macroeconomia. In passato ha svolto una intensa
attivita didattica all’estero, presso le Universita di Sheffield e Keele, nel campo della
Macroeconomia, dell’Economia monetaria, dell’lEconomia quantitativa e applicata, e
presso il Graduate Institute of International Studies (GIIS) di Ginevra nel campo della
Microeconomia avanzata. Gran parte della sua attivita didattica svolta all’estero e
avvenuta a livello di dottorato. La valutazione della qualita dell'insegnamento tenuto
dal candidato presso I'Universita di Pavia, secondo i risultati dei questionari Valmon
compilati dagli studenti, € buona. Ha regolarmente partecipato alle commissioni
istituite per lo svolgimento degli esami di profitto.

Regolare anche l'impegno profuso dal candidato nei compiti amministrativi che gli
sono stati affidati dal Dipartimento.

1l candidato ha effettuato diversi periodi di studio e ricerca all’estero, tra i quali si
sottolineano quello attualmente in corso presso |'Universita di Harvard, e altri periodi a
Princeton, all’lUniversitad della Pennsylvania, dove ha conseguito un MA, al GISS di
Ginevra, dove pure ha conseguito un altro MA. Ha svolto anche periodi di studio e
ricerca presso le banche centrali di Hong Kong e della Nuova Zelanda.

Il candidato ha partecipato a numerose conferenze e seminari internazionali in cui ha
presentato in qualita di relatore, anche dietro invito, l'oggetto delle sue ricerche, ed e
referee di molteplici riviste internazionali di elevata qualificazione.

Il candidato ha ottenuto il 13 dicembre 2013 [|’abilitazione scientifica nazionale a
professore di seconda fascia per il settore concorsuale 13/A2.

Le pubblicazioni sottoposte a giudizio sono coerenti con il numero massimo previsto
dal bando e congruenti con il settore scientifico disciplinare oggetto della precedente
procedura. Esse riguardano tematiche fondamentali di politica monetaria e
internazionale, come le regole di politica economica seguite dalle banche centrali, gli
effetti inflazionistici connessi al pass-through del tasso di cambio, I'ottimalita delle
politiche monetarie in contesto di incertezza, la stabilita macroeconomica in presenza




di scelte alternative sulle variabili di inflation targeting, la previsione dei tassi di
interesse in economia aperta in regime di inflation targeting. La produzione scientifica
complessiva del candidato e consistente e continua nel tempo; molti lavori recenti
sono peraltro in fase di completamento per essere sottoposti a riviste internazionali di
prestigio. Alcuni lavori sono in collaborazione, ma il contributo del candidato & sempre
facilmente distinguibile, sulla base delle sue competenze. La collocazione editoriale
delle pubblicazioni sottoposte a giudizio & di notevole rilievo, posto che 2 articoli sono
stati accettati su riviste di fascia A della classificazione ANVUR, 4 di fascia B e 1 di
fascia C. Alcune riviste sono di assoluta rilevanza internazionale, come ad esempio
Economica e il Journal of International Money and Finance. 1l positivo apprezzamento
dell'attivita di ricerca del candidato & suffragato altresi dai seguenti indicatori
bibliometrici tratti da Google Scholar: indice h pari a 5, numero di pubblicazioni per
anno 2,0, numero di citazioni per articolo: 3,0.

Tutti i lavori del candidato, oltre a denotare una approfondita conoscenza della teoria
macroeconomica di base, e notevole padronanza delle tecniche quantitative,
econometriche e di simulazione usate per le stime effettuate, contengono pregevoli ed
utili analisi delle implicazioni di politica economica connesse ai temi esaminati, con
particolare riferimento alle regole e al comportamento delle autorita dei politica
monetaria nella definizione e nel perseguimento delle loro strategie.

La buona conoscenza della lingua inglese del candidato e accertata, oltre che dalle sue
pubblicazioni, anche dall’attivita didattica svolta all’estero, antecedentemente al suo
inquadramento in ruolo presso |I'Universita di Pavia.

Il candidato rispetta inoltre pienamente tutti gli elementi di qualificazione didattica e
scientifica previsti dall’art. 1 del D.R. di indizione della procedura.

Per tutte queste ragioni la Commissione formula un giudizio pienamente positivo
sull'attivita didattica e scientifica del candidato, esprimendosi all'unanimita per la
chiamata del dott. Alessandro FLAMINI a professore di ruolo di seconda fascia per il
settore concorsuale 13/A2 - Politica Economica, settore scientifico disciplinare SECS-
P/02 - Politica Economica.

La Commissione, al termine dei lavori e con deliberazione assunta all’'unanimita, sulla
base del giudizio collegiale espresso, dichiara che il dott. Alessandro FLAMINI e
valutato positivamente per ricoprire il posto di Professore di ruolo di seconda fascia,
presso il Dipartimento di Scienze economiche e aziendali, per il Settore concorsuale
13/A2 - POLITICA ECONOMICA, - Settore scientifico disciplinare SECS-P/02 -
POLITICA ECONOMICA.

Il presente Verbale viene redatto in duplice copia, siglato in ogni pagina e
sottoscritto dal Prof. Carluccio BIANCHI e con dichiarazione di formale sottoscrizione
per via telematica dagli altri componenti della Commissione, ed inviato in plico chiuso
e sigillato con l'apposizione della firma sui lembi di chiusura, unitamente alla
documentazione presentata dal candidato, al Servizio Gestione personale docente -
Gestione concorsi personale docente.

La riunione é tolta alle ore 14.

Pavia, 28 maggio 2015

(Prof. Carlucck?/BIANCHI)
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"Il sottoscritto \J1,0 ﬂQIM&M&mponente della Commissione della procedura di
valutazione per la chiamata di n.1 Professore di seconda fascia ai sensi dell’art. 24,
comma 6 della Legge 240/2010 - Procedura 2 - per il Settore concorsuale 13/A2 -
POLITICA ECONOMICA - Settore Scientifico Disciplinare SECS-P/02 - POLITICA
ECONOMICA - presso il Dipartimento di Scienze Economiche e Aziendali
dell'Universita di Pavia, avendo partecipato alla riunione della Commissione tenutasi
il 28/05/2015 in sessione telematica, dichiara di aver letto, di approvare e di
sottoscrivere il relativo verbale.

Li, data 28 maggio 2015 x\k

(Nome e Co nome)
Firma
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"Il sottoscritto FRANCESCO DAVERI componente della Commissione della procedura
di valutazione per la chiamata di n.1 Professore di seconda fascia ai sensi dell’art.
24, comma 6 della Legge 240/2010 - Procedura 2 - per il Settore concorsuale 13/A2
- POLITICA ECONOMICA - Settore Scientifico Disciplinare SECS-P/02 - POLITICA
ECONOMICA - presso il Dipartimento di Scienze Economiche e Aziendali
dell'Universita di Pavia, avendo partecipato alla riunione della Commissione tenutasi
il 28/05/2015 in sessione telematica, dichiara di aver letto, di approvare e di
sottoscrivere il relativo verbale.

Milano, 28 maggio 2015 5 5
FRANCESCO DAVERI
F Digitally signed by Francesco Daveri
ra n CeSCO DN: cn=Francesco Daveri, o, ou,
email=francesco.daveri@unipr.it,

H =IT
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Firma
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