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IL RETTORE

VISTA la legge n. '168/89;

VISTO l'art.18, comma 1, della Legge 24012010;
VISTO il Regolamento di Ateneo per la disciplina del procedimento di chiamata dei professori di
ruolo di prima e seconda fascia - ai sensi delle disposizioni della legge 24012010 - emanato con
D.R. n.1825-2011 del 29.09.2011 e s.m.i.;
VISTO il D.R. n. 718-2014 del 06.05.2014 , integrato con D.R. 784-2014 del 16.05.2014 il cui
avviso d stato pubblicato sulla G.U. - lV^ Serie speciale n. 39 del 20.05.2014 con cui d stata
indetta la procedura di selezione per la chiamata di n. 1 Professore di seconda fascia ai sensi
dell'art. 18, comma 1 della Legge 24012010 - settore concorsuale 06/81 - Medicina lnterna - SSD
MED/09 - Medicina lnterna - presso il Dipartimento di Medicina lnterna e Terapia Medica;
VISTO il D.R. n. 1089-2014 del 03.07.2014, pubblicato sul sito web dell'Ateneo il 0310712014, con il
quale d stata costituita la Commissione giudicatrice della procedura in oggetto;
ACCERTATA la regolaritd formale degli atti costituiti dai verbali delle singole riunioni, dei quali
costituiscono parte integrante i giudizi collegiali espressi sui candidati, nonch6 dalla relazione
riassuntiva dei lavori svolti;

DECRETA

ART. 1 - Sono approvati gli atti della Commissione giudicatrice della procedura di selezione per la
chiamata di n. 1 Professore di ll^ fascia - ai sensi dell'art. 18, comma 1, della Legge 24012010 -
Settore concorsuale 06/81 - Medicina lnterna - SSD MED/09 - Medicina lnterna - presso il
Dipartimento di Medicina lnterna e Terapia Medica di questo Ateneo.

ll candidato piU qualificato a svolgere le funzioni didattiche e scientifiche per le quali d
stato bandito il posto d:

Dott. Dl SABATINO Antonio
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PROCEDURA DI SELEZ10NE PER LA CH=AMATA D=N.■  PROFESSORE DI SECONDA FASC=A′ A=
SENS=DELL′ ART.■ 8′ COMMA■ ′DELLA LECGE 240/20■ 0, PER=L SETTORE CONCORSuALE 06ノ B■

― MEDEC=NA INTERNA― SETTORE SC=ENTIF=CO DISCIPL=NARE MED/09-MEDICINA INTERNA‐
PRESSO IL D=PARTIMENTO DI MED=C=NA lNTERNA E TERAP=A MEDICA-lNDETTA CON D.R N
7■ 8/2014 de1 06/05/2014 1NTEGRATO CON D.R.N.784/2014 DEL■ 6/05/20■ 4=L Cu=AVV=SO
E'STATO PUBBLICATO SuLLA G.U.―

=V SEREE SPEC=ALE‐
N. 39 DEL 20/05/2014

RELAZIONE FINALE

Il giorno 23 luglio 2014 alle ore 13:45 si riunisce presso la Direzione della
Medicina Interna I dell'IRCCS Policlinico San Matteo, Piazzale Golgi 5_ in Pavia
afferente al Dipartimento di -Medicina Interna e Terapia Medica dell'Universita di
Pavia, Ia Commissione giudicatrice della suddetta procedura di selezione, nelle persone
di:

Prof. Enrico Agabiti Rosei, Presidente
Prof. Mauro Bernard i

Prof. Gino Roberto Corazza, Segretario

per redigere la seguente relazione finale.

La Commissione ha tenuto complessivamente, compresa la presente, n.4
riunioni iniziando ilavori il 17 luglio 2014 e concludendoli il 23 luglio 2014.

Nella prima riunione del 17 luglio 20L4 la Commissione ha immediatamente
provveduto alla nomina del Presidente nella persona del Prof, Enrico Agabiti Rosei e
del Segretario, nella persona del Prof. Gino Roberto Corazza,

La Commissione ha preso visione del D.R. di indizione della procedura di
selezione, il cui avviso E stato pubblicato sulla G.U. - IV Serie Speciale - n.39 del
20/05/2014 nonch6 degli atti normativi e regolamentari che disciplinano lo
svolgimento della procedu ra stessa.

Ciascun commissario ha dichiarato di non avere relazioni di parentela ed affinitir
entro il 40 grado incluso con gli altri commissari (art. 5 comma 2 D.lgs. 07.05.1948
n.1172) e la non sussistenza delle cause di astensione di cui agli artt. 51 e 52 c,p.c.,
nonch6 delle situazioni previste dall'art.35-bis del Decreto legislativo 30.03.2001,
n.165 e s.m.i., cosi come introdotto dalla Legge 6.LL,2Ot2, n.190 e s.m.i,

La Commissione ha predeterminato icriteri, di seguito riportati, per procedere
alla valutazione comparativa dei candidati ed ha stabilito di esaminare nella seduta
successiva le pubblicazioni scientifiche, il curriculum, l'attivita didattica svolta, l'attivite
assistenziale e il possesso delle competenze linguistiche, nonch6 le eventuali lettere di
presentazione pro-veritate sull'attiviti scientifica del candidato da parte di esperti
italiani o stranieri esterni all'Universite di Pavia, al fine di verificare l'ammissibilita alla
valutazione degli stessi,

I criteri di valutazione sono stati stabiliti nel rispetto degli standard qualitativi di cui
all'art.z4, comma 5 della Legge n. 240/2OlO e del regolamento attuativo di Ateneo.
Nelle more dell'emanazione del regolamento di cui al comma precedente si fa
riferimento ai criteri generali di cui al D.M.04,08.2011 n.344.

Per la valutazione dell'attivita didattica, di didattica integrativa e di servizio agli
studenti:
a)numerO dei modul′ corSi tenuu e conunuitら d

1



b) esiti della valutazione da parte degli studenti, con gli strumenti predisposti
dall'ateneo, dei moduli/corsi tenuti;
c) partecipazione alle commissioni istituite per gli esami di profitto;
d) quantita e qualiti dell'attivite di tipo seminariale, di quella mirata alle esercitazioni
e al tutoraggio degli studenti, ivi inclusa quella relativa alla predisposizione delle tesi
di laurea, di laurea magistrale e delle tesi di dottorato.

Per la valutazione dell'attivita di ricerca scientifica:
a) organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e
internazionali, ovvero partecipazione agli stessi;
b) conseguimento della titolarita di brevetti;
c) partecipazione in qualita di relatore a congressi e convegni nazionali e
internaziona li;
d) conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di
ricerca.

Per la valutazione delle pubblicazioni scientifiche:
a) originalita, innovativite, rigore metodologico e rilevanza di ciascuna pubblicazione;
b) congruenza di ciascuna pubblicazione con il profilo di professore universitario di
seconda fascia da ricoprire oppure con tematiche interdisciplinari ad esso strettamente
correlate;
c) rilevanza scientifica della collocazione editoriale di ciascuna pubblicazione e sua
diffusione all'interno della comunite scientifica;
d) determinazione analitica, anche sulla base di criteri riconosciuti nella comunitir
scientifica internazionale di riferimento, dell'apporto individuale del candidato nel caso
di partecipazione del medesimo a lavori in collaborazione;
e) nell'ambito dei settori in cui ne C consolidato I'uso a livello internazionale le
commissioni si avvalgono anche dei seguenti indicatori, riferiti alla data di inizio della
valutazione:
1) numero totale delle citazioni;
2) numero medio di citazioni per pubblicazione;
3) "impact factor" totale;
4) "impact factor" medio per pubblicazione;
5) combinazioni dei precedenti parametri atte a valorizzare l'impatto della produzione
scientifica del candidato (indice di Hirsch o simili).

La Commissione ha stabilito di valutare inoltre gli "Elementi di qualificazione didattica
e scientifica" indicati nell'art. l del D.R. di indizione della procedura, e ciod i seguenti
titoli:

- Specializzazione in Medicina Interna
- Esperienza in Istituti di Ricerca Internazionali
- Attivita didattica in Universiti straniere

Si richiede che il candidato documenti particolare esperienza nella ricerca traslazionale
ed applicata nel campo della medicina interna con particolare riferimento alle patologie
immunomediate dell'intestino. Si richiede, inoltre, una comprovata capacita nella
conseguente gestione dei molteplici aspetti clinici che caratterizzano la medicina
interna quali le comorbilitir autoimmuni e gastrointestina li nel contesto della tipica
complessita del paziente internistico.
Si richiede una particolare esperienza didattica universitaria nelle discipline pertinenti
alla Medicina Interna in corsi tenuti sia in lingua italiana che in inglese, competenza
testimoniata da corsi di insegnamento nella Facoltir di Medicina e chirurgia ed una
frequente partecipazione a congressi nazionali ed internazionali.
Il candidato deve documentare un'esperienza clinica svolta in reparti di Medicina
Interna, in attivita di day hospital ed ambulatoriale.



La Commissione ha deciso di riunirsi il giorno 23 luglio 2OL4 alle ore 09:00
presso la Direzione della Medicina Interna I dell'IRCCS Policlinico San Matteo, Piazzale
Golgi 5_ in Pavia. afferente al Dipartimento di Medicina Interna e Terapia Medica
dell'Universita di Pavia per la valutazione delle pubblicazioni scientifiche, del
curriculum, dell'attivitir didattica svolta, dell'attivita assistenziale e dell'accertamento
delle competenze linguistiche, nonch6 delle eventuali lettere di presentazione pro-
veritate sull'attiviti scientifica presentate da ciascun candidato.

La Commissione, al termine della seduta ha consegnato il verbale contenente i

criteri stabiliti al Responsabile del procedimento, affinch6 provvedesse alla
pubblicazione sul sito web dell'Ateneo.

Nella seduta del 23 luglio, iniziata di fatto alle ore 10:00, la Commissione ha
accertato che i criteri fissati nella precedente riunione sono stati resi pubblici per
almeno cinque giorni, ha preso visione dell'elenco dei candidati fornito
da ll'Amministrazione e ciascun commissario ha dichiarato di non avere relazioni di
parentela ed affinitir entro il 40 grado incluso con i candidati stessi, e la non
sussistenza di cause di astensione di cui agli artt. 51 e 52 del c.p.c.

La Commissione ha stabilito di valutare il candidato Dott. Antonio Di Sabatino.

La Commissione, quindi, ha proceduto ad aprire il plico inviato dal candidato ed a
prendere in esame le pubblicazioni corrispondenti all'elenco delle stesse allegato alla
domanda di partecipazione alla procedura di selezione, nel rispetto del numero
massimo ind icato nel bando.

Per la valutazione la Commissione ha tenuto conto dei criteri indicati nella seduta
preliminare del 17 luglio 2014.

La Commissione, terminata la fase dell'enucleazione, ha valutato tutte le
pubblicazioni presentate dal candidato, come risulta dall'elenco dei lavori del candidato
(Allegato A - Verbale 2),

La Commissione ha poi esaminato ititoli presentati dal candidato, in base ai criteri
individuati nella prima seduta (Allegato B - Verbale 2) e delle lettere di presentazione
pro-veritate sull'attivitir scientifica e ne ha valutato la competenza linguistica.

Al termine della disamina la Commissione ha formulato un giudizio collegiale sul
candidato sulla base delle pubblicazioni scientifiche, del curriculum, dell'attivita
didattica svolta, dell'attivite assistenziale e dell'accerta mento delle competenze
linguistiche, nonch6 di eventuali lettere di presentazione pro-veritate sull'attiviti
scientifica del candidato (Allegato 1 - Verbale 2).

La Commissione ha deciso di fissare la data del seminario pubblico il giorno 23
luglio 2014 alle ore 12:15 presso la Direzione della Medicina Interna I dell'IRCCS
Policlinico San Matteo, Piazzale Golgi 5- in Pavia, afferente al Dipartimento di -
Medicina Interna e Terapia Medica dell'U niversitir di Pavia.

Alle ore 12:00 la seduta a
agg iorna re i lavori al giorno
seminario.

Nella seduta del 23 luglio
procedere allo svolgimento del

stata sciolta e la Commissione unanime ha deciso di
23 luglio 2Ot4, ore 12:15 per lo svolgimento del

2014 alle ore 12:15 la commissione si e riunita per
seminario, seguito da discussione, sulla tematica di



ricerca comunicata dal candidato, ammesso dalla Commissione, sulla base della
valutazione precedentemente effettuata.

Il Dott. Antonio Di Sabatino E stato quindi chiamato a svolgere il seminario seguito
da discussione sulla seguente tematica di ricerca da lui comunicata: "Nuovi approcci
terapeutici nelle malattie infiammatorie croniche intestinali".

Il seminario si E tenuto il giorno 23 luglio 2014 alle ore 12:15 presso la Direzione
della Medicina Interna I dell'IRCCS Policlinico San Matteo, Piazzale Golgi 5_ in Pavia,
afferente al Dipartimento di -Medicina Interna e Terapia Medica dell'Universiti di Pavia
d stato pubblico e tenuto in un locale di capienza adeguata.

Al termine della prova la Commissione ha formulato, dopo adeguata valutazione,
un giudizio collegiale sul seminario scientifico svolto dal candidato (Allegato 1-
Verbale 3).

Successivamente la Commissione, sulla base dei giudizi collegiali (curriculum,
pubblicazioni scientifiche, attivitA didattica svolta, attiviti assistenziale, accertamento
delle competenze linguistiche e seminario) ha effettuato una valutazione complessiva
che viene allegata al presente verbale come parte integrante (Allegato 2 - Verbale 3).

La Commissione, al termine dei lavori e con deliberazione assunta all'unanimita,
sulla base dei giudizi collegiali espressi ha dichiarato il candidato Antonio Di Sabatino
pienamente qualificato a svolgere le funzioni didattiche e scientifiche per le quali E

stato ba nd ito il posto.

La Commissione, con la presente relazione finale, dichiara conclusi i lavori e
raccoglie tutti gli atti concorsuali in un plico che viene chiuso e sigillato con
l'apposizione delle firme di tutti icommissari sui lembi di chiusura.

Il plico, contenente duplice copia dei verbali delle singole riunioni, dei quali
costituiscono parte integrante gli allegati e duplice copia della relazione finale dei
lavori svoltl, viene consegnato al Responsabile del procedimento, il quale provvedere,
dopo l'approvazione degli atti medesimi, a disporre la pubblicazione per via telematica
sul sito dell'U niversite.

La seduta d tolta alle ore 16:30

Il presente verbale viene redatto, letto e sottoscritto seduta stante.

Pavia,23 1ug‖ o2014

LA COMMISS10NE

ProF Enrico Agabiti Rosel ♂&■真スーム

PrOf・ Mauro Bernardi 
∈ %に

prof. cino Roberto corazza ,9@-
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Allegatol-Verbale2

Giudizio collegiale sulle pubblicazioni scientifiche e sul Curriculum
del Dott. Antonio Di Sabatino

L'attivitd scientifica del Dott. Di Sabatino, maturata in ambito sia nazionale che internazionale
presso prestigiose Istituzioni Universitarie, si d principalmente rivolta allo studio delle malattie
intestinali e, in particolare, delle malattie infiammatorie croniche e della malattia celiaca. In tali
campi il candidato ha fomito, attraverso un approccio integrato e traslazionale, spaziando dalla
ricerca di base all'applicazione clinica, contributi del tutto innovativi. Ha pure approfondito lo
studio degli immunodeficit acquisiti, con particolare riguardo al ruolo della competenza
immunologica esercitata dalla milza. Tali studi hanno portato ad una serie di pubblicazioni, tutte
caratteizzate da originalitir e rigore metodologico, apparse su prestigiose riviste di Medicina
Interna, Immunologia e Gastroenterologia, ad alta diffusione ed elevato fattore di impatto. Tali
pubblicazioni, ripetutamente citate in letteratura medica (indice di Hirsch del candidato pari a 28),
fanno anche fede della competenza linguistica del candidato.

Per cid che riguarda l'attivitd didattica, essa d inizialmente consistita in mansioni di tutorato
nei confronti degli studenti del Corso di Laurea in Medicina e Chirurgia e dei Corsi di Diploma e di
Scuola di Specializzazione, preparandoli all'elaborazione delle tesi di Laurea e Diploma. Professore

aggregato dal 2008 (Semeiotica Medica e Gastroenterologia), dall'Anno Accademico 201212013 d

anche titolare dell'insegnamento di Gastroenterologia nel Corso di Laurea Magistrale in lingua
inglese. Nel 2013 d stato insignito di una Honorary Senior Lecturership presso lo University
College di Londra. L'attivith didattica del Dott. Di Sabatino risulta quindi regolare, continuativa e

di elevata qualitd.

Il candidato ha svolto attivitir assistenziale dal 2002 come ricercatore Universitario presso

l'Unitir Operativa di Gastroenterologia della Fondazione Policlinico San Matteo e dal 2006 presso

quella di Medicina Interna I della stessa Struttura. Svolge mansioni di Capo Reparto, oltre ad

effettuare continua attivite ambulatoriale. Dal 2009 d responsabile del Centro per lo studio e la cura
delle malattie infiammatorie croniche intestinali. Tale attivith assistenziale appare quindi del tutto
congrua al ruolo per il quale il Concorso d stato bandito.



Allegatol-Verbale3

Giudizio collegiale sul seminario tenuto dal Dott. Antonio Di Sabatino

Il candidato ha discusso un argomento correlato alla sua attivite di ricerca scientifica,
dimostrando piena padronanza della tematica, chiarezza espositiva e capacitir di traslare i risultati
degli studi sperimentali in un contesto pii propriamente clinico. Nella discussione ha mostrato
capacitd di ulteriore approfondimento, prospettando anche possibili sviluppi delle tematiche trattate.

Pertanto il candidato ha dimostrato di possedere ottime capacitd espositive e didattiche.



Allegato2-Verbale3

Giudizio collegiale complessivo sul candidato Dott. Antonio Di Sabatino

Il candidato Antonio Di Sabatino, per le attivitd scientifica, didattica e clinico-assistenziale
svolte, le competenza linguistiche e I'elevata qualiti del seminario tenuto, appare pienamente
qualificato a svolgere le funzioni per le quali d stato bandito questo Concorso.


