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Servizio Programmazione
e Sviluppo Organizzativo

UNIVERSITA

DI PAVIA
UOC Relazioni sindacali, facilitazione

amministrativa e formazione
Laboratorio di semplificazione e facilitazione gestionale

A1 Coordinatori della didattica
Agli Operatori Didattici di Dipartimento/Facolta

e p.c..

Al Prorettore all'Organizzazione, Risorse umane ed Edilizia
Alla Prorettrice alla Didattica

Alla Delegata del Rettore alla facilitazione amministrativa

A1 Direttori di Dipartimento

Al Presidente Facolta di Medicina

Al Presidente Facolta di Ingegneria

A1 Segretari Amministrativi di Coordinamento

Alla Dirigente Area Didattica e servizi agli studenti

Al Responsabile Servizio Offerta Formativa e Carriere Studenti

LORO SEDI

OGGETTO: Dematerializzazione reclutamento docenti a contratto — Istruzioni
operative

Gentilissimi,
sono lieta di aggiornarvi in merito agli importanti risultati ottenuti dal Laboratorio di
semplificazione e facilitazione gestionale. Nel corso del 2021 sono infatti, proseguite le
attivita volte a dematerializzare il reclutamento dei docenti a contratto e a decorrere
dal 1 gennaio 2022 sono state attivate per tutte le tipologie di bando le seguenti
funzionalita:

1. Integrazione tra Pica e Titulus
a. Non é& piu necessario fornire a Cineca indicazioni sulla corretta
archiviazione delle domande su Titulus poiché 1 dati di ciascun
dipartimento sono stati preventivamente configurati.
b. Non e piu necessario creare il fascicolo su Titulus per l'archiviazione
corretta delle domande che verra creato automaticamente con la prima
domanda trasmessa.
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2. Integrazione “PICA - U-Gov Programmazione Didattica” passaggio dati su U_Gov
con immatricolazione e assegnazione della copertura didattica al vincitore.

3. Attivazione modulo U_Web Il Mio Profilo che consente di visualizzare i propri
dati anagrafici e di comunicare le eventuali modificare agli uffici di
competenza, in tempo reale ed eliminando l'utilizzo della modulistica cartacea
(es: Indirizzo di Residenza, domicilio/recapito non fiscale, coordinate di
pagamento)

4. Attivazione modulo U_Web I miei dati fiscali e previdenziali che permette ai
docenti a contratto di comunicare la loro posizione previdenziale

In particolare, il rilascio delle funzionalita 1. e 2. & stato accompagnato da un intervento
formativo atto a sostenere l'integrazione tra i sistemi di Ateneo (CSA, Titulus, PICA,
U_GOV) che ha coinvolto 80 operatori.

Sono inoltre stati rivisti sia gli schemi contrattuali (come comunicato con nota prot.
102190 del 21/9/2020) sia i modelli di bando. In merito a questo aspetto, occorre
sottolineare che in applicazione di quanto previsto dall'articolo 15, comma 1, della
Legge 12 novembre 2011, n. 183, che ha modificato il "Testo unico delle disposizioni
legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa” di cui al
DPR 28 dicembre 2000, n. 445, decade la necessita di richiedere al docente la
compilazione delle seguenti dichiarazioni:

Codice di comportamento

Codice etico

Dichiarazione Dati Anagrafici

Dichiarazione Ricognitiva di tutti gli incarichi in essere a carico delle PA (art. 2
del D.Lgs 165/2001 (Circolare P.C.M. Dipartimento Funzione Pubblica n. 3 del
18/03/2014)

AN NN

Quanto detto comporta wun significativo snellimento delle procedure
precedentemente in uso che avra un importante ricaduta in termini di qualita e
quantita di lavoro degli operatori dedicati a questo processo. E necessario, quindi, che
tutti 1 bandi siano gestiti su PICA seguendo le nuove modalita: dalla richiesta di
configurazione alla gestione della commissione di concorso.

Le linee guida da sequire sono recuperabili accedendo alla cartella condivisa Manuali.
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http://wcm-3.unipv.it/site/home/ateneo/amministrazione/direzione-generale/servizio-programmazione-e-sviluppo-organizzativo/documento38229.html
http://wcm-3.unipv.it/site/home/ateneo/amministrazione/direzione-generale/servizio-programmazione-e-sviluppo-organizzativo/documento38229.html
https://drive.google.com/drive/folders/1z74Zuv4pAjnFiWFAPLTSoRNzyg6H0yQx?usp=sharing
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Devo ancora segnalare che a partire dal gennaio 2022 & stata avviata una
sperimentazione per l'utilizzo della firma digitale nei contratti di assunzione dei
docenti. La sperimentazione, che ha coinvolto solo alcuni dipartimenti, ha avuto un
esito molto positivo. Pertanto, a partire dall'anno accademico 2022/2023, tutti 1
contratti dovranno essere firmati secondo le nuove modalita.

Gli operatori coinvolti verranno quindi contattati per la relativa formazione

Viringrazio per la collaborazione e vi porgo i miei piu cordiali saluti

Emma Varasio
Direttore generale
(documento firmato digitalmente)

MTP/MP
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