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Manuale operativo per 1 valutatori

Per valutare | comportamenti organizzativi dei propri
collaboratori

Accedere al portale U-Web con le credenziali di Ateneo:

https://unipv.u-web.cineca.it/appvp/performance
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https://unipv.u-web.cineca.it/appvp/performance

Valutazione da parte del Responsabile

Cliccare su:
- Valutazione finale
- Competenze m Valutazione Prestazioni

[ PERFORMANCE [ VALUTAZIONE FINALE

Valutato MATR. - VERZA s MDRES

Evento di Valutazione

Categoria

Valutatore

Rif. Performance

Unita organizzativa

Posizione organizzativa
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m"-J'aILJtaziC“e Prestazioni i o -

[J PERFORMANCE v B VALUTAZIONE FINALE
i= Nonvalutabile @ Stato Evento Valutatore nto di Valutazione
smewe @ T <:V >
Cateqgoria Componente aag di Visibilita

= Valutata @ N

= Chivsa @  Yolwao - Evento di valutazione

= Nomeffetwats (D) Se il campo viene lasciato vuoto, il valutatore
vede tutte le schede relative ai comportamenti

organizzativi da valutare.
Resp Categoria Valutato Valutator Periodo Altrlmentl pu‘o essere Se|eZIOnatO

- Produttivita _individuale 2023 per la
valutazione dei collaboratori di cat. B,C e D
senza obiettivi assegnati

DE FILIPPI MARCO sunanores oo -z - Performance 2023 per la valutazione dei

collaboratori con obiettivi assegnati

Per valutare: cliccare sul. . _
nome del collaboratore. .. ..~ R

FERNI FABRIZIO AMIMI ANDREA

GLANI MARIA AMIMI ANDREA -01-2027 - 31-12-20 t @& v
LOMBARDO NICOLA ANINI ANDREA -01-2021 - 31-12-20: t @@ v
ROSSI CARLO ANINI ANDREA -01-2021 - 31-12-203 - NI
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[ PERFORMANCE

m‘v'alutazic*“e Prestazioni

E VALUTAZIONE FINALE

i - 1 -

Evento di valutazione PRODUTTIVITA' INDIVIDUALE 2021

Valutatore: MATR. VERZAMIMI ANDREA
Categoria: B,.C.0 MO RESP
Valutato: 000052 BIANCHI LUCA Periodo 07-01-2021 - 31-12-2021

[ stampa Report PDF

ComPprtamenti

1. Inserire la valutazione
per ognuno dei 5 item

@ Valut§ioni espresse 0 di 5 - E' necessario concludere la valutazione.

VAL_IND21 YValutazione comportamenti organizzativi 2021

Codice Corfgetenza

Liv. agito

Terminata la valutazione, cliccare
su «Salva» o o -
(@8 ) UNIVERSIIA DI PAVIA

sl
P

>

_ D

Risultato

(%)

2. Inserire eventuale
commento del
valutatore per ogni

. Peso 100
item

Mote valutazione



E] Valutazione Prestazioni

[J PERFORMANCE v B VALUTAZIONE FINALE

Aggiornare?

Aggiornare la sezione competenze per BIANCHI LUCA
(PRODUTTIVITA' INDIVIDUALE 20271)?

=m0

Cliccando su «Aggiorna» il sistema salvera la valutazione
nel sistema, ma la scheda e ancora modificabile

2\ UNIVERSITA DI PAVIA




E"-falu azione Prestazioni i O v

[J PERFORMANCE - E VALUTAZIOME FINALE

Evento di valutazione PRODUTTIVITA' INDIVIDUALE 2021

Valutatore: MATR. VERZANIMI ANDREA
Categoria: B.C.D NO RESP
Valutato: 000052 BIAMCHI LUCA Periodo 01-01-2021 - 31-12-2021

(G Valutazione Completa ) [ Stampa Report PDF

Cliccare su «Valutazione completa» : la scheda
Comportamenti non sara piu modificabile

@ Valutazioni espresse 5 di 5 - E' necessario concludere la valutazione.

VAL_IND21 - Valutazione comportamenti organizzativi 2021
Peso 100

Codice Competenza Liv. agito Risultato Mote valutazione
(%)




E]Valutazione Prestazioni i~ 0 -

E‘ PERFORMAMCE - b VALUTAZIOME FINALE

Completa la valutazione

20/01/2022

Co-valutatore Milione Stefano
Colloguio svolto il 19.-':1.-'2022]

«Data di valutazione» e la data in cui e stata compilata la scheda (il
sistema automaticamente restituisce la data odierna).

In «Note valutatore» dovra inserire:
- SEMPRE la data in cui e stato sostenuto il colloquio di valutazione
- se presente, il nome del co-valutatore,

Cliccare su «Conferma»
8% ) UNIVERSITA DI PAVIA




m"-falutazio“e Prestazioni i O v

[J PERFORMANCE - E VALUTAZIOME FINALE

alutazione Finale » Competenze 3 PRODUTTIVITA" INDIVIDUALE 2021 - BIANCHI CARLO

Evento di valutazione PRODUTTIVITA INDIVIDUALE 2021

Valutatore: MATR. VERZANIMNI ANDREA
Categoria: B.C,D NO RESFP
Valutato: 000052 BIANCHI LUCA Feriodo 01-01-2021 - 31-12-2021

ATTENZIONE

La scheda e valutata dal Responsabile diretto, ma dovra essere
Comportamenti convalidata dal Dirigente di riferimento.

@ Valutazioni espresse 5 di 5 - Valutazione completata

VAL_IND21 - Valutazione comportamenti organizzativi 2021
Peso 100

Codice Competenza Liv. agito Rizultato Mote valutazione

(2% ) UNIVERSIIA DI PAVIA




Convalida formale da parte del Dirigente

Il Dirigente dovra completare la valutazione espressa dal

Responsabili afferenti alla sua Area (per il personale dei Dipartimenti, & il
Direttore Generale)

o [ PERFORMANCE B VALUTAZIONE FINALE

MATR. - EMMA VARASIO

OPZIONE 1 — completare tutte le schede in modo massivo

OPZIONE 2 - completare ogni singola scheda




|::| Valutazione Prestazion TE: -

r_:l PERFORMAMCE - D VALUTAZIONE FIMALE

e > Colasorstor OPZIONE 1 - completare tutte le schede

Q. FILTRI RAPIDI: == Criteri Di Ricerca:

— - ) .
= Indefinizions @ Stato Ewento valuaore Evento di Valumarions

-wemee @ 1. Selezionare il filtro «da completare»

= Consolidata O

= nsos D & Compl Vaszzone oomenc
( Da completare

Q

® > - = - 2.Flaggare le schede che sono state valutate dal Responsabile diretto
= Valutata O, B 5.CDNORESP BIANCHI LUCA ARASIO EMMA MARIA 01-01-2021 - 3112202 ; S— 5 1 comnpletana ®
— @ e SO . R =
- ot A pp——— : .
S O _ 3. Cliccare sul bottone «Completa Valutazione Performance» .
ROSSI CARLD ARASID EMMA MARL 01-2021 - 3112202 4 1 pornpletaa @

) UNIVERSITA DI PAVIA



[J PERFORMANCE - E VALUTAZIONE FINALE

[J Valutazione Prestazion i~ -

pefomance > Colaborsor OPZIONE 2 - completare la singola scheda

), FILTRI RAPIDI: == Criteri Di Ricerca:

Stata Evento Valutsone Evento di Valuarions

= Indefinizions

Tipo di Visibilita Valutate

“ 1. Selezionare il filtro o

«da completare» _
Il & Completa Valutazione Performance
Z. Cliccare sul nome del collaboratore

| ] Resp Categora Valutito Wahratore Penodo Valutabile o SETION ATioni

= - ECDNORESP ARASIOE A INLARHA 01-01-2021 - 31-12-202 5 Consaldns =5 1 rerreaTRE W

MG B.CD NORESF DANIELI FRAMCESCA ARASID EMMA MARLS 012021 = 31-12202 : ~nslidata 4 1 comolatata &

Consolidata

O]
Da consolidare O]
O]
®

Invalutazione

= valtata

Mon valutabile
EERMI FABRIZIO ARAZIC EMMA MARIA 01-01-2021 - 31-12-202 > Consolidata 0 1 cormpletata L

— - 0 B.CD NO RESF DE FILIPPI MARCD =RASIDE = W=Es 1-01-2021 = 31-12-202 5 Consolidaty 0di 1 compiatata &
I= Danconciliare C} DEFILIPPI MARCO

Approvata
GlLAMNI MARIA AR=SIDE = WiaEa 0-01-2021 - 31-12-202 < Consolidata 0 d 1 complatata b
LOMBARDO NICOLA ARASID EMMA MARILA 01-01-2021 - 31-12-202 5 Consolidata 0di 1 compleTata =

ROSSI CARLOD ARASIC) EMMA MARLA 012021 - 3112202 51 completata ®

) UNIVERSITA DI PAVIA



m"-J'althaz'o“c Prestazioni TR »

m PERFORMAMCE -~ @ VALUTAZIONE FIMALE -
Ferformance » Collaborstori > PRODUTTIVITA INDIVIDUALE 20217 - BIANCHI LUCA
~
=Y
[ © ©, ®
n Definizione Conselidata zluzata Chiusa
Valutatare MATR. - VABRASIO EMMA MARIA

Componenti Performance

Valutato 000052 - BIANCHI LUCA
Ewento di Valutazione 2021 - PRODUTTIVITA INDIVIDUALE 202

. 00% - Comportam enti
Categoria B.C.D MO RESP

Rif. Performance

Unita organizzativa serv gestione trattamento economico & pravidenzial

| Risultato: N.D. (%) |

Posizione organizzativa  gpe_amm - specialist_amm

D Cliccare su «Completa Valutazione Performance»

Comportamenti VALUTATA INCIDENZ A O

VAL_IND21 - Valutazione comportamenti organizzativi 2021

- A




Completa la valutazione

Inserire eventuale commento
Cliccare su «Conferma»

) UNIVERSITA DI PAVIA




[ PERFORMAMNCE - B VALUTAZIONE FIMALE ~

nance » Collaborator
Q, FILTRI RAPIDI: ==t
= Indefinizione O e — Valusators Everts & Vahaazions
= Dadconsolidare O Categoria Tipa di Vizshilits Valams
R o
- "
Consolidata O
= Invalutazione ®
= Dacompletare @ Resp Categoiia Valutats Vahitatone Periogs Valutabile Satn Sezioni Azion
= Valutata ©) I 200 NO RESF BIANCHI LUCA ARASIO EMMA MARIA 01-2021 - 31-12:202 ol a2 51 completans Io
_ ‘ 5.0 0 MO RESE DANIELI FRANCESCA AEASIO EMMA MARIA 01-01-2021 - 31-12-200 = “mmgel o s e @
Mon valutabile O u L S0 E 2 :
DE FILIPPI MARCO SRASID EMMA MARIA 01-01-2021 - 31-12-202 2 Cansalaata 0 i 1 eompiataty =
= Dariconcillare O n
EERMI FABRIZIO =RASIDE = MaRla 0M-01-2021 = 31-12-202 5 Consolcata 0 di 1 complatata =
= Approvata O

La scheda e valutata dal Responsabile diretto e convalidata dal Dirigente

) UNIVERSITA DI PAVIA



