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Manuale operativo per 1 valutatori

Per valutare | comportamenti organizzativi dei propri
collaboratori

Accedere al portale U-Web con le credenziali di Ateneo:

https://unipv.u-web.cineca.it/appvp/performance

(4%) UNIVERSITA DI PAVIA



https://unipv.u-web.cineca.it/appvp/performance

Valutazione da parte del Responsabile

Cliccare su:
- Valutazione finale

- Competenze [ valutazione Prestazioni

[J PERFORMANCE +/ b VALUTAZIONE FINALE

WValutato MATR. -VERZA

Evento di Valutazione

Categoria

Valutatore

Rif. Performance

Unita organizzativa

Pasizione organizzativa

4%%) UNIVERSITA DI PAVIA



m Valutazione Prestazioni TR -

[ PERFORMANCE VALUTAZIONE FINALE
‘= MNonvalutabile @ Stato Evento Valutatore nto di Valutazione
i= Da valutare @ : e — ! - G >
Categoria Componente aag di Visibilita

I= Valutata @ -

= Chives @ | | - Evento di valutazione

= Nomeffetwats (D) Se il campo viene lasciato vuoto, il valutatore
vede tutte le schede relative ai comportamenti

organizzativi da valutare.
Resp Categoria Valutato Valutaton Penodo Altrimentl pu‘o essere Selez|onato-

- Produttivita _individuale 2021 per la
valutazione dei collaboratori di cat. B, Ce D
senza obiettivi assegnati

DE FILIPP| MARCO sonanores ooz sz - Performance 2021 per la valutazione dei

collaboratori con obiettivi assegnati

Per valutare: cliccare sul
nome del collaboratore e .

FERNI FABRIZIO Al

GIANI MARIA AN AMDRES 1-01-2027 12-207 : - @ & v
LOMBARDO NICOLA IZANINI ANDREA 1-01-2021 - 37-72- t @@
ROSS1 CARLO ANING Af A 1-01-2021 - 31-12-207 tare &|[@]| «
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m Valutazione Prestazioni i~ - -

B PERFORMANCE - VALUTAZIONE FINALE

Evento di valutazione PRODUTTIVITA' INDIVIDUALE 2021

Valutatore: MATR. VERZANIMI ANDREA

Categoria: B.C.D NO RESP

Valutato: 000052 BIANCHI LUCA Feriodo 01-01-2021 -31-12-2021

[ stampa Report PDF

Compprtamenti

1. Inserire la valutazione 2. Inserire eventuale

@ Valut§rioni espresse 0 di 5 - E' necessario concludere la valutazione. per Ognuno dei 5 item commento del

VAL_IND21

Codice

i —
=

Valutazione comportamenti organizzativi 2021 valutatore per ogni
item
Liv. agito Rizultato Mote valutazione
()

T_erminata_ la valutazione, cliccare C )
S S e i ot 3 0Rh e i
) UNIVERSIIA DI PAVIA

Peso 100

CorNgetenza




E] Valutazione Prestazioni

[J PERFORMANCE v B VALUTAZIONE FINALE

Aggiornare?

Aggiornare la sezione competenze per BIANCHI LUCA
(PRODUTTIVITA' INDIVIDUALE 2021)7

(v | e

Cliccando su «Aggiorna» il sistema salvera la valutazione
nel sistema, ma la scheda e ancora modificabile

UNIVERSITA DI PAVIA




m Valutazione Prestazioni i~ v

E PERFORMANCE ~ VALUTAZIONE FINALE ~

Evento di valutazione FRODUTTIVITA INDIVIDUALE 2021

Valutatore: MATR. VERZANIMI ANDREA

Catégoria: BC.O NO-RESP

Valutato 000052 BIANCHI LUCA FPeriodo 01-01-2021 -31-12-2021

( & Valutazione Completa ) [ Stampa Report PDF

Cliccare su «Valutazione completa» : la scheda
Comportampnt) non sara piu modificabile

[D Valutazioni espresse 5 di 5 - E' necessario concludere la valutazione.

VAL_IND21 - Valutazione comportamenti organizzativi 2021

Peso 100
Codice Competenza Liv. agito Risultato Mote valutazione
()
Eventuale e alutazions
s
Eve mento =
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E]Valutazione Prestazioni i~ o v

I:] PERFORMAMNCE - E." VALUTAZIONE FINALE -

Completa la valutazione

20/01/2022

Co-valutatore Milione Stefano
Colloguio svolto il 13/07 -'EIZIZZ{

«Data di valutazione» e la data in cui e stata compilata la scheda (il
sistema automaticamente restituisce la data odierna).

In «Note valutatore» inserire:
- SEMPRE la data in cui e stato sostenuto il colloquio di valutazione
- se presente, il nome del co-valutatore,

Cliccare su «Conferma»
% ) UNIVERSITA DI PAVIA




m"-falutazio“e Prestazioni i O v

[J PERFORMANCE - E VALUTAZIOME FINALE

alutazione Finale » Competenze 3 PRODUTTIVITA" INDIVIDUALE 2021 - BIANCHI CARLO

Evento di valutazione PRODUTTIVITA INDIVIDUALE 2021

Valutatore: MATR. VERZANIMNI ANDREA
Categoria: B.C,D NO RESP
Valutato: 000052 BIANCHI LUCA Feriodo 01-01-2021 - 31-12-2021

ATTENZIONE

La scheda e valutata dal Responsabile diretto, ma dovra essere
Comportamenti convalidata dal Dirigente di riferimento.

@ Valutazioni espresse 5 di 5 - Valutazione completata

VAL_IND21 - Valutazione comportamenti organizzativi 2021
Peso 100

Codice Competenza Liv. agito Rizultato Mote valutazione

D ) UNIVERSITA DI PAVIA e
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Convalida formale da parte del Dirigente

Il Dirigente dovra completare la valutazione espressa dal

Responsabili afferenti alla sua area (per il personale dei Dipartimenti, & il
Direttore generale)

o [ PERFORMANCE B VALUTAZIONE FINALE

MATR. - EMMA VARASIO

OPZIONE 1 — completare tutte le schede in modo massivo

OPZIONE 2 - completare ogni singola scheda




m Valutazione Prestazioni i~ o v

B PERFORMANCE ~ B VALUTAZIONE FINALE ~

Pefomane > Colators OPZIONE 1 - completare tutte le schede

== Criteri Di Ricerca:

Stato Evenio Valutatore Eventa di Valutazione

1. Selezionare il filtro «in valutazione»

B.C.D NO RES a,

Valutato

= Valutaa

Q siampa Report Muila
. ~ 2.Flaggare le schede che sono state valutate dal Responsabile diretto

= Da riconciliare

@
i=  Mon valutabile @
@
@

B Aais MC B.C.D MO RESF BIAMNCHI LUCA VARASIT EMMA MARLA 03-01-2027 -31-12-202 5 Consoldata di 1 complstata @D

N 5.C.0 MO RESE DANIELI FRANCESCA ARASIC EMMA MARIA 11-01-2021 - 31-12:2027 : Cansoliats I PR

3. Cliccare sul bottone «Completa Valutazione Performance» p—

O RESP ROSSI CARLO ARAZI0 EMMA MARIL OT-01-2821 - 31-12-2027 5 Consalidata 0di 1 compictaa @ G| v

E ) UNIVERSITA DI PAVIA



‘-Jalutazione Prestazioni i~ = -

[J PERFORMANCE v [ VALUTAZIONE FINALE +

S OPZIONE 2 - completare la singola scheda

), FILTRI RAPIDE: == Criteri Di Ricerca:

i=  In definizione

Stato Evenio Valutatore Evento di Valutazione

® ©

T. Selezionare il filtro oot e
«in valutazione»
2. Cliccare sul nome del collaboratore

Rezp Categoria Walutato Valutatore Periodo Walutabile Stato Sezioni Azioni

O MORESE ARAZSID EMMA PARIL 0-01-2027 -31-12-202 5 Consolidata di 1 comipletata @ v

D'MORESF DANIEL! FRANCESCA ARASIC EMMA MARIA 01-01-2021 - 31-12-202 2 Consclidata di 1 complsteta @[ @D

= Consclidata

=

i Valutas

i= Mon valutabile

i= Da riconciliare

H Approvata

B 2 e e

I MO RESP DE FILIPPI MARCO ARASIO EMMA MARIL 01-01-2821 - 51-12-202° 3 Consalidata Gdi 1 compietata || v
[ MO RESP FERNMI FABRIZIO JARASIC EMIMA MARLA 03-01-2027 - 31-12-2021 S Consolidata Odi 1 compietata @ || [

[} O RESF GIANI MARIA ARAZIO EMMA FARIA 01-01-427 -31-12-20F 3 Consobdata §di 1 completatg @G| v
CMO RESF LOMBARDO NICOLA ARLSIC EMMA MARIA D1-01-2021 - 31-12-202 2 Caonsclidata 0 di 1 comipkeiata @[ ||~

0 MO RESP ROSE! CARLO ARASIO EMMA MARIL 01-01-2821 - 31-12-2027 5 Consalidata Jdi 1 completata @G| s




m"-J'althaz'o“c Prestazioni TR »

m PERFORMAMCE -~ @ VALUTAZIONE FIMALE -
Ferformance » Collaborstori > PRODUTTIVITA INDIVIDUALE 20217 - BIANCHI LUCA
~
=Y
[ © ©, ®
n Definizione Conselidata zluzata Chiusa
Valutatare MATR. - VABRASIO EMMA MARIA

Componenti Performance

Valutato 000052 - BIANCHI LUCA
Ewento di Valutazione 2021 - PRODUTTIVITA INDIVIDUALE 202

. 00% - Comportam enti
Categoria B.C.D MO RESP

Rif. Performance

Unita organizzativa serv gestione trattamento economico & pravidenzial

| Risultato: N.D. (%) |

Posizione organizzativa  gpe_amm - specialist_amm

> Cliccare su «Completa Valutazione Performance»

Comportamenti VALUTATA INCIDENZ A O

VAL_IND21 - Valutazione comportamenti organizzativi 2021

- A

’ | UNIVERSITA DI PAVIA




Completa la valutazione

Inserire eventuale commento
Cliccare su «Conferma»

UNIVERSITA DI PAVIA




m‘w'alutaziene Prestazioni iy o v

G} PERFORMANCE - B VALUTAZIONE FINALE

), FILTRI RAPIDI: == Criteri Di Ricerca:

In definizione @ Stato Evento Valutatore Eventa di Valutazione
—— @ Agerte = || p0333 3 - WARASIO ENIMA MARIA 2027 - PRODUTTIVITA MDIDUALE 2021 - 3-Aperto
Categoria Tipo di Visibilita Valutato
B.C.DNO RESP Q,
Valutata @
MNon valutabile @
Rezp Categoria Walutato Valutators Pericdo Valutabile Stato Sezioni Azioni
Da riconciliare @
Approvata @ I HC BC0 NORESE BIANCHI LUCA LARAZID EMMA MARIL 2 2-202 aluiats mpie 4 |
BC O RESF DAMIEL! FRANCESCA ARASIO EMMA MARIA 202 2202 Corso a = @
B0 NORESF DE FILIPPI MARCO ARAZIO EMMA MARIR 202 2-202 d S8t @
B.CD NORESE FERMI FABRIZIO JARASIT EMIMA MARLL o 202 2-202 c 5 = @
-~ - - - " = @
La scheda e valutata dal Responsabile diretto e convalidata dal Dirigente
@
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