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SERVIZIO ORGANIZZAZIONE E INNOVAZIONE

Palazzo del Maino – Via Mentana, 4 – 27100 PAVIA

Responsabile: Dott.ssa  Ileana POMICI – tel. 0382 984940 – fax 0382 984970 –

e-mail: ileana.pomici@unipv.it


Determinazione  n. 2062/2012
Prot. n.ro    49778     del  21/12/2012
Oggetto: Attribuzione incarichi di responsabilità – Area Risorse umane e organizzazione – anno 2013 
Titolo VII

Classe 4

IL DIRETTORE GENERALE

· VISTO il vigente Statuto dell’Università degli Studi di Pavia ed in particolare gli artt. 50-60;

· VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e successive modificazioni ed integrazioni;

· VISTA la delibera del Consiglio d’Amministrazione dell’Università degli Studi di Pavia del 25 gennaio 2011 “Riorganizzazione dell’Amministrazione Centrale”;

· VISTO il Regolamento per il conferimento degli incarichi dirigenziali presso l’Università degli Studi di Pavia, emanato con decreto rettorale n. 113 del 2 luglio 2003;

· VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro relativo al personale del comparto università per il quadriennio normativo 2006 - 2009 sottoscritto in data 16/10/2008;

· VISTO il Contratto Collettivo Nazionale del Lavoro relativo al personale dell’AREA VII (dirigenza delle università e delle istituzioni ed enti di ricerca e sperimentazione) per il quadriennio normativo 2006/2009 e biennio economico 2006/2007 sottoscritto in data 28/7/2010;

· VISTE le determinazioni n. 452/2011 protocollo n. 7912 del 1/3/2011 e n. 756/2011 protocollo n. 14731 del 15/4/2011 relative alla riorganizzazione della Struttura dell’Amministrazione Centrale;

· VISTE le determinazioni n. 1609/2011 protocollo n.   29561  del 02/08/2011, n. 1890/2011 protocollo n. 36913 del 11/10/2011, n. 288/2012 protocollo, n. 5826 del 14/02/2012, n. 452/2012 protocollo n. 9404 del 08/03/2012;       

DISPONE

Art. 1 – L’area dirigenziale RISORSE UMANE E ORGANIZZAZIONE risulta suddivisa nei seguenti servizi:

a. ORGANIZZAZIONE E INNOVAZIONE

b. RELAZIONI SINDACALI

c. GESTIONE TRATTAMENTO ECONOMICO E PREVIDENZIALE

d. GESTIONE PERSONALE DOCENTE

e. SANITA’

Art. 2 – Incarichi responsabilità del servizio ORGANIZZAZIONE E INNOVAZIONE: 

· SERVIZIO ORGANIZZAZIONE E INNOVAZIONE: Ileana Pomici

· RECLUTAMENTO E GESTIONE CARRIERE TA: Alessandra Chicchi Giglioli;

· GESTIONE PRESENZE E ASSENZE: Nicoletta Massarotti;

· GESTIONE VOLONTARI, TIROCINANTI, ASSEGNISTI e CEL: Monica Crivelli;

· FORMAZIONE: Samantha Bisio;

· Gestione applicazioni contrattuali e co.co.co: Pierangela Sampellegrini 
Art. 3 – Incarichi di responsabilità del servizio RELAZIONI SINDACALI:

· SERVIZIO RELAZIONI SINDACALI: Patrizia Marazza ad interim;
· GESTIONE DIRITTI SINDACALI: Rega Marcellina

Art. 4 – Incarichi di responsabilità del servizio TRATTAMENTO ECONOMICO E PREVIDENZIALE:

· SERVIZIO TRATTAMENTO ECONOMICO E PREVIDENZIALE: Antonia Salis
· STIPENDI DOCENTI E INDENNITA’ PEREQUATIVA: Palmieri Giuseppina 

· PERSONALE PTA E CEL: Cerabolini Maria Pia

· PERSONALE NON STRUTTURATO: Murador Marina

· Contributi e imposte dirette: Bisotti Daniela

· PREVIDENZIALE PERSONALE DOCENTE: Sarti Elena

· PREVIDENZIALE PERSONALE TECNICO AMMINISTRATIVO: Magna Maria
Art. 5 – Incarichi di responsabilità del servizio GESTIONE PERSONALE DOCENTE:

· SERVIZIO GESTIONE PERSONALE DOCENTE: Pierangela Sacchi
· Gestione carriere docenti: Barbara Quaini 
· GESTIONE CONCORSI PERSONALE DOCENTE : Pierangela Sacchi ad interim
· GESTIONE PROFESSORI A CONTRATTO: Margherita Aradori 
Art. 6 – Incarichi di responsabilità del servizio SANITA’:

· SERVIZIO SANITA’: Dahlia Carnevale;
Art. 13 – Le presenti disposizioni acquisteranno efficacia a decorrere dal 1° gennaio 2013 e termineranno il 31 gennaio 2013.

IL DIRETTORE GENERALE

Giuseppino Molinari
EV/IP/ad
