PROCEDURA NEGOZIATA PER
L’AFFIDAMENTO MEDIANTE ACCORDO QUADRO DEL
SERVIZIO DI SOMMINISTRAZIONE DI LAVORO A TEMPO
DETERMINATO - CIG 691098F72

Attribuzione dei punteggi relativi alle offerte tecniche

Il giorno 14 del mese di febbraio dell'anno duemiladiciassette (2017), alle ore 16,00 presso il Servizio
Organizzazione e Innovazione dell’Area Risorse Umane e Finanziarie dell'Universita degli Studi di Pavia,
ubicata in Pavia, via Mentana 4 si & riunita la Commissione di gara della procedura in epigrafe, costituita
con Det. Dir. Gen. Rep. n.123/2017 del 24 gennaio 2017 e composta da:

- Dott. Davide Barbieri, Dirigente dell’Area Relazioni internazionali, innovazione didattica e

comunicazione, con funzioni di presidente;

- dott.ssa Samantha Bisio, funzionario in staff al Servizio Organizzazione e innovazione;

- dott.ssa Silvia Brigati, impiegata in staff al Servizio Organizzazione e innovazione;
Lo scopo della presente riunione ¢ quello di analizzare le offerte tecniche dei sotto indicati operatori
economici ammessi alla procedura de quo:

1. GI GROUP spa Corso Manzoni, 2 27100 - Pavia
2. TEMPORARY spa Corso Cairoli, 30/B 27100 — Pavia
3. MANPOWER spa Via Campari 6/b 27100 Pavia

Il Presidente ricorda che, come da disciplinare di gara, la valutazione tecnica ¢ basata sull’analisi dei
seguenti aspetti:
a.1) Organigramma aziendale, con particolare riguardo alla composizione e alle caratteristiche di
professionaliti ed esperienza del personale dedicato alla gestione tecnica e amministrativa della
commessa — massimo 20 punti;
a.2) Modalita di espletamento del servizio, con particolare riguardo alle misure organizzative
generali e specifiche di gestione della commessa, alle modalita di reclutamento e selezione del
personale, ai metodi di controllo adottati al fine di garantire la giusta retribuzione ed 1l corretto
pagamento delle voci stipendiali al lavoratore, al monitoraggio del servizio ed ai metodi di
verifica del livello di qualita del servizio — massimo 30 punti;
a.3) Piano di formazione rivolto al personale somministrato — massimo 15 punti;
a.4) Servizi aggiuntivi — massimo 5 punti.

Il Presidente ricorda altresi le modalita di attribuzione dei punteggi, precisando che, come previsto da
capitolato, “il calcolo dell’offerta economicamente piul vantaggiosa avverra utilizzando la seguente
formula di cui al’Allegato P del D.P.R. n. 207/2010 e s.m.i. da applicare all’offerta presentare da
ciascun operatore €CONOMIcCo:

C(a) = Zn [Wi*V(a)i]

dove:

C(a)= indice di valutazione dell’offerta (a);

n = numero totale dei criteri

Wi = peso o punteggio attribuito al criterio (1);

V(a) i = coefficiente della prestazione dell’offerta (a) rispetto al criterio (1) variabile tra zero ed

uno;

¥n = sommatoria.



I coefficienti V(a)i saranno determinati, per quanto riguarda i criteri di valutazione di cui all'offerta
tecnica, attraverso la media dei coefficienti attribuiti discrezionalmente dai singoli commissari, con un
giudizio motivato cui corrisponde un coefficiente compreso tra 0 e 1, e cioe:

eccellente: 1,05

- ottimo: 0,9;

- buono: 0,8;

- discreto: 0,7;

- sufficiente: 0,65

- non completamente sufficiente: 0,55
- insufficiente: 0,4;

- scars0:0,2

- inadeguato: 0,0

Il coefficiente verra applicato in base al giudizio sintetico espresso dai singoli commissari che terra
conto dei sotto indicati criteri motivazionali:

- per quanto concerne le voci di valutazioni di cui ai capitoli a).1.,, 2).2. e 2).3. verra presa in
considerazione l'aderenza degli elaborati e delle soluzioni ivi proposte alle esigenze
dell’Universita di Pavia, la chiarezza espositiva e 'innovazione progettuale;

- per quanto riguarda, la voce di valutazione di cui al capitolo a).4, verra presa in considerazione la
coerenza del servizio aggiuntivo proposto alle esigenze dell’Universita.

Si da pertanto inizio ai lavori con la lettura e I’analisi delle offerte tecniche presentate.

Non avendo concluso i lavori, ]a Commissione si aggiorna al 21 febbraio 2017 alle ore 11.00 presso il
Servizio Organizzazione e Innovazione dell’Area Risorse Umane e Finanziarie dell’Universita di Pavia.

Terminata la lettura, la Commissione dichiara conclusa la seduta alle ore 17.40.
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