
UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI PAVIA

AWISO DI SELEZIONE PER VISITING PROFESSORS

ANNO 2015

L'Università degli Studi di Pavia, nell'ambito della propria politica di promozione dell'internazionalizzazione

e con l'intento di poter offrire ai propri studenti l'opportunità di beneficiare delle conoscenze e delle

competenze del personale accademico di altri Paesi europei ed Extra europei, intende attivare una

procedura di selezione per visiting professors, aperta a docenti e ricercatori stranieri e/o residenti

all'estero, provenienti da Università ed lstituti di Ricerca internazionali, per periodi brevi (da 1 a 5 giorni) di

insegnamento, lectures, seminari.

Art. 1- CHI PUO'PARTECIPARE

L'iniziativa è rivolta al personale docente e ricercatore straniero e/o residente all'estero e regolarmente in

servizio per l'anno 2015 presso una qualsiasi Università ed Ente/lstituzione di Ricerca, pubblica o privata

internaziona le, europea od extraeuropea.

Art. 2 - PERIODO DI SVOTGIMENTO ATTIVITA

ll periodo di permanenza del visiting professor in ltalia potrà variare da 1 a 5 giorni (viaggio escluso) e dovrà

svolgersi entro il 29 febbraio 2016.

art.3 - Budget

ll Budget stanziato dall'Ateneo a copertura del compenso dei Visiting Professor è pari a Euro 50.000.

Art.4 - COMPENSO

I Visiting Professors riceveranno un rimborso spese forfettario commisurato alla durata del soggiorno e al
paese di provenienza come indicato nella tabella quisiseguito:

UE

Giomi Compenso lordo

1 € 928,57

2 € 1.285,71

3 € 1.U2,86

4 € 2.000,00

5 € 2.357,14

EXTRA-UE

Giomi Compenso lordo

1 c 1.785,71

2 € 2.142,E6

3 € 2.500,00

4 e 2.857,14

5 e 3.214,29



ll trattamento economico è da intendersi comprensivo delle ritenute e dei contributi a carico del
percipiente nonché delle spese di viaggio, le spese di vitto ed alloggio, le eventuali spese connesse al
rilascio del visto di ingresso e del permesso di soggiorno per icittadini extracomunitari, le eventuali spese
per la copertura assicurativa sanitaria, il premio per l'estensione obbligatoria della copertura assicurativa
responsabilita civile verso terzi e prestatori di lavoro.
Spetterà al percettore straniero valutare se richiedere l'applicazione delle convenzioni internazionali contro
la doppia imposizlone fiscale (Tax Treaty) laddove esistenti e presentare all'Ateneo la certificazione
rilasciata dalla Autorità competente del proprio Paese.

Art. 5 - PRESENTAZIOI{E DETIE DOMAI{DE

I docenti/ricercatori interessati a svolgere un periodo di attività didattica presso l'Università di Pavia

dovranno presentare domanda inviando lettera di richiesta, indirizzata al Rettore dell'Università di Pavia e

accompagnata dal curriculum scientifico e professionale.

Nella richiesta i candidati dovranno specificare - oltre all'area di appartenenza (umanistica, scientifica,
medica e farmaceutica, economica e sociale, ingegneria) - la propria dlsponibilità rispetto alla durata e al
periodo di permanenza a Pavia e illustrare brevemente una proposta di attività da svolgere durante il loro
soggiorno.

La lettera di richiesta firmata e scansionata e il curriculum scientifico e professionale dovranno essere
inviatitramite e-mail all'indirizzo orqanizzazione.innovazione(aunipv.it entro e non oltre il 15 mar.o 2015.

ART. 6 - SEIEZIONE

La selezione verrà affidata a 5 commissioni, nominate dal Rettore, corrispondenti alle 5 Macro-Aree

indicate qui di seguito e composte da 3 componenti, di cui almeno due docenti.

1. AREA UMA!{|ST|CA (HUMANTTTES}

- Dipartimento di Giurisprudenza
- Dipanimento di Studi Umanisticì
- Dipartimento di Musicologia e Beni Culturali

1. AREASCTE nFTA (SCIEI{CES)

- Dipartimento di BioloSia e Biotecnologie "Lazzaro Spallanzani"
- DipartimentodiChimica
- Dipartimento di Fisica

- Dipartimento dì Matematica
- Dipanimento di Scienze della lerra e dell'Ambiente

2. AREA MEDICA E FARMACEUTICA IMEDICINE & PHARMACY}
- Dipartimento di Medicina lnterna e Terapìa Medica
- Dìpartimento di Medicina Molecolare
- Dipartimento di Sanita Pubblica, Medicina Sperimentale e Forense
- Dipartimento dì Scienze Clinico Chirurgìche, Dìagnostiche e Pediatriche
- Dipartimento dì Scienze del Farmaco
- Dipartimento di Scìenze del Sistema Nervoso e del Comportamento

3. AREA ECONOMTCA E SOCTAIE (ECONOMTCS AND SOCTAL SCTENCE)

- Dipartimento di Scienze Economiche e Aziendali
- Dipartimento di Scìenze Politiche e socìalì

4. AREA INGEGNERIA (ENGINEERII{G)

- Dipartimento di lngegneria Civile e Architettura
- Dipartimento di lngegneria lndustriale e dell'lnformazione

Ciascuna commissione prima di procedere alla valutazione dei curricula pervenutl, stabilirà icriteri di

valutazione specifici per la propria Macro-Area.



A ciascuna Macro-Area sara assegnato un budget di € 10.000 che dovrà essere suddiviso tra i Visiting

Professors selezionati seguendo i criteri indicati nelle tabelle sopra riportate. ll numero di Visiting

Professors selezionati e itempi di permanenza possono variare e saranno decisi, all'interno del budget

assegnato, dalle rispettive commissioni.

ln nessun caso, icompensi previsti nella tabella di cui sopra potranno essere ridotti o aumentati.

lcandidati verranno informati dell'esito della selezione tramite l'indirizzo di posta elettronica da cui è
pervenuta la domanda di partecipazione.

Art. 7 - ATTIVITA'

L'Universita di Pavia assicura ai candidati selezionati l'accesso a tutti i servizi offerti dall'Ateneo per tutta la

durata del soggiorno.

Al termine del periodo di permanenza presso l'Ateneo, il Visiting Professor dovra redigere una relazione

esaustiva sull'attività svolta che verrà trasmessa al Servizio Relazioni lnternazionali (relint@uniov.it).

L'invio ditale relazione è obbligatoria per poter attivare le procedure di pagamento delforfait indicato.

ART. 8 - OBBTIGHI

Durante il periodo di mobilità presso l'Università di Pavia, il visiting professor è tenuto a sottocrivere una

polizza assicurativa che copra la Responsabilità Civile e gli infortuni sul luogo di lavoro. Per maggiori

informazioni e per sottoscrivere la polizza offerta dall'Università di Pavia, si prega divisitare la pagina:

http://www.uniov.eu/site/home/ateneo/amministrazione/d irezione-penerale/servizio-

lesa le/a rticolo 122 21. htm I

I visiting professors dovranno inoltre dovranno scaricare il documento sulle sulle "Misure Generali di

Prevenzione e Protezione", sottoscriverlo e consegnarlo al Dipartimento ospitante.

ART. 9 . TMTTAMENTO DEI DATI PERSONATI

Nel rispetto del D.Lgs.195/03 idati acquisiti in esecuzione del presente bando saranno trattati solo

nell'ambito del procedimento concorsuale di cui trattasi. Potranno essere comunicati ad altri uffici

dell'Università di Pavia e ad altri soggetti solo nei limiti e nella quantita strettamente necessaria ad

assolvere le finalità di loro competenza.

Pavia,

A(


